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Apartheid Dans une salle chargée d'émotions, devant

L'infamie

doit cesser”

des militantes et militants préts a recevoir un
message de solidarité et de justice, le président
Gérald Larose s'est exclamé, en remerciant
Monseigneur Desmond Tutu, «Votre dernier mot
sera Victoire».

Debout, les 2,000 personnes ont applaudi a tout
rompre.

L'apotre de la lutte contre l'apartheid, le défenseur
inconditionnel des droits de la personne, celui
qui, en 1984, recevait le Prix Nobel de la Paix,
venait de s'€crier: «Il y a de la place chez-nous, en
Afrique du Sud, pour tout le monde». Et ce cri en
€tait un d'ouverture, de conciliation. Dans un
discours empreint de poésie.

Mais si I'homme en est un de paix, il n'en perd
pas pour autant sa lucidité. «Les philanthropes qui
sont préts a des sanctions contre le Nicaragua, la
Lybie, la Pologne, I'Argentine se réveillent et font
du sentiment quand c'est le cas de ' Afrique du
Sud. C'est curieux..» a-t-il dit.

Il s'en est aussi pris a une certaine notion de la
neutralité. «Comment étre neutre quand le monde
meurt? Quand on se dit neutre, c'est qu'on a déja
un parti pris!» a affirmé 1'évéque sud-africain.

Dans un vibrant appel en faveur de la liberté et de
la justice, notre invité a demandé aux délégué-e-s
de ne pas cesser leurs pressions auprés des
gouvernements pour que des sanctions
€conomiques soient appliquées en soutien a la
cause des Noirs. «N'ayez pas peur des sanctions
économiques. Seuls les riches vont en subir les
conséquences», ajoutait Mgr. Tutu.

De l'apartheid, le président Larose avait dit, a
l'ouverture du Congres, qu'il s'agissait la «.. de

la plus grande infamie institutionnalisée qui puisse
exister».



C'est par un message de solidarité que le président
Gérald Larose a ouvert le 53¢ Congres de la CSN
hier, sous le théme "gagner du terrain". Aux
quelque 2 000 délégué-e-s réunis au Palais des
congres de Montréal du 2 au 8 juin, il a dévoilé le
contenu du rapport de l'exécutif qui devra guider
I'action syndicale de la CSN pour les deux
prochaines années. "Gagner du terrain, a-t-il
expliqué, veut dire gagner des batailles, et nous en
sommes capables." Plus que jamais en effet, a
I'heure du libre-échange et de la privatisation, les
militantes et les militants doivent s'organiser et
continuer la lutte pour transformer leurs conditions
d'existence; car leurs efforts profiteront €galement
a celles et ceux qui, dans notre société, ont confié
i la CSN leurs espoirs de changements et de
liberté.

Parmi les priorités désignées par I'exécutif, le
président a recommandé d'offrir au plus grand
nombre de travailleuses et de travailleurs une
formation syndicale apte a répondre aux mutations
technologiques et & la modernisation des relations
de travail. L'accentuation du chdmage et la
précarisation de 1'emploi, a-t-il poursuivi, rendent
plus pertinentes que jamais la revendication de la

CSN en faveur de la réduction et de
I'aménagement du temps de travail, et la défense
des droits syndicaux.Par ailleurs, la politique de
"continentalisation" de 'économie poursuivie par
nos gouvernements, I'abandon par I'Etat de son
engagement dans divers champs sociaux et la
menace que fait peser sur le frangais la tendance a
la déréglementation de nos €lus, commandent une
mobilisation accrue et une riposte vigoureuse de la
part de la CSN. Soulignant ensuite le role
spécifique du mouvement ouvrier dans la
transformation sociale, économique et politique de
la société, le président a invité les congressistes a
valoriser une action politique autonome et non-
partisane. Les délégué-e-s ont enfin €t€ incités a
étudier des mesures propres a favoriser 'acces des
femmes a 1'égalité et a 1'intégration des jeunes a
l'effort syndical.

A une société qui persiste a multiplier les
inégalités, le mouvement syndical continue d'étre
la meilleure des réponses. Le président a conclu en
conviant les délégué-e-s a une réflexion collective
sur les besoins et attentes des travailleuses et
travailleurs sans emploi et sur les groupes
défavorisés, et en les invitant a reprendre
l'offensive.

Des délégué-e-s du monde entier vous saluent!

Tout au long du Congres, la
solidarité internationale  se
manifestera sous diverses formes.
Des représentants d'organisations
syndicales de plusicurs pays
témoigneront de leurs batailles
TESPeCLives.

D'autres, nous ont fait parvenir
leurs salutations fraternelles. Le
Bureau international du
travail (BIT) wvous transmet
ses voeux de plein succes pour ce
Congrés ou scront traités des
sujets d'intérét com-mun. Pour sa
part, Ia Confédération

internationale des
syndicats arabes souhaite «un
resser-rement et un
développement des liens
bilatéraux entre nos  deux
confédérations».

L'Organisation  de  1'Unité
syndicale africaine vous
ransmet ses vocux de réussite
dans «la bataille pour le bien-¢tre
des travailleurs, la solidarité de la
classe ouvriére internationale,
l'amitié entre les peuples et la
Paix», La Centrale unique
des Travailleurs (Brésil) a
également  fait  parvenir un
élégramme pour l€moigner de sa

solidarité. La Fédération des
syndicats néerlandais (Pays-
Bas) se joint aux autres pour
vous souhaiter «un Congrés
couronné de succes». Plus prés de
nous, le Congrés du travail
du Canada, par la voie de sa

nouvelle présidente, Shirley Carr,
tient 2 vous exprimer ses voeux a
l'occasion de ce congrés «de
grande envergure.

Ca fait chaud au coeur de savoir
que la solidarité ouvritre n'a pas
de frontiere!




Un appui aux syndiqué-e-s
en conflit

Quelques milliers de travailleuses et de travailleurs syndiqué-e-s a la
CSN vivent présentement des conflits de travail. Ils viennent
principalement de la construction, du secteur des services et du
secteur public. Dans les jours a venir, ils solliciteront votre appui
financier et moral.

Certain-e-s sont en greéve depuis le mois de novembre, d'autres
amorcent des moyens de pressions ou risquent de se retrouver en
lock-out dans les jours a venir. Ils et elles doivent subir
quotidiennement les pressions et la répression des employeurs.

Parmi ces conflits, certains, revétent un caratére particulier, parce que
les patrons testent de nouvelles techniques pour briser les syndicats.
C'est le cas des Steinberg au Lac Saint-Jean, alors que la compagnie
mere donne maintenant des succursales en sous traitance; c'est le cas
au Manoir Richelieu, ol le nouveau propriétaire Raymond Malenfant,
refuse toujours de reconnaitre le syndicat et de réembaucher les
employé-e-s. Celui-ci a l'intention d'installer des sous-contractants
dans le Manoir. Si son plan réussit, ce sera un dangereux exemple
pour tout le secteur hotelier.

Si la gréeve demeure le moyen ultime pour obtenir des gains, cette
période est souvent difficile a vivre pour les grévistes eux-méme et
leurs familles. Aussi, soyez généreux et généreuses afin de soutenir
ces militants et militantes. Un seul macaron servira a identifier les
grévistes, il sera en vente au colt minimum de 10$. Les fonds seront
répartis entre les grévistes. En plus de constituer un soutien financier
important, vos contributions et celles de vos syndicats apportent
€galement un appui moral non négligeable. Aujourd'hui, le vice-
président Roger Valois, vous présentera chacun des syndicats en
conflit. Cette présentation sera suivie d'un souper de solidarité dans
le quartier chinois; les billets sont en vente dans le foyer du Palais des
congres.

Bienvenue!

Comme c'est la tradition dans
nos congres, c'est le camarade
Pierre Paquette, président du
Conseil central de Montréal, qui
a souhaité la bienvenue aux
délégué-e-s sur le territoire dont
il ala responsabilité. Le congres
a aussi recu le message du
président de la Centrale de
l'enseignement du Québec,
Yvon Charbonneau. Ce dernier
a tenu a féliciter la CSN pour
avoir engagé durant les derniers
mois des débats importants sur
le libre-échange et les finances
publiques. Soulignons enfin
que le secrétaire général a
présenté une vingtaine d'invités
internationaux qui nous ont fait
I'honneur d'accepter notre
invitation.

¥

"Les cercles de
qualité,
une balloune
patronale”

Clest aujourd'hui, a 14,30
heures que sera lancé le "Guide
sur les cercles de qualité: une
balloune patronale", une oeuvre
du service de recherche de la
CSN. Sous la présidence de
Monique Simard, ce volume

sera I(J:résenté dans la salle 406
B et C.
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L'activité était intense, hier, dans les locaux de
l'inscription ou plus de 2,000 personnes ont
enregistré leur présence au 53e Congres. Outre les
délégué-e-s officiel-le-s et fraternel-le-s, on comptait
quelque 120 visiteurs et visiteuses et 43 journalistes.

De méme, environ 300 syndicats de 50 membres et
moins ont fait appel a l'aide aux petits syndicats que
la CSN dispense pour permettre a ces syndicats
d'assurer leur présence au Congres.



Salle 403 B -- On arrive! Les jeunes -- Dans ce Salle 401 ABC-- La session pour les nouveaux et les

local, les congressistes jeunes et autres peuvent nouvelles délégué-e-s a fait salle comble, hier,

prendre contact avec le Comité des jeunes de la CSN comme vous pouvez le voir. Avis a celles et ceux

et les éléments d'exposition qu'il présente. qui n'ont pu y assister: il y a une reprise, a 13
heures 10 minutes, aujourd'hui.

Le Comité de condition féminine a un local o il Salle 402 B-- Eh oui! Voila I'équipe qui travaille au
tiendra ses activités durant le Congres. Vous possé- QUOTIDIEN. Vous voyez que l'informatisation, ¢a
dez la liste de ces activités dans vos porte-documents ne coupe pas nécessairement des emplois.



Notre premier congres !

«J'ai besoin d'avoir une vision globale»

Chantal Duhaime provient de la région du Bas du fleuve. Elle est ergothérapeute
et travaille a temps plein a ['Hopital Mont-Joli depuis 3 ans. Elle est membre du
syndicat des professionnel-le-s des affaires sociales du Québec (SPPASQ) un
syndicat provincial lui-méme affilié @ la FPPSCQ-CSN. Elle est depuis peu
présidente de sa section locale et a décidé de s'impliquer activement dans la
présente ronde de négociations dans le secteur public.

«Pour moi, de nous confier Chantal, le plus important c'est de pouvoir avoir
une vision globale de la CSN. Depuis que j'ai décidé de m'impliquer, j'ai
travaillé surtout dans mon syndicat et dans ma région. La CSN c'est une bien
grosse machine et j'ai absolument besoin d'en connaitre davantage, de pouvoir
mieux apprécier la réalité d'autres syndiqué-e-s et de prendre contact avec les
orientations plus générales de la Centrale.

«La régionalisation des services me préoccupe»

Christian Lavoie travaille au Pavillon Le Gardeur a Repentigny. Il y travaille
depuis 8 ans, participe a son syndicat local (FAS) depuis 2 ans et milite au
Conseil central de Lanaudiére & titre de trésorier depuis 1 an.

« A titre de trésorier du Conseil central, j'ai vite été sensibilisé a la question des
services, plus particuliérement aux projets actuels de régionalisation des
services. Cette question m'inquiéte, car je crains que ces projets entrainent une
diminution des services aux membres. Déja, la situation n'est pas facile. Et jai
limpression qu'a moyen terme c¢a pourrait résulter dans une fusion de
certaines régions...ce que je ne souhaite vraiment pas.

"Je veux bien m'acquitter de ma tache al'information"

"Je milite au Conseil central du Haut-Richelieu (CSN) depuis deux & trois mois.
C'est mon premier congrés et je souhaite apprendre une foule de
renseignements afin de retourner au Conseil central et de bien m'acquilter de
ma tache de responsable a l'information”

Ainsi s'exprime Jennifer Tremblay, travailleuse & la compagnie de papiers
Perkins de Candiac depuis 13 ans.

Elle compte également repartir du congrés avec de l'infomation sur les
questions concernant la santé-sécurité au travail.  Qui sait, ces données
serviront peut-étre dans le journal syndical qu'elle voudrait bien publier?

"Je veux prouver que la CSN est différente de la CSD"

Aprés avoir été membres de la CSD quelques années, les quelque 80 employé-e-s
de l'entreprise de plaquage de conduits électriques Columbia International de
Longueil ont décidé de s'affilier a la CSN.

Le délégué de ce nouveau syndicat CSN, Jean Hermel, participe au 53iéme
congres régulier de la centrale avec l'espoir "de venir chercher d{; l'information
pour mon syndicat, pour retourner dans mon syndicat avec des idées pour notre
convention collective”.

“J'assiste a ce congres, dit-il, également pour savoir ce que c'est la CSN, pour
voir ce qui se passe a la CSN.Je veux retourner dans mon syndicat et prouver
que la CSN est différente et offre plus de services que la CSD".




Vendredi dernier, la CSN fétait le départ de
Bérangere Marchand qui, depuis plusieurs
années, animait le réseau de télex qui alimente
d'informations tous les conseils centraux. Pour
Béa, c'est une retraite bien méritée, méme si c'est
avec regret qu'elle nous quitte. Sur la photo, trois
membres du club des anciens lui tiennent
compagnie: Jean Gladu, le graphiste, et Michel
Rioux et Guy Ferland, du Service de
I'information de la CSN.

Pour tout besoin de ressources et
d'informations sur les dossiers de la
condition féminine, n'hésitez pas a venir
au local des femmes (403-A). C'est aussi
un lieu de repos durant les pauses et
I'heure du diner. C'est trés important de
vous rappeler que c'est aujourd'hui a
I'ajournement du midi qu'a lieu le buffet
auquel sont invitées toutes les militantes
des comités de condition féminine des
conseils centraux et des fédérations.
Bienvenue a toutes. Les membres du
comité de la condition féminine de la
CSN vous attendent.

La Mutuelle d'assurance groupe SSQ vous attend
A sa suite de 1'Hotel Méridien a 1'ajournement du
midi, et a 'ajournement de la fin de l'aprés-midi.
Des rafraichissement seront servis et il y aura
projection d'un diaporama. Dans le but de
coordonner ces rencontres, celles-ci ont été
cédulées par regroupement de conseils centraux.
Mardi midi: Bas St-Laurent, Gaspésie, Iles de la
Madeleine, Cote-Nord et Sept-lles. Mardi soir:
Thetford Mines, Trois-Rivieres, Shawinigan et La
Tuque. Mercredi midi: Québec. Mercredi soir:
Saguenay Lac Saint-Jean, Chibougamau,
Chapais. Jeudi midi: Laurentides, Outaouais,
Lanaudiére, Nord-Ouest. Jeudi soir: Montréal et
Drummondville. Vendredi midi: Granby,
Sherbrooke, Sorel, Victoriaville. Vendredi soir:
Montréal, Yamaska, Richelieu, Sud-Ouest.

Ce matin, en réunion d'équipe, nous
sommes passeés vite sur le premier numéro
du Quotidien du congrés. Non pas parce
qu'on I'a trouvé parfait, loin de la! Mais
comme il s'agissait du premier numéro
gu'on faisait entierement par ordinateur, on
a fait comme vous: on I'a lu. Point.

Le premier, on I'a fait un peu d'avance,
pour se donner une chance. Mais depuis
hier, I'equipe d'information de la CSN vit au
rythme d'un vrai quotidien, avec tous les
petits problémes de production que cela
suppose. Surtout qu'en méme temps qu'on
produit le Quotidien, il nous faut
apprivoiser des machines que la moitié
d'entre-nous ne connaissions méme pas il y
a a peine deux semaines.

Cette premiére journée (hier) fut fertile en
petits problémes de toutes sortes.
Problemes d'installation: nous avions
oublié qu'il nous fallait beaucoup plus de
prises de courants pour les ordinateurs que
pour nos bonnes vieilles machines a écrire.
Probiémes de coordination: I'ancien chef
de pupitre est dépassé par la machine; il a
donc fallu modifier nos habitudes pour se
doter d'un nouveau chef de pupitre qui
connait les logiciels de mise en page.
Méme le graphiste s'est mis a faire des
titres.

Problémes de disquettes: il a fallu envoyer
en toute hate le grand Sauvé chercher des
disquettes. L'ancien chef de pupitre
(encore lui) n'en avait pas prévu
suffisamment.

Heureusement, il y a une bonne vieille
habitude qu'on n'a pas abandonnée: quand
on a des problémes avec la rédaction des
textes, machine a écrire ou ordinateur,
c'est la machine qu'on engueule.

Avec encore un petit vingt-quatre heures,
nous devrions étre rétablis du choc.

Le Couche-tard Q



VISITE «<SYNDICALO- :
CULTURELLE» % JHE

Le mercredi et le vendredi, a I'ajournement de 13.00
heures, un autobus attendra les congressistes qui
voudront effectuer une visite culturelle et commentée
du 1601 De Lorimier, le siege social de la CSN. Les
visiteurs et visiteuses pourront méme diner au chic
restaurant "LES TROIS COPAINS", «table
tournante» de la grande majorité des rumeurs qui
alimentent les conversations «rumbhoristiques» ou
intimes du mouvement...

GASTRONOMIE ET
FRATERNISATION

Les fins palais n'ont pas été laissés pour compte
non plus et un souper gastronomique auquel
sont conviés les membres de I'Exécutif de la
CSN, les invité-e-s internationaux et spéciaux du
Congres et les congressistes sera servi a raison
de 15% le couvert, au coeur méme du quartier et
de la culture chinoise, a la maison Kam Fung, sur
la rue Clark, prés de Viger, le mardi soir 4 19.30

heures. La réservation est faite pour 400
personnes et les billets seront en vente le mardi
méme dans les locaux du Congrés.

'-----------------.‘
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: Klosque de : D'autre part, un diner de cléture du Congres,
° baptisé «AVEC LE MONDE-», sera servi a 13.00

N documentatlon fi heﬁres, le dimanche 8 juin, dans la salle 411-

| B | AB,C. Un quatuor a cordes de jeunes musiciens

b Cest aujourd'hui que vous pourrez visiter les W | agrémentera le repas. Le prix du couvert est de

B kiosques du service de documentation de la [ LI5S

B csN qui présentera une exposition de photos [

B surles conflits du passé et divers ouvrages qui g

B font partie du répertoire de publications de la i

B CSN. Travail-Québec, le Centre de recherches ]

B ctdestatistiques sur le marché du travail tiendra g

B Aaussi un kiosque pour répondre aux demandes 5

@  dinformation sur les services qu'il dispense.

Q-----------------"

MUSIQUE 6666666

Une soirée CSN mettant en vedette le chanteur, compositeur
et comédien Michel Rivard rassemblera au Spectrum (318 rue
Ste-Catherine ouest, coin Bleury), samedi soir a 21 heures,
les congressistes qui voudront assister a un bon spectacle
tout en fraternisant par la suite sur la piste de danse au son
de la disco-mobile de Normand Dubé, un ex-travailleur et
militant de Ménasco. L'entrée est gratuite a condition de
présenter sa carte d'inscription au Congres...

Notre caisse a Montreal

LA CAISSE POPU AIRE DES SYNDICATS NATIONAUX DE MONTREAL
1601 DELORIMIER, MONTREAL H2K 4M5, 598-2122
Commanditaire de la couleur dans le Quotidien du congres.




