
EXPRESS 
LA BAIE ( P Q - Plus de 
deux millions de dollars 
sont consacrés à la pro-
duction des deux specta-
cles qui attireront encore, 
cet été, bien des touristes 
en visite dans la région du 
Saguenay-Lac-Saint-Jean, 
soit La fabuleuse histoire 

d'un royaume et Le tour du 

monde de Jos Maquillon. 

On s'attend à accueillir 
plus de 93,000 specta-
teurs. Déjà 60,051 billets 
ont été vendus. 

TUNIS (PC) - Yasser Ara-
fat semble éprouver quel-
que difficulté à mettre sur 
pied l 'Autorité palesti-
nienne de 24 membres 
chargée d'administrer les 
territoires autonomes de 
Gaza et Jéricho après le 
départ des Israéliens. 

QUÉBEC (PC) - P ierre 
Marc Johnson déplore 
que les enjeux soient si 
peu clairs à la veille d'une 
élection générale au Qué-
bec. «On a parfois l'im-
pression que le processus 
de l ' indépendance du 
Québec serait enclenché 
à la suite de l'élection, 
mais il semble que non 
depuis dimanche», a dé-
claré l'ancien premier 
ministre. 

QUÉBEC ( P Q - Plus de 
2,000 emplois québécois 
dans le secteur du bois de 
sciage sont menacés par 
une décision que prendra 
un tribunal administratif 
américain, le 13 juin. 

MONTRÉAL ( P Q - Le pré-
sident du conseil et chef de 
la direction d'Hydro-Qué-
bec, Richard Drouin, a levé 
le voile hier sur les liens 
existant entre la compa-
gnie privée d'informatique 
M3i, de Longueuil, et la so-
ciété d'État Hydro-Québec, 
ainsi qu'une de ses filiales, 
Nouveler. 

Aujourd'hui 
Assemblée 
générale 
de Bâtirente 
à 19 heures, 
salle 406 B-C 

Gérald Larose ouvre 
le 57e Congrès de la CSN 
^ ' E S T DEVANT au moins 2000 
personnes, dont 1495 délé-
gué-es officiels et fraternels, 
que s'est ouvert hier le 57e 
congrès de la CSN. Avec ce 
grand moment que consti-
tue, à chaque congrès, la lec-
ture du rapport du Comité 
exécutif. 

Axé sur une stratégie syn-

dicale visant à contrer l'ex-
clusion et sur une démystifi-
cation des phénomènes éco-
nomiques mondiaux der-
rière lesquels, trop souvent, 
se cachent des tactiques pa-
tronales inavouables, le rap-
port livré par le président 
Gérald Larose a reçu un ac-
cueil chaleureux. 

L'ouverture du congrès 
s'est faite en présence d'in-
vités de marque, dont la pré-
sidente de la CEQ, Lorraine 
Pagé, et le président de la 
FTQ, Clément Godbout. 

C'est aussi au cours de la 
journée que le trésorier Léo-
pold Beaulieu a présenté les 
états financiers. 
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Jeunes et moins jeunes: 
de la place 

pour tout le monde 
PACES 6 ET 7 



Le travail autrement 
pour contrer l'exclusion 
Par Marc Laforge 

C'est entre autres pour tenter de contrer l'exclusion so-
ciale qui ne cesse de s'accroître que le congrès de la CSN 
est appelé à se pencher sur la question de la réduction du 
temps de travail. En fait, pour faire de la place à celles et 
à ceux qui sont de plus en plus nombreux à perdre leur 
emploi. Et des emplois qui se font de plus en plus rares. 

L e rapport du comité exé-
cutif, d'ailleurs bien étof fé 
sur la situation de l'emploi, 
décrit largement cette réalité 
de l 'exclusion et prévient 
que l'insécurité et l'instabi-
lité grandissantes n'épar-
gnent à peu près plus per-
sonne. Parallèlement, des in-
dividus et des familles souf-
frent de cette marginalisa-
tion et, co l lect ivement, la 
capacité de les soutenir par 
les programmes sociaux a 
atteint un seuil critique. Car 
avec 25% de sans-emploi, il 
n'y a plus de programmes 
sociaux qui tienne. 

Gérald Larose faisait va-
loir qu'il y a trop d'hommes 
et de f emmes qui ne tra-
vail lent pas ou pas assez 
souvent, d'autres qui doi-
vent travailler trop pour ga-
gner leur v ie convenable-
ment, t rop de jeunes qui 
n'arrivent pas à s'intégrer et 
trop de femmes confinées à 
des ghettos d'emplois. 

Le rapport fait le constat 
des décisions trop fréquen-
tes qui se prennent au nom 
de la stricte rentabilité et qui 
conduisent à des mises à 
pied mass ives . À chaque 
jour, des déplacements de 
l 'act iv i té é conomique ont 
lieu dans des pays aux nor-
mes sociales, économiques 
et morales plus souples. 

On assiste également de 
plus en plus à des restructu-
rations dans les entreprises 
pour réduire massivement 
les effectifs. Et cela se passe 
même dans des entreprises 
rentables qui cherchent à 
préparer leur avenir. Mais 
quel avenir préparent-elles 
aux personnes mises à pied? 
Quel est l'avenir du dévelop-
pement économique du Qué-
bec? 

Il y a de ces entreprises 
qui vont bien, mais qui jet-
tent des travailleurs à la rue 
sans aucun scrupule. Ces 
mêmes entreprises réalisent 
des économies et créent des 
coûts à la collectivité. Elles 
socialisent «les pertes» et 
réclament du même souffle 
des coupes sombres dans 
nos programmes sociaux. 

Clément Godbout 
Le président de la FTQ a souhaité 
une collaboration suivie entre les 
centrales, «dans la comprétien-
sion et dans le respect de nos dif-
férences». 

Des entreprises aux beaux 
discours sur l ' importance 
des ressources humaines et 
dont les pratiques sont con-
tradictoires. Mais il y a aussi 
de ces entreprises qui n'ont 
pu tenir le coup devant la 
conjoncture difficile. 

Les données sur l'emploi 
n'ont rien de réjouissant. Le 
président du Conseil central 
du Montréal métropolitain, 
Arthur Sandborn, faisait 
pour sa part le bilan du gou-
vernement de Daniel John-
son en matière de création 
d'emplois. Quel beau lapsus: 
il faut plutôt lire «en matière 

Lorraine Pagé 
La présidente de la CEQ a dressé 
un bilan sévère des premiers mois 
de Daniel Johnson. «On frissonne 
à l'entendre dire: imaginez ce que 
je pourrai faire en quatre ans!» 

d'é l iminat ion d ' emp lo i s » . 
«Les libéraux sont incapa-
bles de re lever le déf i de 
l 'emploi , disait-il. À Mon-
tréal, on compte 150 000 mi-
ses à pied, 978 entreprises 
ont fermé leurs portes». 

Gérald Larose indiquait 
qu'il est important de faire 
notre part pour éviter que ne 
s'élargisse le fossé entre les 
personnes qui travaillent et 
celles qui ne travaillent pas. 
11 ne faudrait pas confondre 
notre refus des pol i t iques 
néo-libérales avec le refus de 
constater les transforma-
tions qui ont cours. 

Ifigenia Martinez 
Porte-parole du chef de la Révo-
lution démocratique nationale du 
Mexique et candidat à la présiden-
ce, elle a affirmé que la situation 
doit conduire à des accords allant 
bien au-delà du libre-échange. 

Voici quelques-uns des 62 membres de l'OR-CSN, qui tenait son assemblée générale bi-annuelle juste avant 
l'ouverture du congrès, hier matin. L'assemblée a réélu le même comité exécutif, présidé par Maurice Bou-
cher assisté de Jacqueline Dubuc, Gerry Taylor, Guy Beaudoin, et le doyen Philippe Girard. Gisèle Lebeuf et 
Emile Riel ont été élus au comité de surveillance. Des membres ont été désignés comme représentants 
régionaux. L'OR-CSN a décidé de joindre les rangs de l'Association québécoise pour la défense des droits 
des retraités (AQDR). Dans le rapport de son premier mandat, l'exécutif a fait état de ses réalisations. C'est 
en collaboration avec l'OR-CSN que s'est tenue une première session pilote pour les personnes préretraitées, 
au cégep Marie-Victorin, organisée par le service de la formation de la CSN. 
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