
PRIS EN CHARGE  
RAPIDEMENT

IGNORÉS ET  
S’ENVENIMENT

AU TRAVAIL,  
LES CONFLITS SONT...



Une saine gestion des conflits  
au travail est primordiale  

pour éviter qu’ils dégénèrent  
en situation d’intimidation  

ou de harcèlement.  
Tu as droit à un milieu de travail  

sain et sécuritaire.

POUR VRAIMENT  
PROTÉGER  
TOUT LE MONDE
SANTÉ-SÉCURITÉ DU TRAVAIL

Si tu veux plus d’informations,  
rends-toi au csn.qc.ca/sst

CS
N

, 2
02

3.
 

Ill
us

tr
at

io
n 

: É
m

ili
e 

Tr
em

bl
ay

.




