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Feuillet d'information

* Les obligations de 'employeur
* Les risques psychosociaux

* Les caractéristiques du
harcelement au travail



Lorsqu'il ¥ & de 1a violence ou du harcélement
en milieu de treveil, nous pourons en Stre
acteur, et parfois bien malgré nous. Hous
powvons &tre soit timioin de la situstion, sodt

victime ou encore la personme qui agresse.
Woild pourquel nous devons sgit pour que

e= T EN EN
ol yOIS-TU? FAIS-TU?

les gituations et les personnes impliguées :
en vis-tu, en wois-tu et en fais-tu 7 Voic
donc des mises en situation concrétes qui

présentent difffrentes réalités.

Mon moliEgue ' instalie derriére
moi dans mon bureau ef me masae kes dpaules ;)
cette gituation me rend mal 4 'aize.

Les touchers familiers répétitifs et non sollicités
peuvent constmer du harélement sexusl

Situ cTods wivre une situation de hamélement
=1 travail, renseigne-tod suprés de ton syndicat.




Liens utiles

Page Web de |la campagne de
sensibilisation

agispourguecacesse.com

Portail Web de formation en santé et
sécurité au travail de la CSN

https://formationsst.csn.info

Onglet Outils

Trousse de prévention
Pour un milieu sain et exempt de
violence et de harcelement au travail

Pour un milieu de travail
sain et exempt de viclence
et de harcélement



https://formationsst.csn.info/

* Objectifs des capsules vidéo

Une

. e * Formes de harcelement abordées :
trO|S|eme — Harcelement sexuel
Ca pS U ‘e — Harcelement psychologique
Vi d éO  Nouvelle vidéo

— Harcelement discriminatoire



La vidéo qui suit contlent des scenes qU|
peuvent choquer. s
Malheureusement, de nombreuses
personnes vivent des situations semblables
réguliérement sur leur lieu de travail, et ¢a,
c'est effectivement trés choquant.

/



Merci de votre | reriodede

guestions et

attention | dechanges
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