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CURRICULUM SYNDICAL 
 
 
Parcours à la CSN  
 
2021 à aujourd’hui 
 Premier vice-président de la CSN  
2017-2021  

Coordonnateur de Union of Canadian Correctionnal O:icers - Syndicat des agents 
correctionnels du Canada-CSN (UCCO-SACC-CSN)   

2014-2017  
Adjoint au comité exécutif de la Confédération des syndicats nationaux (CSN)  

2011-2014 
Coordonnateur de la Fédération de l’industrie manufacturière–CSN  

2008-2010  
 Directeur des services de Fédération de la métallurgie–CSN  
2002-2008  

Président du Syndicat des travailleuses et des travailleurs de la CSN (STTCSN)  
2000-2002 
 Conseiller syndical à la Fédération de la métallurgie–CSN à Sorel  
1998-2000 
 Conseiller syndical à la Fédération du commerce–CSN à Drummondville  
1996-1998 
 Conseiller syndical à la Fédération de la métallurgie–CSN à Sorel  
1995-1996 
 Conseiller syndical pour la CSN aux Îles-de-la-Madeleine  
1995 
 Conseiller syndical à la Fédération de la Métallurgie–CSN  
Avril à août 1994 

Stagiaire à la Fédération de la métallurgie–CSN, dans le cadre du stage de fin 
d’études en relations industrielles à l’Université de Montréal  

 
Implication socio-économiques  
2017  Membre du Conseil d’administration et du comité de gouvernance et d’éthique de 

Retraite Québec  
2014-2017 et 2021-aujourd’hui  

Membre du Comité consultatif du travail et de la main-d’œuvre (CCTM) et de 
plusieurs sous-comités du CCTM, dont celui sur la réforme des régimes de retraite à 
prestations déterminées.  



Camarades,  
 
C’est en 1994 que j’ai fait mes premiers pas dans notre mouvement, à titre de stagiaire à la 
Fédération de la métallurgie–CSN, dans le cadre de mon BAC en relations industrielles. 
Depuis ces 32 années, je n’ai jamais quitté la CSN et j’en suis fier.  
 
Au fil des ans j’ai occupé plusieurs postes; de conseiller syndical à directeur des services, 
coordonnateur, président du STTCSN et adjoint au comité exécutif de la CSN. J’ai été le 
coordonnateur du Syndicat des agents correctionnels du Canada (UCCO-SACC-CSN), 
m’occupant de l’équipe basée des Maritimes à la Colombie-Britannique, tout en négociant 
la convention collective du syndicat, avec le Conseil du trésor et le Service correctionnel 
Canada.  
 
C’est en 2021 qu’on me confie le mandat de 1er vice-président, dont la responsabilité 
première est la négociation : celle du secteur public, mais aussi celles menées dans 
l’ensemble du mouvement. Depuis cinq ans, j’ai été impliqué dans plusieurs 
renouvellements de conventions collectives et mes trente ans à titre de négociateur m’ont 
permis d’appuyer les di:érentes équipes de négociation, toujours dans l’objectif 
d’améliorer les conditions des travailleuses et des travailleurs.  
 
Mais de toutes les négociations auxquelles j’ai participé à titre de premier vice-président 
depuis 2021, celle du secteur public a été particulièrement importante dans mon parcours 
à la CSN. Menée en front commun, cette négociation a marqué l’histoire de notre 
mouvement, par sa mobilisation historique menée par les 170 000 travailleuses et 
travailleurs des services publics. La mise en commun de nos solidarités a permis d’obtenir 
des gains majeurs et d’améliorer les conditions de travail des membres, mais a aussi 
permis de faire la démonstration de la force de notre mouvement. Car s’il y a une chose 
dont je suis convaincu, c’est que la CSN est capable de grandes choses. Lorsqu’on met 
notre solidarité au-dessus de tout, lorsque nous sommes prêts à nous mobiliser et à nous 
battre, on peut aller très loin.  
 
C’est donc pour moi un honneur de solliciter votre appui au poste de 1er vice-président, afin 
de mener notre mouvement toujours plus loin avec vous.  
 
Solidarité ! 
François Enault 
 
 


