
KATIA LELIÈVRE 
3e vice-présidente de la CSN – Candidate à sa réélection 

CURRICULIM MILITANT 

2021 à aujourd’hui 
• 3e vice-présidente au comité exécu4f de la CSN 

- Responsable poli4que du Service d’appui aux  
mobilisa4ons et à la vie régionale (SAMVR–CSN) 

- Responsable poli4que des régions du Québec 
- Responsable des dossiers : 

§ Éduca4on 
§ Services de garde 
§ Immigra4on 
§ LGBT+ 
§ Jeunes 
§ Autochtones 

2008-2015 et 2018-2021 
• Présidente du Syndicat des employés de magasins et de bureaux de la SAQ (SEMB-SAQ–CSN) 

2006-2008 et 2016-2018 
• Vice-présidente mobilisa4on, vie syndicale et informa4on au SEMB-SAQ–CSN 

2004-2006 
• Déléguée régionale de Laval–Rive Nord SEMB-SAQ–CSN 

2013 à 2021 
• Membre du bureau fédéral de la FEESP–CSN 

2013-2018 
• Présidente du comité de forma4on de la FEESP–CSN 

2018 à 2021 
• Présidente du Secteur organismes gouvernementaux de la FEESP–CSN 

2013 à 2021 
• Déléguée au conseil confédéral 

1998-2008 
• Présidente du conseil d’administra4on de la Maison de la Famille de Bois-des-Filion  



MoAfs de la candidature au poste de troisième vice-présidence de la CSN 

Bonjour camarades, 

Le 68e Congrès de la CSN arrive à grands pas, ce rassemblement militant est aussi le moment le plus 
important de notre démocra4e syndicale. Nous y discuterons ensemble des orienta4ons de la centrale et 
nous élirons nos représentantes et nos représentants. Je souhaite vivement votre présence en grand 
nombre ! 

Ces dernières années, le mouvement syndical tout en4er s’est fait a^aquer durement par la droite et par le 
gouvernement de la CAQ. C’est avec la convic4on que nous devons résister ensemble que je sollicite un 
nouveau mandat au poste de troisième vice-présidence de la CSN. 

J’ai travaillé ac4vement, dans le dernier mandat, à augmenter notre capacité de résistance et notre 
cohésion régionale avec les élu-es des conseils centraux. Le Service d’appui aux mobilisa3ons et à la vie 
régionale (SAMVR–CSN) con4nue d’analyser et d’améliorer ses pra4ques en collabora4on avec les 
différentes composantes du mouvement. Les personnes conseillères syndicales à la mobilisa4on sont mieux 
ou4llées que jamais ! Les régions se rencontrent de plus en plus souvent, la coordina4on et la collabora4on 
sont au rendez-vous et une nouvelle dynamique s’installe, favorisant ainsi les alliances régionales et 
na4onales. Mon objec4f demeure le même : améliorer constamment notre capacité collec4ve à lu^er 
efficacement contre des employeurs qui ne veulent surtout pas partager leurs richesses et contre un 
gouvernement qui prend une dérive autoritaire inquiétante pour l’État de droit et qui coupe dans les 
services publics. Si nous voulons avoir un Québec qui prend soin de ses citoyennes et citoyens, nous devons 
con4nuer à tenir le cap en lu^ant sur tous les fronts ! 

J’ai plus que jamais envie de con4nuer à me^re mon énergie, ma fougue, ma comba4vité et ma créa4vité 
au service du bien commun : qu’il prenne le visage de la lu^e pour nos condi4ons de travail ou plus 
largement pour le bien de la classe ouvrière en général. Je suis mo4vée à con4nuer de Faire front, avec 
vous ! 

Mon parcours militant atypique a commencé dans un organisme communautaire, la Maison de la Famille, 
en 1998, puis comme représentante de mon syndicat local, le SEMB-SAQ–CSN, de 2004 à 2021. C’est avec 
ces expériences que j’ai été élue au comité exécu4f de la CSN dans le poste que j’occupe actuellement, 
depuis deux mandats déjà, et où je con4nue de porter les préoccupa4ons concrètes des syndicats locaux, 
des 13 conseils centraux et des personnes les plus vulnérables de notre société.  

Je crois sincèrement que la CSN est la seule organisa4on qui a les moyens de con4nuer à créer la solidarité 
régionale, augmentant ainsi le rapport de force nécessaire pour remporter les victoires sur tous les fronts. 

Le 68e Congrès de la CSN en sera un de débats, d’échanges et de dialogue, mais surtout, ce sera un grand 
moment de fierté et de solidarité. Je suis impa4ente de vous y voir ! 

Solidarité ! 

Ka4a Lelièvre 


