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DANS LE BATIMENT

.OmerChevalier
de!egue a Genéve

Jean-Baptiste Delisle,
3ecretan‘e de 1la Fédération
du Batiment, nous informe
qu'a 1a’ -cienﬁére assemblée
tenue a Sherbrooke, ces
jours derniers, le Bureau Fé-
déral de la Fédération du
Batiment a.délégué a Geneé-
ve, M. Omer Chevalier, tré-
sorier de la Fédération.

M. Chevalier, qui est aussi
le président du Syndicat des
Platriers de Québec et agent
d'affaires des syndicats de
la construction de cefte ré-
gion, représentera la Fédé-
ration a la be session du Bu-
rean International du Tra-
vail sur la Commission du
Batiment, du génie civil et
des travaux publics qui aura
lieu du 14 au 26§ mai pro-
chain. 3

Au cours de la méme réu-
nion du Bureau Fédéral, les
délégués ont choisi la ville
de Saint-Jérome comme Si-
te du-prochain congrés plé~
nier de la Fédération qui

aura lieu les 13 et 14 juillet
prochains.

Le Bureau fédéral a aussi
choisi M. Aldéric Gosselin,
de Montréal, pour représen-

.ter la Fédération 4 la Can-

adian Construction Associa-

‘tion dont le siége est a Otta-

wa. Cette association qui est
composée de représentants
patronaux, syndicaux et
gouvernementaux, a comme
tache l’étude de la possibi-
lité et des moyens d’amoin-
drir le chomage dans l'in-
dustrie de la construction.

La Fédération a aussi
adressé un témoignage de
sympathie &4 M. le chanoine
Roland Frigon, de ,Saint-
Hyacinthe, a l'occasion du
deces de sa mere, M. le cha-
noine Frigon, qui a agi pen-
dant plusieurs années com-
me aunionier de la Fédéra-
tion du Batiment, est au-
jourd'hui directeur du servi-
ce social du diocese de Saint-

- Hyacinthe.
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CHEZ LES FONCTIONNAIRES

- MUNICIPAUX DE MONTREAL

Une maison expérimentale
ouverte aux visiteurs

La maison expérimentale construite sous les auspices
du Comité d’habitation du Syndicat des Fonctionnaires Mu-
nicipaux de Montréal, est maintenant ouverte aux visiteurs
certains jours de la semaine et tous les fonctionnaires mu-
nicipaux sont invités a la visiter.

Cette maison est construite
au no 2250, rue Saint-Donat, a
I'angle de la rue Souligny.

On peut se rendre facilement
4 cette adresse par la rue Sher-
brooke en se dirigeant versl'est
ou par les rues Hochelaga ou
Notre-Dame. La rue Saint-Do-
nat est & environ un demi-mille
au deld des limites de la muni-
cipalité de Saint-Jean-de-Dieu.

Voici maintenant les dates et
les heures pendant lesquelles

la maison sera ouverte aux visi-

teurs:
10 mars—A partir de 1.00 p.
m. jusque dans la soirée. °

11 mars—De 1.00 p.m., & 5.00
p.m.

14 et 15 mars—De 7.30 p.m.
4 10 p.m.

17 mars—De 1.00 p.m.
la fin de la soirée.

18, mars—De 1.00 p.m.
p.m.

jusqu’a

a 5.00

L'’on sait que le Syndicat des

Fonctionnaires Municipaux de
Montréal a mis .sur pied une co-

opérative de logements en vue.
de faciliter & un fonctionnaire.

I'accession i la propriété et que
I'on projette de lancer un grand
chantier de construction au dé-
but du printemps.

30 séries

1955.

les commandes,

- aitntLaurent, 3 Monfréal.

du journal LETRAVAIL

offertes aux lecteurs

Le département de la Circulation du journal Le Travail
dispose actuellement de 30 séries complétes du jouwrnal Le
Travail pour la période du ler janvier 1955 au 31 décembre

Ces séries qui sont reliées et brochées sont offertes prin-
cipalement aux conseils centraux et aux fédérations ou a tout
lectenr gui veut conserver une série compléte des éditions
hebdomadaires du journal Le Travail.

Le prix de chague copie est de $5.00. Le; trente premie-
res demandes seront satisfaites aussitot que nous aurons recu
Priére de s'adresser & M. Claude Barbe, dé-
partement de la Cirvculation, journal Le Travail,

complétes

8227 rue

Trois voies s ouvrent

a la (TCC en face du

probleme

e la fusion

La fusion ofganique — Un cartel permanent ou une

centrale exclusivement canadienne

Trois voies s’ouvrent ac-
tuellement a la CTCC devant
le probléme de la fusion des
centrales syndicales améri-
caines et celle du Congreés
des Métiers et du Travail du
Canada et le Congrés Cana-
dien du Travail qui doit
avoir lieu en avril prochain.

C’est ce qui ressort des re-
marques faites par M. Jean
Marchand, secrétaire géné-
ral de la CTCC, lors du pre-
mier souper causerie organi-
sé par le Syndicat des Fonc-
tionnaires municipaux de

Montréal, lundi dernier le 27
février.

La CTCC, dit M. Mar-
chand, peut se fusionner
avec les autres centrales,

élargir ses cadres pour for-
mer une” nouvelle centrale
canadienne, ou bien consti-
tuer avec la nouvelle centra-
le unifiée, un cartel perma-
nent sur le plan de l'action
syndicale. °

M. Marchand a pratique-
ment écarté une guatridme
vole, celle du statu quo,
c'est-a-dire le maintien de

la CTCC dans sa forme ac-
tuelle.

Le secrétaire général de Ta
CTCC n'a pris parti pour aucune
des solutions mentionnées plus
haut, se conteptant d’exprimer
les avantages et les inconvénients
de telle ou telle formule. Ce-
pendant 1'orateur n'a pas caché
son opinion sur les raisons d'étre
de la CTCC.

“A priori, ditl, la CTCC o'a
pas 4 se fondre dans une cen-
trale wunifiée, Nous avions des
raisons d'étre avant la fusion
des centrales américaines et ces

(Suite de la page B)

SHAWINIGAN

Début des négociations a la
Canadian Resins & Chemicals

Les négociations pour le renouvellement de la convention entre le
Syndicat national des Travailleurs en plastique de Shawinigan et la Can-

adian Resins & Chemicals qui compte environ 250 employés,
semaine derniére pour se poursuivre cette semaine.

A date, rien n’a encore trans-
piré des résultats de ces rencon-
tres. L’on sait que la conven-
tion actuelle expire le 24 mars
prochain.

Le syndicat a présenté une
liste de 64 amendements a ap-
porter & cefte convention,

Les principales demandes por-
tent sur les clduses suivantes:

Le syndicat demande la déduc-
tion mensuelle sur la paie de
chagque employé d'une somme
équivalente 4 la cotisation syn-
dicale, soit I'établissement de la
formule Rand.

Relativement au travail du di-

manche, le syndicat demande
que tout travail soit interdit les
dimanches et les jours de fétes.

Le syndicat demande en outre
la réduction de la semaine de
40 heures et la journée ou rele-
ve de fravail de 8 heures par
jour, avec la pleine compensa-
tion.

Au chapitre des vacances, le
syndicat demande une froisiéme
semaine de vacances aprds dix
années de service et un sursa-
laire pour chague semaine de
vacances & tous Ies employés
comptant une année ot plus de
service.

ont debute la

Comme augmentation de sa-
laire, le syndicat désire une ang-
mentation du salaire de base da
11 pour 100 et un différentiel
d'au moins 33 pour 100 enire
le salaire de base ef le faux le
plus élevé. Enfin, aprés avoir
calculé la compensation pour Ia
semaine de ftravail de 40 heu-
res et ajouté I'augmentation de-
mandée qu'il soif dressé una
nouvelle échelle des salaires ef,
finalement, le paiement de la
pleine réiroactivité a compier
du 28 mars 1958.




