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NOUVEAUX EXECUTIFS

AU SAGUENAY/LAC ST-JEAN

Suite au congrés qui s'est tenu der- -

niérement, le conseil central du Sague-
nay/Lac St-Jean s'est élu un nouvel exé-
cutif :

président ; Jean-Claude Martel
secrétaire : Gilles Gagnon
Trésorier : Michel Simard
Alma : Alfred Morel
Chicoutimi : André Doucet
Dolbeau : Godefroy Mathieu
Jonquiére : Gilles Dufour

La Baie : Marcel Lévesque
Roberval : Gérard Murray

A LA FEDERATION DES MINES, DE
LA METALLURGIE ET DES PRO-
DUITS CHIMIQUES

Voici le nouvel exécutif tel que nom-
mé lors du dernier congrés de la fédéra-
tion tenu a Chicoutimi :
président : Sylvio Gagnon
Secrétaire : Normand Couture
Trésorier : Pierre de Carufel
Vice-présidents :
branche générale : Marcel Pelletier
branche aluminium : Jacques-Emile Gar-
ceau
branche garages : Magelle Verville
branche chantiers maritimes : Francois
Péloguin
branche produits chimiques :
Laporte
branche des mines : Oliva Lemay

Albert

semaine du 28 septembre au 4 octobre 1978

Troisiéme

class classe

B-889
Montréal
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CETTE SEMAINE, DES CONFLITS ECLATENT A LA CA-
NADIAN VICKERS ET A BOMBARDIER ; LA CAMPAGNE
DU SECTEUR PUBLIC EST ENGAGEE POUR DE VRAL

Victoriaville, le 27 septembre 1978 — LES INFIRMIERES DIPLO-
MEES CHOISISSENT LA CSN — Le Syndicat des salariés du Cen-
tre hospitalier des Bois-Francs de Victoriaville CSN demanda au
commissaire général du travail en avril *78 un certificat d’accrédi-
tation pour représenter toutes les infirmiéres diplomées du Centre
hospitalier des Bois-Francs. :

Aprés un maraudage par le syndicat professionnel des infirmié-
res et infirmiers (SPIQ), le Commissaire général du travail décré-
ta un vote pour définir 4 quel syndicat ce groupe se ralllierait.

Le 23 aont 78, Raoul Joseph, le président du scrutin nommé
par le ministére, convoqua les parties afin de fixer les modali-
tés, la date et le lieu du vote.

A cette rencontre préparatoire, les parties convinrent que le
vote aurait lieu le 18 septembre sur les lieux de travail, soit au cen-
tre hospitalier des Bois-Francs, 2 compter de 14 hres.

Sur les 29 salariées ayant droit de vote prés de 70 ofo ont opté
pour la CSN.

Quant aux techniciens, ceux-ci ont opté pour la CSN i
100 ofo.

Ces nouveaux groupes viennent s’ajouter aux cing nouveaux
syndicats affiliés au Conseil central de Victoriaville, ce qui repré-
sente 300 nouveaux membres en I’espace de 12 mois.
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Montréal, le 29 septembre 1978 — LES TROIS CENTRALES RE.-
FUSENT DE RENCONTRER PARIZEAU — Les trois centrales
syndicales engagées dans les négociations du secteur public, la
CSN, la CEQ et la FTQ, ont d’un commun accord refusé de parti-
ciper d une rencontre convoquée par le ministre Parizeau, véritable
leader gouvernemental dans les négociations qui s’en viennent. Par
cette rencontre, le ministre Parizeau a tenté d’assimiler syndicats
indépendants et centrales syndicales mais il voulait surtout deman-
der aux travailleurs du secteur public d’étre raisonnables en ces
temps de crise, de collaborer d la gestion de cette crise.



AGENDA du MOUVEMENT

octobre
12-13-14 Congrés conseil central du
Sud-ouest québécois
13-14-15 Congrés conseil central de
Trois-Riviéres
13-14-15 Congrés conseil central de
Trois-Riviéres
13-14-15  Bureau fédéral FNC
19-20 Bureau fédéral FESP
22 Assemblée générale conseil
central du Nord-ouest Qué-
bécois
22 Assemblée générale conseil
central de Sept-Iles
26 Réunion d’équipe FPSCQ
27 Exécutif FPSCQ
novembre
2-3 Comité de coordination
FESP
6-7-8 Conseil fédéral FESP
9-10 Bureau confédéral
18 Congrés conseil central de
Saint-Jean (A confirmer)
21 Assemblée générale conseil
central de Sorel
23 Réunion d‘éguipe FPSCQ
24 Exécutif FPSCQ
e
FNEQ
12 octobre bureau fédéral

13,14 et 15 octobre

conseil fédéral

session pour les tréso-

riers (FNEQ)

27,28 et 29 octobre
session de formation
pour les procureurs et
arbitres (FNEQ)

20 octobre

CCNSP
Octobre
10 comité de liaison
27 comité de liaison

novembre

16-17-18  réunion générale du CCNSP

24 réunion générale du CCNSP

décembre
4 comité de liaison
7-8-9 CCNSP

@
FTPF
octobre

12-13 réunion d'équipe 4 Québec
25-26-27
bureau fédéral a Québec

@

Montréal, le 2 octobre 1978 — LES TRAVAILLEURS DE CAD-
BURY ENTENDENT LUTTER JUSQU’AU BOUT — Réunis en
assemblée générale le 30 septembre dernier, les 500 travailleurs de
I'usine Cadbury de la rue Masson, 4 Montréal, qui doit fermer le
15 novembre prochain, ont rejeté unanimement I’offre de la com-
pagnie qui voulait la collaboration du syndicat pour défaire la ma-
chinerie de I'usine et ainsi préparer le déménagement 4 I’usine de
Witby, en Ontario. La compagnie Cadbury tente en fait d’engager,
a des conditions ridicules, des travailleurs a la fois pour son usine
de cacao (une dizaine), pour préparer le déménagement et enfin
pour continuer a4 produire son plus gros vendeur, la Caramilk, ain-
si que le chocolat liquide qui alimente 1’'usine ontarienne. Le but
des 500 de Cadbury demeure donc toujours le maintien de la pro-
duction a I'usine de la rue Masson. C’est pourquoi la campagne de
boycottage suit son cours et s’intensifiera dans les semaines qui
viennent.

Montréal, le 25 septembre 1978 - LE COUT DE LA VIE A AUG-
MENTE DE 9.4 oo DEPUIS AOUT 1977 — L'indice du cotit de la
vie, pour l'ensemble du Canada, était rendu en aotit dernier d
177.8, soit une augmentation de 9.4 oo durant la derniére année.
Durant la derniére année, ce sont les aliments, qui avec 17.8 ojo,
ont subi la plus forte hausse.

Canada Indice Taux de variation Pondération
Aoiit 1978 des éléments
1971 - 100 surjuil. aont ~ofo
0/o o/o b

Ensemble
des éléments 177.8 0.1 94 100
Aliments 216.7 17.8 2
Habitation 175.0 g 33
Habillement 145.2 2.4 9
Transport 162.9 6.3 15
Soins personnels

santé 167.8 Tal 4
Loisirs-formation] 148.7 3.3 6
Tabacs et alcools§ 157.7 7.9 6
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Montréal, le 29 septembre — 69 MISES A PIED AU PORT — La
direction du port de Montréal a procédé aujourd’hui 4 69 mises a
pied chez les 500 membres du syndicat des cols bleus (CSN). U-
ne plainte a été déposée auprés du CRTC et le vice-président An-
dré L’'Heureux, dans un télégramme, a demandé au ministre fédé-
ral du travail une rencontre dans les plus brefs délais. La conven-
tion est échue depuis le 31 décembre 1977. Le port de Montréal
leur offre 4 ofo pour un contrat d’un an. Un vote de gréve a déja
été pris dans ce syndicat.

Montréal, le 2 octobre 1978 — L’AVOCAT DE LA COMMON.-
WEALTH PLYWOOD REFUSE DE COMPARAITRE DEVANT
LA COMMISSION PARLEMENTAIRE — Me Pierre Fournier s’est
retranché derriére le secret professionnel pour refuser de venir té-
moigner devant la commission parlementaire du travail traitant du
conflit de la Commonwealth Plywood. Comme si la répression ju-
diciaire dont sont responsables Caine et ses avocats n’était qu'une
simple affaire technique, “professionnelle”, non-politique.




Montréal, le 28 septembre 1978 — POUR UN VRAI CONGE DE
MATERNITE — Le comité de la condition féminine de la CSN a
fait parvenir dans tous les syndicats une enveloppe contenant de
'information concernant le congé de maternité et plus particulie-
rement une résolution qui devrait étre débattue et adoptée dans
chaque syndicat local. Cette résolution a déja été adoptée par le
Bureau confédéral en réponse au projet d’ordonnance sur le congé
de maternité mis de ’avant par le gouvernement québécois. Il est
important que le mouvement prenne position sur cette question
essentielle. Quant 4 la rencontre avec les ministres Johnson, res-
ponsable de I'ordonnance, et Payette, elle a eu lieu méme si Lise
Payette n’y était pas et ne semble pas avoir donné de résultats con-
crets. Selon les journaux, I'ordonnance sera votée d’ici le mois de
novembre.
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Montréal, le 3 octobre 1978 — LES 450 TRAVAILLEURS DE LA
DIVISION INDUSTRIELLE DE LA VICKERS EN GREVE —
C’est suite a leur assemblée générale que les 450 travailleurs de la
division industrielle de la Vickers ont déclenché la gréve. Le vote
de gréve a été de 64 ofo et les principaux points en litige concer-
nent les salaires, les horaires ainsi que la sécurité-santé. A ce su-
jet, dailleurs, la Vickers est présentement accusée devant les tri-
bunaux de négligence criminelle suite d la mort par asphixie de
Paul-Emile Séguin en janvier dernier. De plus, dans la semaine a-
vant de débrayer, les travailleurs de la Vickers s’étaient rendus au
“first aid” pour exiger que les “bouchers” et les donneux de pilu-
les soient remplacés par des infirmiers compétents. Ce qui fut ar-
raché a la compagnie.
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La Pocatiére, le 2 octobre 1978 — LES 550 TRAVAILLEURS DE
BOMBARDIER EN GREVE — Les 550 travailleurs CSN de I’usi-
ne Bombardier de La Pocatiére (matériel de transport) ont déclen-
ché la gréve suite 4 un vote de 66 ofo. Auparavant, ils avaient reje-
té les derniéres offres de la compagnie & 54 ofo. La principale re-
vendication concerne les salaires et I'indexation.
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Montréal, le 25 septembre 1978 — LES 26 LOCK-OUTES D'OC-
TO NORDIC CONGEDIES — Lors de la signature de la convention
collective le'18 février 1977, les travailleurs avaient obtenu, éche-
lonnés sur 2 ans, des augmentations de salaire totalisant 25 ojo.

La Commission de lutte a Uinflation décréta que 6 ojo daug-
mentation pour 1977 et 4 ofo pour 1978 c¢’était suffisant.

C’est pour arriver d une nouvelle entente, suite d cette déci-
sion de la CLI, que le syndicat retourna, pendant 5 mois, d la table
des négociations.

Ces 40 travailleurs fabriquaient des produits pharmaceutiques
portant les étiquettes Nordic, Pharbec, Connaght et Connlab.

Ils sont en lock-out depuis le 3 avril 1978 : suite aux pressions
syndicales, l'employeur au lieu de négocier, ferma les portes de l'u-
sine et le lendemain une injonction vint défendre tout piquetage.
Le 5 avril 1978 les six membres de l'exécutif du syndicat étaient
congédiés.

Le 25 septembre, suite d une rencontre avec la compagnie leur
ordonnant de retourner au travail, 14 membres du syndicat devien-
nent scab en rentrant d l'usine et les 26 autres sont congédiés.

Nous demandons a tous les syndicats une aide financiére dans
les meilleurs délais afin de supporter cette lutte contre un emplo-
yeur qui voudrait détruire le syndicat.

Veuillez faire parvenir vos chéques : Luc Gauthier

Président du syndicat
55, Place Sainte-Claire
Sainte-Rose, Laval
H7L 3H3

l.es forestiers de H.C. Leduc ont recu
leur accréditation CSN, eux qui ont été
le centre d'une guérilla judiciaire depuis
le 7 novembre 1977, guérilla menée
principalement par le patron et son syn-
dicat de boutique. Il sagit d'une gran-
de victoire syndicale.

Les placiers du Colisée de Québec, en
gréve depuis le début de |'été, conti-
nuent la lutte pour la reconnaissance de
leur syndicat CSN. Autrefois membre
du syndicat de boutique de Jean-Jac-
ques COté, ils luttent contre la ville de
Québec qui dit avoir signé une conven-
tion avec le syndicat jaune. Les travail-
leurs ont obtenu une injonction sur ce
point et entendent prouver que le syn-
dicat de boutique ne les représente pas.

. Treize grévistes, membres du syndi-
cat CSN de CJRT a Trois-Riviéres, vien-
nent d'étre acquittés d'une accusation
de participation a une gréve illégale sous
prétexte qu’on ne peut étre condamnés
deux fois pour la méme offense. Le pre-
mier jugement avait été rendu en sep-
tembre 1977.

Les 184 travailleurs d’Avico ont été
mis en lock-out depuis le 26 septembre.
Un médiateur avait été nommé le 21
septembre.

Un grave accident a fait trois morts
et plusieurs blessés a la Baie James la se-
maine derniére. Le camarade Michel
Chartrand ira faire enquéte pour la CSN.
Les chantiers de la Baie James sont par-
mi les moins sécuritaires au Québec.



La CSN vient de publier une brochu-
re de 16 pages : CSN : une force collec-
tive, qui servira principalement au ma-
raudage d'octobre dans le secteur pu-
blic. 1l s'agit essentiellement d’une des-
cription de la CSN, son role, sa force.

Le conseil central de Sorel a voté
lors de sa derniére assemblée générale
une résolution demandant a tous ses
syndicats affiliés une contribution de
$0.25 par semaine et par membre afin
de venir en aide aux syndiqués en con-
flit de Uniroyal, Pavillon Charleroi-Bo-
yer et Nacan.

Présentés a la Cinémathéque québé-
coise 1700 rue St-Denis, le 11 octobre :
deux films portant sur la lutte de la
classe ouvriére du Québec et du Cana-
da pour le droit & la santé :

- Right to live, qui raconte la lutte de
travailleurs accidentés contre la CAT
de I'Ontario.

- L’amiante, ca tue, tourné a Asbes-
tos et Thetford.

International Paper, la mére de notre
CIP, a accepté de payer une amende de
$27 millions pour avoir violé la loi anti-
trust en fixant avec ses concurrents le
prix des cartons d'emballage. Cela s'est
passé aux Etats-Unis.

Montréal, le 3 octobre 1978 — LE RAPPORT FORTIN OU
L’ART DE FORGER UNE PREUVE — Le piége était subtil et le
but poursuivi trés clair : il s’agissait de convaincre les travailleurs
et plus particuliérement ceux au salaire minimum qu’ils sont la
cause de tous les maux, des fermetures d’usine, du chomage. Se-
lon le gouvernement du PQ, il fallait le dire : le trop haut taux du
salaire minimum nuit au Québec. Pourtant, selon la CSN, le salai-
re minimum a augmenté a un rythme moindre que la moyenne gé-
nérale des salaires ou que la hausse du coiit de la vie. Pourtant les
salaires sont plus élevés en Ontario qu’au Québec sans que cela nui-
se 4 ’Ontario. Mieux : le rapport Fortin, dont les conclusions sont
supposément neutres, n’est 1a que pour étoffer des conclusions
toutes faites d’avance que le professeur Fortin avait proposées au
gouvernement dés le mois de mars dernier. Bien avant la supposée
¢tude scientifique que constitue ce rapport.
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Montréal, le 29 septembre — LES ARCHITECTES SYNDIQUES
DE MONTREAL ONT DES PROBLEMES — Syndiqués d la CSN,
les 38 architectes a 'emploi de la ville et de la communauté urbai-
ne de Montréal voient leurs négociations bloquées. Ils pourront
exercer leur droit de gréve le 15 octobre. Tout ce qu'ils deman-
dent, c’est la parité avec les autres corps de professionnels syndi-
qués a la ville et ailleurs. Ayant vu de pres les dépenses qui se sont
faites lors de la construction du stade, les architectes n’acceptent
pas aujourd’hui d’en faire les frais. La derniére offre patronale :

6.5 ojo. .
eo o

Montréal, le 3 octobre 1978 — POUR LES INGENIEURS DE
L’HYDRO, LES DERNIERES OFFRES PATRONALES REMON-
TENT AU 8 MAI — Les ingénieurs de I'Hydro-Québec sont d’avis
que dans la présente ronde de négociations la partie patronale est
dans une impasse totale, ne pouvant répondre en toute logique aux
demandes syndicales. Outre les salaires, la principale demande des
ingénieurs réside dans le controle des contrats a forfait donnés aux
ingénieurs-conseil. Disons également qu’il y a présentement dans
ce syndicat un débat sur la désaffiliation de 1a CSN, débat mené en
grande partie par un ancien président de la Fédération des ingé-
nieurs et cadres, aujourd’hui la FPSCQ (CSN), Jean-Guy Rodrigue,
dont la femme, ancienne infirmiére CSN, a participé a la mise sur
pied de la Fédération indépendante créée a partir de syndicats
d’infirmiéres qui ont abandonné la CSN il y a quelques années.
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Montréal, le 22 septembre 1978 — LE CONSEIL CENTRAL DE
MONTREAL DEMANDE A L’ASSURANCE CHOMAGE D’EF-
FACER LA DETTE - Voici une copie d’un télégramme envoyé€ ce
jour a L.E. St.Laurent directeur exécutif de la Commission assu-
rance-chomage 4 Ottawa : Le Conseil central des syndicats natio-
naux de Montréal (CSN) dénonce la situation des 15,000 cana-
diens touchés par l'erreur magistrale de la CAC, qui a entrainé un
trop-percu. Ces chomeurs ont des revenus étant sous le seuil de
la pauvreté. La responsabilité entiére de cette erreur retombant
uniquement sur la CAC, le Conseil central demande que ce tro-
payé collectif soit effacé. Le conseil central dénonce aussi l'achar-
nement de la CAC a exiger de ces chomeurs un remboursement au
lieu de faire en sorte que de telles situations ne se produisent plus.

André Lauzon
Président
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