NOIIVEI.I.E3 Lo

& 20 avril 1990 Numéro 307

il n g i
La charmante région de La-

naudiére a subi ces derniers | Attention aux _
temps plusieurs fermetures | contrecoups!
d’entreprises, «la plupart liées | En tant que travailleurs
au libre-échange», affirme le | et travailleuses
président du Conseil cen- | 0eUVrantdans le monde

‘ . capitaliste, les récents
tral André Drolet. Lucie Susnaments dans e

Laurin (?st allée y voir de pays de I'Est et en
plus pres. URSS nous concernent
Page 8 | aussi, et beaucoup plus
-~ - que 'on a généralement
tendance a le penser.
C’est ce que se sont fait
expliquer, par trois
spécialistes de la
question, et en
‘présence du vice-
consul de 'URSS, les
participants a une
récente soirée-débat
tenue sous I'égide du
Conseil central de
Montréal. Le compte-
rendu d'Ovide Bastien.

Page 2

LaeFhiRE
PELADEA A




- Jean-Plerre Paré
(514-598-2159)

Rédaction

~ Ovide Bastien

- Michel Créte
Guy Ferland
Louis-Serge Houle
Thérése Jean

Luc Latraverse
Lucie Laurin
Jean-Pierre Paré
Michel Rioux
Jacqueline Rodrigue

Collaborations
~ Jacques Guay
- Clément Trudel

~ Phofographes
~ Alain Chagnon
- Guy Ouellet
~ Héléne Rochon

- Sophie Marcoux

- Jean-Pierre Paré

Caricaturiste

s Garnotte

Impression
- Métropole Litho
 Distribution

L'équipe de
distribution CSN

NOUVELLES CSN est 'organe officiel de la
Confédération des syndicats nationaux. Publié
& tous les quinze jours, il est tiré & 32,000 exem-
~ plaires et distribué gratuitement dans les syndi-

_cats de la CSN & travers le Québec, & raison

~ dunexemplaire par dix membres, en principe.

Les syndicats locaux ont I'autorisation (et notre
. encouragement) d'en reproduire le contenu.

. Pourrecevairdescoplessupplémentaires: CSN

_ adressage, 1601 e Lorimier, MontréaiH2K AMS.

central:

598-2121

5 _

~ REDACTION
514-598-2159
~ DISTRIBUTION
 514-508-2233

~ NOUVELLES OSN 307 page 2

Les bouleversements en URSS et dans les pays de I’Est

[TENTION

aux contrecoups!

Par Ovide Bastien

«Je veux savoir une chose: Solidarité, en Pologne, a-t-il bien
fait, oui ou non? Pouvait-il, réalistement, prendre une autre
orientation? Si la réponse est non, alors dites-le clairement et
on va applaudir!»

C’est en ces termes directs et francs qu'un syndiqué de la
construction exprimait son inquiétude profonde devant la
centaine de personnes réunies récemment pour une soirée-
débat sur I’'URSS et les pays de I'Est, organisée par le Comité
de solidarité internationale du Conseil central de Montréal.

a soirée porte sur les pro-
fonds changements qui se-
couent présentement 1"'URSS
et les pays de I'Est. Elle se
veut une occasion d’explorer,

a partir d’une perspective

ouvriere et syndicale, de

nombreuses interroga-
tions. Assistons-nous a |’effondre-
ment du socialisme dans le monde
et au triomphe du capitalisme? Si
oui, s’agit-il du triomphe du capita-
lisme a la Ronald Reagan et a la
Margaret Thatcher, ou du capitalis-
me social-démocrate alasuédoise?
Et si c’est le capitalisme qui triom-
phe, qu’arrivera-t-il aux conditions
de travail, ici au Québec, et ailleurs
dans les pays capitalistes avancés?
Et qu’arrivera-t-il aux pays du Tiers
monde déja paralysés par une dette
énorme? Seront-ils de plus en plus
délaissés a la fois par I'URSS et par
les investisseurs occidentaux tout
excités par cette manne de pers-
pectives nouvelles que représen-
tent les pays socialistes?

Intellectuels vs ouvriers
Selon David Mandel, profes-
seur de sciences politiques a David Mandel




Louis Gill

Jacques Lévesque

I'UQAM et spécialiste des syndi-
cats en URSS, il ne fait aucun
doute qu’a I'heure actuelle, la
grande majorité desintellectuels
soviétiques sont en faveur du
capitalisme, soit social-démocra-
te, soit a la Reagan. Mais cela
n’est absolument pas vrai des
ouvriers et ouvriéres, qui demeu-
rent profondément attachés aux
acquis du socialisme. Depuis|'au-
tomne dernier, les syndicats so-
viétiques ménent des campagnes
vraiment populaires contre le gel
des salaires et les hausses de
prix, contre la corruption que la
réforme actuelle semble accen-
tuer, contre les coopératives qui,
dans les faits, sont des entrepri-
ses privees déguisées. Si Gor-
batchev se donne des pouvoirs
présidentiels plus forts, ce n’est
pas seulement a cause du pro-
bleme de plus en plus aigu des
nationalités, c’est en grande par-
tie par peur des réactions popu-
laires appréhendées. Et M. Man-
del, pour illustrer sa crainte, se
référe au restaurant MacDonald
qu’on vient d’ouvrir a Moscou:
«Vous connaissez tous l’anti-syn-
dicalisme farouche de MacDo-
nald, son utilisation systématique
d’adolescentes a temps partiel.
Or, le gouvernement actuel ac-
cepte tout cela. C’est I’avenir ré-
servé aux compagnies mixtes et
aux zones d‘entreprises libres
en URSS.»

Une caricature

Pour Louis Gill, professeur
d’économie politique a 'UQAM,
ce n’est pas le socialisme qui
s’effondre en URSS et dans les
pays de.l’Est, mais bien la cari-
cature stalinienne de celui-ci. Ce
n’est pas la premiere fois que les
peuples tentent d’échapper au
joug stalinien. C’est arrivé en
Hongrie en 1956, en Tchécoslo-
vaquie en 1968, etc. Mais cette
fois, la révolte réussit a cause de
la double impasse politique et
économique dans laquelle se
trouve la bureaucratie. Le résul-
tat? Une orientation massive vers
une économie de marché. Pour
une bonne partie de la popula-
tion, habituée depuis de longues
années a identifier le socialisme
a sa caricature stalinienne, c’est-
a-dire pénuries, queues, biens
de mauvaise qualité et absence

de liberté, cette orientation vers
le marché apparait presque na-
turelle et inévitable. Et comme
la bureaucratie est incapable de
procéder a une véritable démo-
cratisation de I'économie plani-
fiee parce que le faire serait sui-
cidaire, elle s’oriente elle aussi
vers le marché. L'appel qu’elle
lance au capital occidental appa-
rait comme une bouée de sauve-
tage pourtenterd’éviterle désas-
tre économique. M. Gill considé-
re que l'idéal socialiste est donc
trahi et que la réforme dans la-
quelle s’engage la bureaucratie
conduira a des affrontements a-
vec la population travailleuse,
présentement un peu séduite
parle marché. «<En Pologne, pour-
suit-il, c’est un économiste néo-
libéral de I'Université de Chica-
go, M. Sachs, qui oriente la ré-
forme économique. Le chémage
sera massif et la détérioration
des conditions de vie substan-
tielle. Attendez un an, un an et
demi, et vous verrez quelle sera
la réaction populaire!»

Deux périodes

Commentant la politique
extérieure soviétique, M. Jac-
ques Lévesque, spécialiste de
I'URSS et de I'Europe de I'Est,
distingue deux périodes impor-
tantes. De 1986 a 1989, c’est
I'URSS qui a l'initiative. Désireux
d’amorcer un désarmement
mais pris avec le belliqueux Ro-
nald Reagan, Gorbatchev rompt
avec la stratégie classique de
négociation et amorce une ava-
lanche controlée de concessions
unilatérales. Si la tactique réus-
sit de plus en plus a augmenter
la crédibilité de I'URSS et la sym-
pathie mondiale, surtout euro-
p€enne, ason égard, elle échoue
face aux Etats-Unis qui conti-
nuent sans broncher leur course
aux armements.

La deuxiéme période débu-
te au moment de l’effondrement
total des régimes communistes
dansles pays de I’Est, en décem-
bre 1989. L'URSS perd de plus
en plus l'initiative. Certes, ces
changements rapides et révolu-
tionnaires, réalisés dans une paix
sans précédent dans I’histoire,
n‘auraient pas pu voir le jour
sans l'accord du grand frére so-
vietique. Mais le virage radical
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M. Alexei Birikov

vers le multipartisme et une éco-
nomie de marché surprend
I'URSS et lui impose dorénavant
ladirection dumouvement. L'Oc-
cident célebre alors une victoire
idéologique, affirme la supério-
rité du capitalisme, et reprend
l'initiative. Le Tiers monde se
sent de plus en plus isole, ayant
perdu son allié principal. «Dans
la mesure ot le capitalisme s’est
humanisé historiquement sous
la double poussée des luttes po-
pulaires et de la peur du socia-
lisme, avertit M. Lévesque, il est
a craindre que le mouvement
ouvrier ne subisse maintenant,
un peu partout dans le monde,
des contrecoups assez durs.»

Des acquis

Dans la période de questions
et de commentaires qui suivit
les exposés, un intervenant af-
firmait, non sans passion, que le
mouvement ouvrier international
est plus fort que jamais et qu’il
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se bat contre ce systéme capita-
liste qui fait crever plus de 40000
enfants par jour dans les pays du
Tiers monde et qui tire encore
de gros profits de ces pays écra-
sés sous le poids d'une dette im-
possible a rembourser.

La plupart se sont montrés
plutét critiques face au virage
vers une économie de marché et
envers Gorbatchev. Le vice-con-
sul soviétique, M. Alexei Birikov,
estimant sans -doute la critique
excessive, rappela que son pays,
méme s’il a des problemes, a
aussi d'importants et nombreux
acquis dans son histoire; que le
virage actuel n’est pas capitalis-
te mais représente une réforme
du socialisme; qu’en URSS, il n'y
a pas seulement deux grandes
nationalités comme au Canada
mais plus d’une centaine; et que
I’'amorce significative de désar-
mement que connait la planéte
al’heure actuelle, et pourlaquel-
le Gorbatchev est largement res-

ponsable, représente un grand
pas en avant pour les ouvriers et
ouvriéres dans le monde.

Le systéme parfait
existe-t-il?

Pour sa part, le président du

Conseil central de Montréal Pierre
Paquette a soutenu qu’il «faut
cesser de poser les questions en
termes d’absolus. Si on part tou-
Jjours d’un grand absolu parfait,
le socialisme en URSS est un é-
chec, le capitalisme actuel est
un échec, la social-démocratie
en Suéde est un échec, la révo-
lution au Nicaragua est un échec!
Si on vise un modéle qui repré-
sente le meilleur systéme de tous
les temps, tout sera un échec! Je
suis fier que le CCM ait appuyé
les Sandinistes au Nicaragua pen-
dant toutes ces années. Le peu-
ple vient de voter contre la misé-
re, non contre le sandinisme. Au
lieu de viser le systéme parfait,
ce que nous devrions faire, c’est
de construire des projets con-
crets et plus modestes qui con-
tribuent a améliorer nos condi-
tions de vie. S’il y a une grande
lecon que nous donnent les évé-
nements actuels, c’est qu’il faut
toujours respecter la liberté et la
conscience des travailleurs et
travailleuses. Qu‘on ne doit ja-
mais leur imposer une libération
avec laquelle ils ne sont pas
d’accord.»

Soirée enrichissante et qui
en a laissé plusieurs sur leur ap-
pétit... Un débat franc, parfois
passionné, mais réalisé dans le
plus grand respect. [

N.B. La soirée-débat a été
enregistrée sur vidéo par le Cé-
gep Montmorency. Pour une co-
pie de ce vidéo, vous adresser
au Comité de solidarité du Con-
seil central de Montréal.




«Il m’a toujours semblé que
Pepin était un homme de la
période 1965-1970 plutit que
de celle qui suivit, méme s'il
fut pleinement présent dans les
deux. Il n’avait jamais été un
doctrinaire mais un
pragmatique, un excellent
pragmatigue, concret, habile,
éclairé, compétent et

- progressiste», estime
Pierre Vadeboncoeur.

_ ~ Sur la photo, Pepin
s’adresse a des travailleurs
de la construction, en 1970.

e [Var'ce| Pepin (3) —
Des temps
troubles

Par Pierre Vadeboncoeur

N partir de 1965, la CSN, qui antérieurement avait négligé de pré-
ciser vraiment sa propre pensée sociale, s’en remettant a celle de
I'Eglise, se mit a se poser nombre de questions. D' ailleurs, ¢’était
dans 'esprit de ce temps-la: les Québécois en général s’interro-
geaient alors sur toutes sortes de choses, le role du clergg, le
systeme d’éducation, le régime constitutionnel canadien, le dé-
= veloppement de la haute fonction publique québécoise, le role
de I'Etat québécois dans I'économie, etc.

La CSN essaya de formuler les pensées plus ou moins inex-
primées qui avaient motivé son action, en particulier depuis la gréve de
I'amiante de 1949. L'action avait été trés vigoureuse mais la pensée de
la centrale avait été paresseuse. Picard, qui était futé, avait tenu, dans
une époque avec laquelle il fallait composer, a stimuler I'action mais a
laisser flotter les vieilles idées; autrement dit, a réveiller les vivants mais
a laisser dormir les morts. En 1965, cette profonde habileté ne suffisait
plus.

Le guestionnement
Les temps nou-
veaux posaient des
questions et exigeaient
desréponses. D'ailleurs,
un certain syndica-
lisme .assez
mou, ameri-
cain d’ins-

e
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Au congres de 1966 ,
Marcel Pepin innovait
en présentant un rapport
moral substantiel, Une
société bitie pour I"homme.
Il devait en produire
encore cing, jusqu’au
congres de 1976, alors
qu’il quittait la
présidence de la CSN.
Ces rapports demeurent
encore aujourd hui

des pieces de référence
pour les nouvelles
générations de militantes
et de militants.
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PRENONS
NOTRE
POUVOIR

deuxieme
front

piration, menacait de gagnerla CSN. Mais dés 1965, cette tendance que tous
ne devinaient pas n’eut plus du tout d’avenir. La pensée changea en effet
pas mal de choses, a ce moment crucial. Les rapports moraux de Marcel
Pepin pour les congres de 1966 et de 1968 furent préparés pendant plusieurs
mois respectivement, et avec un soin extréme: Une sociéte bitie pour I'homme
et Le deuxieme front. Ce n’étaient pas des documents révolutionnaires. Ils
suggéraient un certain nombre de réponses plausibles a des questions que
je qualifierais d’ouvertes. Ce n’étaient ni des questions, ni des réponses de
doctrinaires. Ce n’était pas méme de la théorie. L'esprit de la CTCC des
années cinquante se continuait la. Ce qui était nouveau, c’est qu’on disait
enfin noir sur blanc ce qui avait été implicite dans I'esprit et I'action vigou-
reuse de la décennie précédente, par exemple ceci: que les points de vue des
travailleurs, dans une large mesure, ne coincident pas avec ceux de la classe
dominante; que le syndicalisme travaille a 'avénement d’une société
différente de celle que produit le libéralisme économique; que I'action syn-
dicale ne doit pas se limiter a la négociation de conventions collectives mais
doit au contraire s’étendre aux domaines économique, politique, etc.

Rapport dv président de la CSN Marcel Pepin
47e congrés, Québec, 27 juin 1976

L'irruption du «gauchisme»

Ilm’a toujours semblé que Pepin était un homme de la période 1965-
1970 plutét que de celle qui suivit, méme s'il fut pleinement présent dans
les deux. Il n"avait jamais été un doctrinaire mais un pragmatique, un ex-
cellent pragmatique, concret, habile, éclairé, compétent et progressiste.
Mais vers 1970, une autre époque commencait déja. La société québécoise,
aveclaRévolution tranquille, avait enfanté aussi des doctrinaires, quelques-
uns d'une culture philosophique intéressante et précise, mais des quantités
d’autres, parfois absurdes. Les doctrinaires sérieux, d’ailleurs, comme les
autres, manquaient souvent de réalisme et, en nous influengant, nous en
faisaient manquer. Chose certaine, I'extréme-gauche commencaita prendre
beaucoup de place partout, dans le syndicalisme, dans les organismes com-
munautaires, dans certains mouvements sociaux et dans les universités. Ce
n’était pas un phénomene purement syndical, loin de la.

Cela pesa tres lourd sur la CSN et a I'intérieur de celle-ci. Une pres-
sion idéologique s’exercait, dont pendant quelque temps j'ai moi-méme
subi un peu l'influence, un peu la contrainte. Mais aprés la publication de
Ne comptons que sur nos propres moyens, document marxiste, j’ai commencé
pour ma part a mesurer vraiment les aberrations du «gauchisme» a la CSN




«C’est un beau titre que celui
d’homme de gauche. On s'en
apercevra encore au premier
détour du chemin.»

La Cour supréme du
Canada ayant refusé
d’entendre leur appel, les
trois présidents
retournerent a Orsainville
le 2 février 1973. La veille,
le Montreal Star vint
photographier Marcel
Pepin dans son bureau.

et dans le Québec en général. Dés 1973 et 1974, je I'ai dénoncé a maintes
reprises dans des revues et journaux.

A partir de 1970 environ, mes souvenirs de Pepin se font plus ra-
res. Par mes fonctions, je n’étais plus aussi proche de lui. Il continuait a
présider la centrale, mais dans une période de plus en plus troublée. Les
evénements d’octobre 70. Les agitateurs (parfois plantés) qu'il y avait un
peu partout. Le «gauchisme». La montée indépendantiste. La scission de
1972 (CSD). Les manifestations de masse dans les rues. Les négociations
du Front commun de 1972. L’emprisonnement des chefs syndicaux dont
Pepin, cette année-la. Le Québec était plus agité qu’on ne I'avait jamais
vu. En outre, & cette époque, en trés peu de temps, la CSN, victime de la
scission et d’importantes défections syndicales isolées, perdit environ
trente mille membres.

Pepin manoeuvrait au milieu de ces énormes difficultés d’une
maniere trés ferme. Dans I'action syndicale proprement dite, il fut tou-
jours de premiére force. J'ai cependant des réserves sur sa trajectoire
idéologique de ce temps-1a. Il n’est pas & mon avis aussi & Iaise dans la
théorie (et dans la politique) qu'il I'est dans 'action syndicale concréte et
fortement appuyée sur la tradition propre au syndicalisme.

Un exemple pour I'avenir

Cependant, ceci dit, il ne faut pas sous-estimer le fait que méme
ces choses que je discute chez lui jusqu’a un certain point contribuérent
a conserver a la CSN une certaine rigueur contestataire, une indépen-
dance a I'égard des pouvoirs, un éloignement a I'égard de la facilité, une
force non pas «gauchiste» mais simplement de gauche. De cela, on devra
assez bientdt mesurer le prixdans unmonde oit le capitalisme triomphant
partout présentera certes des dangers que le légitime enthousiasme
actuel pour la liberté voile encore: I'impérialisme du Nord, la domina-
tion de classe, le développement anti-écologique, 1'abaissement excessif
de I'Etat, le libéralisme sans frein, etc. C’est un beau titre que celui

d’homme de gauche. On s’en apercevra encore au premier détour du
chemin. []
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LANAUDIERE

Une restructuration
industrielle
sur fond de
libre-echange

Par Lucie Laurin

Lanaudiére c’est, bien sar, le célébre Festival d’été. C’est aussi
des fermes avicoles a perte de vue et des rangées de silos, des
villages historiques et des vestiges amérindiens, des zones
industrielles et des autoroutes, des montagnes boisées et des
pistes de ski de fond. Uneriche diversité qui fait de cette région,
autonome depuis 1985, un véritable petit pays.

1 y a belle lurette que le terri-
toire est habité. A tout le moins
larive du fleuve, entre Berthier
et Repentigny. Bien avant I'ar-
rivée des Francais, les Iroquois y
cultivaient le mais. Les nou-
veaux occupants eurent tot
fait d’accaparer toutes les
terres fertiles de la rive
lanaudoise, concé-
dées en seigneu-
ries. Apreés la
Conqué-

« Saint-Michel-des-8aints te, 1a vas-
terégionde La-
naudiéreaac-
“cueilli des Ir-
landais et
des Ecos-
sais, ainsi

Territoire non organisé

Saint-Donat «

. Saint- Fellx-tle-valnis

. Bll‘thlﬂl‘\ﬂllﬂ

Jnllette §
que des
Aca-
L'Assomption . diens vic-
times

Repentigny deladé-
Terrebonne

portation. Fin

19e siécle, I'in-
dustrialisation
venait boulever-
ser le paysageetla
vie paisible des La-

(=~
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naudois-es, particuliérement dans la
zone adjacente a Montréal. Plus ré-
cemment, la région se découvrait une
vocation touristique et ouvrait aux vi-
siteurs ses charmants villages heu-
reusement épargnés par ces lourdes
infrastructures qui accompagnent
souvent la renommée.

Toutes ces époques sont gravées
dans le paysage lanaudois ou l'an-
cienneté et la diversité font bon mé-
nage, sereflétantjusque dansles occu-
pations de ses 255 000 habitant-es.
Ceux-ci vivent d’agriculture, de forét,
de transformation et de services. Les
cultures variées des 3000 agriculteurs
accaparent la moitié du territoire la-
naudois, qui produit 45% du tabac
québécois et occupe le ler rang de la
production avicole. Le secteur de

transformation, également diver-

.Salnt-nahpial-ua-aranunn sifié, fournit 15000 emplois. Quant

au secteur tertiaire, en pleine expan-
sion, il constitue, avec 'agriculture,
n moteur économique important.

Ces activités se déroulent sur un
fond culturel omniprésent. Avec son
Festival d’été, son école de musique,
son camp musical, Lanaudiére est
une véritable pépiniére de musiciens
et de mélomanes. A cela s’ajoutent le
réputé Musée d’Art de Joliette, 6e en
importance au Québec, 1a floraison de
métiers d’art a Sainte-Marcelline, la
concentration d’ébénistes a Saint-
Charles-de-Mandeville, la tenue an-
nuelle du Salon des Métiers d’art de
Noél, la préservation et le développe-




ment de 'art ancien de confection de
la grande ceinture fléchée tradition-
nelle, etc.

Une série de fermetures

Ces derniéres années, la région
de Lanaudiére a connu une augmen-
tation de sa population, ce qui a en-
trainé un développement accéléré des
services publics. Plusieurs entrepri-
ses ont ouvert leurs portes. D’autres,
par contre, sont disparues. La CSN,
qui est présente par ses 88 syndicats
et ses 7488 membres (1988), a été
affectée par cinq fermetures. (Six, di-
sent malicieusement les militant-es

Le climat de travail était chaleureux
a Pabattoir Bexel de Saint-F

<

du Conseil central de Lanaudiére, qui
y ajoutent la fermeture du Centre de
formation Fernand-Jolicoeur & Lano-
raie.)

* Part One Knitting, une en-
treprise de tricot sise & Berthier, avait
toujours mené la vie dure a ses em-
ployées. A chaque négociation, I'em-
ployeur brandissait ses menaces de

vendre 'entreprise. Il y a trois
ans, les employées ont ac-
cepté un gel de salai-
res pour deux ans

afindesauver!'usi-
ne, a condition
detoucherune
augmentation
la troisiéme

année. Maisla troisiéme année venue,
au lieu de verser 'augmentation pro-
mise, 'employeur sommait les emplo-
yées de choisir entre la rémunération
au rendement et la fermeture. En fé-
vrier 1989, Part One Knitting démé-
nageait ses installations & Montréal,
mettant a pied ses 100 employées
dont 80% de femmes.

* [lyaunanenviron,lamultina-
tionale américaine Tyson, géant de la
transformation de volaille aux USA,
faisait'acquisition de Volailles Vin-
cent, un abattoir de poulets situé a
Saint-Félix de Valois. Peu apres, pré-
textant un approvisionnement en eau
insuffisant, les nouveaux proprié-

taires fermaient I'abattoir et transfé-
raient les 80 emplois & I'usine Agri-
mont de Joliette, ou ils avaient ins-
tauré un quart de soir.

* Propriété de la Coopérative
fédérée du Québec, I'abattoir de pou-
lets Bexel a Saint-Félix de Valois,
construit en 1955, a fermé ses portes
le 19 février dernier, mettant a pied
90 syndiqué-es ayant une moyenne
d’ancienneté de 15 ans et plus. Invo-
quant des raisons de rationalisation
face a la compétition et au contexte
économique canadien, les propriétai-
res ont décidé de relocaliser la pro-
duction de Saint-Félix a Saint-Jean
Baptiste de Rouville et & Berthier,
créant 45 emplois dans cette derniére

Joliette, capitale
régionale, 17000 ames,
est traversée par

la riviére L’Assomption
qui, & chaque hiver,

se transforme en une
patinoire longue de 6 km
(1a plus longue

au Québec) pour

le plus grand plaisir
des citadin-es.

Lanaudiére, c’est, entre

autres, un paysage

de fermes avicoles...
NOUVELLES CSN 307 page 9




usine et accordant la priorité d’embau-
che aux employés de Saint-Félix. Le
syndicat a négocié des primes de sépa-
ration.

* La Ferlandiere, a Berthier, o
une vingtaine de légumes différents é-
taient mis en conserve, avait été fondée
en 1920, dans le garage de Joseph-Ar-
thur Ferland. La famille Ferland avait
vendu l'entreprise en mars 1988 adJ. O.
Lambert, propriétaire de Sirop Lam-
bert. La Ferlandiére embauchait 80

A La Ferlandiere, le moral était au plus bas aprés 'annonce
de fermeture.

Au centre de
distribution Aligro,
des gardes de sécurité
veillent au grain.

NOUVELLES CSN 307 page 10

personnes, 200 en période de pointe.
Incapable de faire face a la concurren-
ce, 'entreprise annoncait sa fermeture
le 19 janvier dernier, aprés qu'eussent
échoué les pourparlers entre les pro-
priétaires, des représentants du minis-
tére de ’Agriculture, un nouvel acqué-
reur potentiel et des producteurs de
tabac de la région disposés a cultiver
des légumes. L'un des employés mis a
pied a 40 ans de service!

Une fermeture sauvage

* Si, mise a part celle de Part One
Knitting, les fermetures relatées jus-
qu'ici se sont effectuées de fagon géné-
ralement décente et civilisée, il en va
tout autrement de celle des entrepri-
ses de distribution alimentaire Aligro
Saint-Félix, division de Steinberg.
Propriété de la famille Dufresne pen-
dant 40 ans, 'entreprise avait été ven-
due a Aligro le 10 novembre 1984. «A
compter de ce moment, raconte un des
employés mis a pied, les travailleurs
ont été menés au fouet. C'était les ca-
dences infernales, les congédiements,
les mesures disciplinaires. Nous avons
mené des batailles qui nous ont gagné
la sympathie du public: le boss a di
s‘adoucir un peu.»

Les rumeurs de fermeture ont
commencé a circuler ’an dernier. L’en-
trep6t de Sorel avait été fermé il y a
deux ans, celui de Shawiniganil y a un
an, pour «rentabiliser les opérations».
L’entrepét de Saint-Félix fonctionnait
bien, son chiffre d’affaires s’était multi-
plié, aux dires mémes des patrons.
Pourtant, le 15 février dernier, I'em-
ployeur annongait officiellementla fer-
meture d’Aligro: 70 emplois perdus,
dont 40 CSN.

Déja, lacquisition de Steinberg
par Michel Gaucher avait un gotit dou-
teux: Mario Bertrand, chef de cabinet
de Robert Bourassa, semblait y avoir
joué un réle suspect. La fermeture d’A-
ligro Saint-Félix a été entourée, égale-
ment, de tractations équivoques, les
propriétaires démentant la rumeur de
fermeture jusqu’'a ce que tousles clients
aient renouvelé pour trois ans leur
contrat avec Aligro.

Delaméme fagon, les propriétaires
d’Aligro s’emploient actuellement a




chercher tous les moyens possibles d’é-
chapper aleursobligations enversleurs
employés, telles la rémunération des
vacances et des congés de maladie.

«Notre député québécois, Albert
Houde, ne voulait pas bouger tant que
la fermeture n’était pas confirmée, ra-
conte ameérement I'ex-employé d’Aligro.
Le lendemain de l'annonce de la ferme-
ture, il était parti en Floride...

«Pour la premiére fois de ma vie, Je
suis allé a l'assurance- chomage :Javais
la téte basse. Mais je n’avais pas le

choix: j'ai deux enfants et ma femme
est au chémage!

«Parmi les employés mis a pied,
il y a des gars dans la cinquantaine,
usés par le régime du fouet instauré
par Aligro. Comment pourront-ils se
replacer?Ily en a aussi quelques-uns
qui ont 25 ans de service; pour eux,
Iemployeur ne prévoit méme pas de
prime de séparation!

«[’appelle ca une fermeture sau-
vage!» []

Au Conseil central de Lanaudie-
re,onsuit de présla situation: Depuis
un an et demi, les fermetures se sont

pourla plupart liées au libre-échange.
La CSN n’est pas seule affectée: dans
le secteur de la couture, il y a ew 700 &
800 emplois perdus.

«Dans le secteur de la volaille, la
situation est inquiétante. On se de-
mande si, dans deux ans, les entrepri-
ses qui restent vont subir le méme sort.

maintenir la méme ligne qu'avant les
élections parrapport au libre-échange.

«Par ailleurs, poursuit-il, il ne
faut pas céder a la panique. Il y a des
fermetures qui n’en sont pas. Les em-
plois sont seulement transférés ou
transformes La population de la ré-
gion ne semble pas inquiéte.»

«La région est en train de se

multipliées, déclare André Drolet, pré-
sident du Conseil central. Elles sont,

. : - plusieurs de ces industries se sont
Il faut voir si nos élus politiques vont

La :vig'ilance‘,:'_ﬁon la pani_que!

restructurer, enchaine Alain Clé-
roux, conseiller syndical au Con-
seil central. Les gens d'ici sont préts
au changement. La preuve, cest
queles producteurs detabac étaient
préts a changer leur production
pour sauver La Ferlandiére, parce
que la production de tabac n’est
plus ce qu’elle était. Mais ce nest
pasla grosse industrie qui va déve-

lopper la région. Cest lindustrie

légeére et de petite taille. D' ailleur ",..4_4»

'implantées ici cesderniéres années.
La région a un grand potentiel a!e
développement»

«Il faut s’attendre & une multi-
plication des emplois de service,
ajoute Jean Hardy, conseiller syn-
dical au Conseil central. Et il faut

o attendre a la conséquence qui va

sensuivre:le salazre moyenva bazs- i
ser.»

Alain Cléroux

«Je ne peux m’arréter d’y penser’

Madame Yolande Emery, 52 ans,
a travaillé durant 28 ans a 1’abattoir
Bexel de Saint-Félix, dont 25 années
consécutives. «Ils ont annoncé la ferme-
ture en décembre dernier, raconte-t-el-
le, mais je ne voulais pas le croire. L'en-
treprise semblait bien aller: je ne le pre-
nais pas! Ce n’est que la semaine der-
niere, quand labattoir a fermé pour
vrai, que j'ai réalisé ce qui m’arrivait.

«Je ne peux pas m’arréter d’y pen-
ser, poursult-elle tristement. J'étais at-
tachée a la place, & mes compagnes de
travail. C'est mon milieu: je suis née a
Saint-Félix, mon mari aussi, jai mes
racinesici. C’est unerégion chaleureuse;
tout le monde s’aime ici! Je suis un peu

inquiéte pour U'avenir: si les ferme-
tures continuent, les jeunes vont
s’éloigner!

«Je n'ai jamais travaillé ail- i
leurs. J°habitais & 300 pieds de l'a-
battoir. C’était parfait pour moi.
Jai touché a toutes les ta-
ches; en dernier, jenle-
vais lesviscéres. Jevou-
drais bien mereplacer,
mais dans quoi?

«Je ne suis pasré- ¥
voltée. Je me trouve
chanceuse, malgré
tout: ils m’ont donné
du travail pendant 25
ans!»

MmeYolande Emery
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Réforme électorale

Trois recommandations

majeures de la

Ce sont trois recomman-
dations majeures que laCSN
adéposées récemment dans
un mémoire présenté de-
vant la Commission royale
d’enquétesurlaréformeélec-
torale et le financement des
partis politiques, présidée
par M. Pierre Lortie, et qui
tenait des audiences publi-
ques a Montréal.

Dans ce mémoire soutenu
par le président Gérald La-
rose,laCSN recommandeau
gouvernement fédéral d’ou-
vrir un débat sur le mode de
scrutin au Canada parlebiais
d'une Commission d’en-
quéte chargée de ce mandat
| précis. LaCSN recommande

| de plus I'adoption de dispo-
| sitions prévoyant le finance-
ment populaire des partis po-
litiques fédéraux. La centrale
syndicale demande enfin a
laCommission Lortiede met-
tre au point un projet de
réglementation concernantla
publicité faite lors des cam-
pagnes électorales par des
groupes de pression.

C’est en constatant a quel

point l'absence d'une telle

CSN

réglementation a pu fausser
le débat sur le libre-échange,
au moment des élections de
1988, que la CSN en est ar-
rivée a formuler cette recom-
mandation.

«L'absence de toute régle-
mentation de la publicité faite
par des groupes de pression s'est
traduite par un avantage addi-
tionnel important au Parti con-
servateur», affirme la CSN
dans son mémoire, ajoutant
que cet état de fait avait don-
né lieu a des abus grossiers
incompatibles avec les prin-
cipes de base qui devraient
guider notre processus élec-
toral. Les dépenses effectuées
par les groupes favorables
autraité delibre-échange ont
été évaluées a plusieurs mil-
lions de dollars et ont consti-
tuéunappuinonreglementé
au Parti conservateur.

Si le gouvernement fédé-
ral devraits'inspirer des réa-
lisations faites par le gouver-
nement québécois au chapi-
tre du financement populaire
des partis politiques, estime
la CSN, il devrait avoir le

courage de mener a terme la

réforme du mode de scrutin.

Toutenreconnaissant que
cette question ne faisait pas
spécifiquement partie du
mandat de la Commission
Lortie, la CSN considere
qu'elle revét une telleimpor-
tance qu’elleainvitéla Com-
mission a recommander au

gouvernement fédéral d'é-
tudier cette question trés pré-
ciseenrappelantquela com-
mission québécoise présidée
par M. Pierre F. Coté avait
conclu, en 1983, qu'une vaste
majorité de Québécoises et
de Québécois était favorable
al'introduction d"un scrutin
proportionnel.

A propos de la loi 116 @

(NDLR: cet article fait suite
acelui publiédans notredernier
numéro. Il vise @ vous donner
des exemples d’application des
régles par lesquelles cette loi sur
les régimes complémentaires de
retraite entre en vigueur).

Exemple 1:

Lerégime deretraite ABC
couvre uniquement des
employé-es d’usine syn-
diqués. Leur convention col-
lective est échue depuisle 31
décembre 89;lanouvellecon-
vention n'est signée que le
15 février 90.

Si la convention ne con-
tient pas de clause de pro-
longation de la convention,
la loi 116 s’applique a
| compter du ler janvier 90
| puisqu’officiellement, il n'y
a pas de convention collec-
tive en vigueur a cette date.

Si, par contre, la conven-
tion collective contient une

clause qui prolonge la con-

vention jusqu’a la date de
signature de la nouvelle, la
loi116 prend effet seulement
le 15 février 90.

EKGIIIBIE 2.

Lerégime de retraite XYZ
couvre a la fois des cadres
non syndiqués et des em-
ployé-es de bureau syn-
diqués dont la convention
collective est en vigueur le
lerjanvier 90. Date d’expira-
tion de la convention collec-
tive: 30 avril 92. Date de si-
gnature de la nouvelle con-
vention: 8 juin 92. La con-
vention échue en avril con-
tient une clause de prolon-
gation jusqu’a la signature
de la nouvelle convention.

Alors, la date de prise
d’effet de la loi 116 est:

a) le ler janvier 90 pour
les non-syndiqué-es;

b) le 8 juin 92 pour les
syndiqué-es, soit la date de

(s'il n'y avait pas de clause
de prolongation de la con-
vention, la loi 116 prendrait
effetaladated’expirationde
la convention, soit le 30 avril
92).

Exemple 3:

Lerégimederetraite LMN
vise des travailleurs et tra-
vailleuses syndiqués qui
appartiennent a deux unités
d’accréditation différentes,
soit des cols bleus et des
policiers. Les conventions
collectives pour chacun de
ces groupes sont en vigueur
le lerjanvier 90 et viennent a
échéance comme suit:

cols bleus:ler mars 1990;
policiers:31 décembre 1991.

Supposons que les con-
ventions collectives sont
renouvelées avant leur date
d’expiration respective.
Alors, laloi 116 prend effeta
la date d’expiration de cha-
cune des conventions, soit le
ler mars 90 pour les cols

bleus,le31 décembre91 pour
les policiers.

Les exemples qui
précedent traduisent les exi-
gences minimales de la loi.
Rien n’empéche toutefois de
négocier une application
plus hative des dispositions
de la nouvelle loi.

Ainsi, dans l'exemple 2,
les employé-es de bureau
Fourraient négocier que la

oi s’applique a leur groupe
aussi rapidement que pour
les cadres, soit le ler janvier
1990. Lerégime devientalors
plus facilea administreravec
une date unique d’entrée en
vigueur de la loi pour toutes
les personnes participant au
régime.

Prochaine chronique: la
loi 116 implique les person-
nes participant a 'adminis-
tration de leur régime de
retraite.

Johanne Bérard

signature de la convention
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Insatisfaits du déroule-
ment de la négociation, les
membres de la CSN-Cons-
truction se sont prononcés,
dans une proportion de
85,1%, en faveur du déclen-
chementdelagréve générale
illimitée au moment jugé op-
portun. A quelques jours de
'expiration du décret, le 30
avril, lanégociation dela con-
vention collective des 110000
travailleurs del'industriede
la construction entre dans
une phase cruciale et seule
une réelle volonté des em-
ployeurs de négocier sérieu-
sement pourrait maintenant
empécher la gréve.

Selon Michel Gauthier,
secrétaire général de la cen-

CSN-Construction
89% pour Ia greve generale

trale et porte-parole de la
CSN-Construction, qui re-
groupe plus de 28 000 mem-
bres, ce mandat indique que
les travailleurs sont impa-
tients d’obtenir satisfaction
apres dix ans sans véritable
négociation. «La conclusion
d'une entente négociée ré-
pondant a nos objectifs demeu-
re la priorité, mais les tra-
vailleurs sont préts a exercer
leur droit de gréve si I'associa-
tion des employeurs ne change
pas d’attitude», a-t-il soutenu.
La FTQ et le Conseil provin-
cial, qui formentavecla CSN
la coalition syndicale, sont
également en voie d’obtenir
des mandats de gréve dans
leurs instances respectives.

Conciliation
Le30marsdernier, l’asso-
ciation des employeurs a
quitté la table de négociation
et demandé la nomination
d"un conciliateur. Le ministre
du Travail anommé M. Pier-
re N. Dufresne dans le dos-
sier et une premiére rencon-
tre de conciliation a eu lieu
le 12 avril. Ce dernier a con-
voqué les parties pour deux

journées de négociation, les |

20 et 21 avril derniers. Il faut

maintenant s’attendre a une [

vail a trois reprises. Les prio-
rités de 1990 sont un régime
de sécurité du revenu et |

d’emploi, l'ancienneté par |

chantier, l'abaissement de |
I'agedelaretraitea 55ans, la
réduction du temps de tra-
vail, le contréle du temps
supplémentaire et des haus-
ses salariales équivalentes a
l'indice des prixalaconsom-
mation, plus 3%.

ronde intensive de négocia- [F

tion d’ici 1'échéance du dé- |

cret.
Depuis la négociation de
1980, le gouvernement a im-

posé les conditions de tra- [§

C’est avec beaucoup d’é-
motion que les membres des
syndicats Provigo etdel Ali-
mentation en grosontaccom-
pagné a son dernier repos
leur camarade Gaétan Roy,
décédé en février dernier.
«Nous perdons un grand ami et
le mouvement, un grand mili-
tant», ont-ils déclaré a pro-
posde cethommeinfatigable
qui était toujours la pour
aider, encourager, organiser,
et qui disait de lui-méme: «Je
ne suis pas un gars technique, je
suis un gars de terrain».

Jean et Thérése Casgrain. Pour féter dignement I'événe-

- dont 'amour, I'argent, le travail créateur, la maternité, le

Une vaste célébration

Ily amaintenant50ans, le gouvernementlibéral d’Adélard |
Godbout accordait enfin le droit de vote aux femmes, au
terme d'une longue bataille dans laquelle s’étaient parti-
culierement illustrées Marie Gérin-Lajoie, Idola Saint-

ment, un forum-prospective se déroulera a 'UQAM, 50
heures durant, les 27, 28 et 29 avril, sous différents thémes

mieux-étre, explorés sous forme de pléniéres, dexposi-
tions, d’interventions culturelles et de conférences. Les |
50 heures du féminisme: une vaste célébration. (Billetsen
vente sur place). : '

SECTIONS VARIABLES VALEUR DES UNITES e
endement

ilvaunan Au28-02-90 annue
SECTION DIVERSIFIEE 10,949 $ 11,725 % 7,09%
SECTION OBLIGATIONS | 10,484 % 11,243 $ 7,24%
SECTION MARCHE MONETAIRE 10,837 $ 11,967 $ 10,43%
SECTION ACTIONS 11,243 $ 12,660 $ 3,41%
Pour informations: 1-800-463-6984

NOUVELLES CSN 307 page 13




NOUVELLES

Stachyhotrys atra devrait hientot trépasser!

Vous vous souvenez?
L'Hopital Saint-Frangois
d’Assise de Québec, les
pluies intérieures, les moisis-
sures toxiques? Cette lon
sagaquiremontea1981,
que plusieurs employé-es
étaient atteints d'une mys-
térieuse maladie tenant a la
fois de la mononucléose et
de la dépression, connaitra

eut-étre prochainement un
eureux dénouement.

LeSyndicat des employés
généraux de I’Hopital Saint-
Frangois d’ Assise (CSN)aura
utilisé tous les recours pour
fairereconnaitre commema-
ladie du travail par la CSST
cette graveatteintealasanté.
Pendant ce temps, la direc-
tiondel’hépitals’est toujours
refusée a admettre quelque
lien entre les infiltrations
d’eau vieilles de 18 ans, les
moisissures repérables dans
les plafonds mous et les tapis
vermoulus ou cachées dans
le systeme de ventilation, et
I'épidémie répandue au sein
du personne? «psychose de
masse que tout cela», répétait-
elle. Quant ala CSST, égale a
elle-méme, elle a rendu sa
décision endeuxiéme instan-
ce (bureau de révision) en
1990, six ans apres avoir été
saisie de 'affaire!

Cette décision disposait
dedeuxrequétes. La premie-
re, déposée par le syndicat,
contestaitladécision de deux
inspecteurs de la CSST de
retourner au travail les em-
f:loyé-es qui avaient exercé
eur droit de refus en appre-
nant de I'IRSST que leur mi-
lieu de travail était contami-
né par des moisissures toxi-
ques. La seconde, déposée

ar I'employeur, contestait
a décision d'un inspecteur
qui concluait que I'em-
ployeur n’avait pas pris les
mesures nécessaires pour
protéger la santé des tra-
vailleuses et travailleurs, et
émettait un avis de correc-
tionetunrapportd’interven-
tion.

«Le bureau de révision a re-
jeté les deux requétes, déclare
Denise Boucher, présidente
du syndicat. Mais en mainte-
nant le blame a I'employeur et
V'avis de correction, il a donné
raison aux syndiqué-es qui a-
vaient exercé leur droit de refus,
puisqu’ils I'avaient fait lji,tst.-:-
ment pour obliger I'employeur
a décontaminer les lieux!»

Ung glnence
couteuse

«Ca fait trois ans que nous
revendiquons ces corrections,

Denise Boucher

reprend Denise Boucher.
Pendant que se déroulait le bu-
reau de révision, nous avons
réussi a arracher 4,5 millions $
au ministeére des Affaires socia-
les pour arréter les infiltrations
d'eau et mettre les correctifs en
opération. En fait, les 300 cor-
rections ordonnées a l'em-
ployeur et portant sur les tapis,
les murs et les plafonds ont été
effectuées. Mais des travauxim-
portants dans lesystéme de ven-
tilation et dans les structures
extérieures et les fenétres, éva-
lués a 3,5 millions$, restent a
faire.»

Curieusement, tout en sa-
chant se montrer extréme-

ment parcimonieuxlorsqu'il
s’agit de la salubrité des édi-
fices publics et de la santé
des personnes qu'ils héber-
gent, le gouvernement peut
aussi faire preuve d'une gé-
nérosité exemplaire: 'Hopi-
tal Saint-Frangois d’Assise
n’a-t-il pasrequ 100000$ pour
se défendre contre la CSN?

L’histoire de Saint-Fran-
cois d’Assise n'aura pas été
inutile. Depuis ces événe-
ments, on a constaté, c6té pa-
tronal, une nette tendance a
réagir beaucoup gslus rapide-
ment. Ainsi, apres la dénon-
ciation publique par la CSN
del’étatdecontaminationdu
Centre d’accueil Clair Foyer
a Amos, le MAS n’a attendu
quune semainigour déblo-
quer un millio

La persévérance du syn-
dicat a également donné le
coup d’envoi au développe- |
ment de techniques d’ana- |
lyse de la qualité de l'air in-
térieur et de détection des
mycotoxines par différents |
laboratoires, «des techniques |
absolument inexistantes avant |
que la CSN n'’attire I'attention |
publique sur les problémes de |
qualité de l'air dans les milieux |
de travail», rappelle Denise
Boucher.

SANTE ET
SECURITE Q

23° Congrés Secrétariat
international

de la médecine
du travail

de la Commission
internationale

de la médecine
du travail (CIMT)

Bureau 2

H2Y 1V5

Du 22 au 28 septembre 1990

COUPON-REPONSE

ax\m%%“\l e
AU TRAVAIL :

58, rue de Brésoles
Montréal (Québec) Canada
Téléphone : (514) 499-9835

Télécopieur : (514) 288-4627
Télex : 05-24245

A qui s’adresse ce congrés ?

» Aux médecins, aux infirmiéres, infirmiers
et autres professionnels de la santé

+ Aux hygiénistes industriels

* Aux scientifiques

+ Aux gestionnaires
* A tout autre intervenant en santé et
en sécurité au travail

LE PLUS IMPORTANT RENDEZ-VOUS
SCIENTIFIQUE INTERNATIONAL
EN SANTE ET EN SECURITE AU TRAVAIL

« Huit conférenciers de réputation internationale
* Plus de 600 communications scientifiques
* Quatorze mini-symposiums sur des themes variés
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Y
; @

i

(SSI

HORTREN

Commission de la
santé et de lasécurité
dutravail du Quéebec
RS TE

au Palais des Congrés de Montréal

* Quinze cours pré-congres accrédités
* Des présentations de films et vidéos
+ Une exposition technique

* Un programme d’activités sociales

Institut de recherche
en sante et en securite
du travail du Quebec

Retourner a :

Veuillez m’envoyer

le programme détaillé
_ du congrés ainsi

que les modalités

d’inscription :

Occupation :

Adresse :

23e Congrés
international
de la médecine
du travail

Entreprise :

(Na) (Ville)

(adresse ci-dessus)

(Code postal) (Téléphane)
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Hotellerie

Neuf revendications communes a travers le Québec

Une trentaine de syndi-
cats affiliés a la Fédération
du commerce de la CSN et
représentant quelque 10 000
travailleuses et travailleurs
de l'industrie hételiére ont
décidé de se concerter pour
atteindre leurs objectifs de
négociations et ils entament,
ce mois-ci, avecautantd’em-
ployeurs, des négociations
regroupées a l'échelle du
Québec.

C’est ce qu'ont annoncé
les porte-paroledela Fédéra-
tion lors de conférences de
| presse simultanées tenues a

| Montréal et & Québec, le 19
avril dernier.

Cette forme de négocia-
tions, un objectif cher a tous
les employé-es de ce secteur,
est I’aboutissement des ron-
des de négociations regrou-
pées régionalement dans le
secteur de 1’hétellerie a
Montréal, en 1987, et 2 Qué-
bec/Rimouski, en 1986 et en
1988.

Ainsi, dans le courant du
mois, chacun des comités de

négociations des syndicats
d'hotels de Gatineau, des
Laurentides, de Montréal, de
Québec, de Rimouski et de
Sorel déposera a son em-
ployeur son projet de con-
vention collective qui, en
plus des demandes particu-
lieres, comprend une plate-
forme de neuf demandes
conjointes. Demandes adop-
tées ces derniers mois par
chacune des assemblées gé-
nérales des syndicats.

Les demantdes
conjointes

Les syndiqué-es reven-
diquent une convention col-
lective d'une durée de deux
ans, du 30 juin 1990 au 30
juin 1992, avec des augmen-
tations de salaire de 7% pour
chacune des années du con-
trat, unréajustement salarial
de4% pour les cuisiniers, une
formule d’indexation &
compter d'un taux de 5% a
I'Indicedes prix alaconsom-
mation, l'amélioration du
congé de maternité,’amélio-

Lauraine Martin est caissiére depuis 14 ans a I’'Hétel Hil-
ton de Québec. Comme 10 000 autres travailleuses et
travailleurs, elle fonde beaucoup d’espoir sur les prochai-
nes négociations regroupées provincialement dans 1in-
dustrie hoteliére.

ration des régimes d’assu-
rances collectives,l’augmen-
tation du nombre de congés
de maladie a 10 jours an-
nuellement, 1’établissement
d’un programme de forma-

tion professionnelle, la ga-
rantie des heures de travail,
la reconnaissance des frais
de service et la possibilité de
réduire la semaine de tra-
vail.

I.Bﬁ'ancgisautrav}il
Aswyprse,
La semaine du francais
au travail, j'y participe!

C’est sous le theme «Le frangais, pour moi , ga compte!» que
se déroulera, du 7 au 11 mai 1990, la semaine du francais au
travail. Cette semaine estavant tout une occasion privilégiée
Four promouvoir et organiser des activités visant a favoriser
‘utilisation du frangais au travail et en améliorer la qualité.

Cette campagne, mise de I'avant par le Conseil pédago-
| gique interdisciplinaire du Québec (CPIQ) en collaboration

| avec divers organismes, dont la CSN, s'étend pour la pre-
migre fois aux divers milieux de travail. Organisée depuis
trois ans, elle se déroulait auparavant strictement en milieu

- | scolaire.

Nous invitons tous nos syndicats a participer activement
| acette semaine du frangais au travail en organisant des acti-
vités dans les lieux de travail. Tous les gestes que nous po-
sons pour faire avancer la cause du francais dans nos milieux
de travail sont importants et ¢’est avant tout par nos actions
que nous modifions concrétement les choses.

Toutes sortes d’activités peuvent étre imaginées. Par
exemple, vous pouvez: procéder au lancement d"un journal,
dun bulletin ou de documents sur le frangais en milieu de
travail; diffuser un fond sonore en francais seulement; or-

ganiser un déjeuner ou un diner avec un invité qui commen-
tela questicn du frangais; préparer un concours de dictée, de
rédaction oudes jeux tels des mots croisés, des mots mysteres,
des anglicismes ou encore le jeu du dictionnaire; monter un
kiosque d’animation avec des annonces, des affiches, des
jeux; et beaucoup d’autres activités que chaque milieu peut
inventer.

Pour de plus amples informations, vous pouvez contac-
ter la personne responsable de la francisation au Service de
I'information a la CSN, au 514-598-2168.

De plus, un kiosque d’animation sur le francais au travail
se tiendraau cours d"une des journées du congres delaCSN,
compte tenu que celui-ci se déroule au méme moment que
la semaine du frangais au travail. Ce kiosque se fera en col-
laboration avec I'Office de la langue franqaise.

Questions de vocabulaire...

* L'expression «pad al’encre» est un anglicisme. Quel est
son équivalent frangais correct? Réponse: tampon encreur.
Untampon encreur estun coussin imprégné d’encre, destiné
aencrer le timbre permettant d'imprimer une marque ouun
cachet sur un document. Attention a l'orthographe de ce
mot qui s’écrit sans trait d'union.

* Par quel terme francais peut-on remplacer «socket»
dans la phrase qui suit: «Le socket de ma lampe est défec-
tueux?» Réponse: douille. Une douille est un organe destiné |
a maintenir la lampe et a la relier au circuit d’alimentation. |

* Qui suis-je? Une piece tournante pourvue d'une saillie |
oud’uneencoche, destinée a transmettre oua commanderle |
mouvement d'un mécanisme. Réponse: une came.

® Dans le domaine de la soudure, on entend parfois I'ex- |
pression «rod asouder». Quel en estl’équivalenten francais?
Réponse: baguette d’apport ou baguette desoudure. Les ter-
mes baguette a souder et baguette pour soudage existent |
aussi.




ment exposée a la Maison de la culture de Maisonneuve,
dans I’Est de Montréal.

Aux ouvriers de la Vickers

La CSN prendra possession, au début du mois de mai,

| d'une sculpture de bronze réalisée par l'artiste Léopol

Bourjoi. Lui-méme un ancien travailleur & ce chantier
maritime ol plusieurs générations d’ouvriers de 1'Est de
Montréal ont passé leur vie, Léopol Bourjoi a voulu leur
rendre hommage avecses mains, qui traduisent les élans de
son coeur.

«Parce que j'ai connu certains de ces ouvriers que je tiens en
trés haute estime, parce que je garde mes racines d adolescent dans
le quartier Hochelaga-Maisonneuve», explique-t-il a propos

B de la source de son inspiration.

Dés qu’elle a connu le projet de M. Bourjoi, la CSN a

il réagi. «Il est trop rare que des ouvriers passent a la postérité.

D'ordinaire, ce sont les hommes d'Etat, les généraux, les con-

{ quérants que I'on coule dans le bronze. Pourtant, ce sont des

ouvriers qui batissent les pays. En martelant I'acier, en le sou-

B dant, en assemblant, des générations de travailleurs de In

Vickers ont contribué jour apreés jour, depuis le début du siécle, a
construire ce coin de pays, a le faire vivre», lui écrivait, au nom

il du Comité exécutif, le secrétaire général Michel Gauthier.

Les piéces de la murale de bronze sont agencées en qua-

§| tre parties, al'instar des saisons. «Toutes choses organigues ou

organisées ont leur printemps de gestation, suivi de I'été de crois-

i\ sance/prospérité, 1 oi est le plus grand nombre; 'automne est le
| plateau de la maturité oil tout semble s"étre usé, suivi de I'hiver

de ce qui a donné tout ce qui pouvait se donner et disparait avec

| 1a reléve, avec ce qui restait encore d’espérances qui se feront ail-
B leurs,» écrit le sculpteur, faisant référence a la fermeture
| définitive du chantier.

Le bronze sera installé dans 'antichambre de la salle
Gérard-Picard, a I'édifice de la CSN, a Montréal. «La sculp-
ture de M. Bourjoi sera un témoignage permanent du respect de

| 1a centrale a I'égard des hommes et des femmes d'ici, qui cons-

truisent ce pays au quotidien», estime Michel Gauthier.
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*Le Comité des travailleurs et travailleuses accidentés(es)
de I'Estrie tient un colloque national sur les maladies du
travail au Québec les ler, 2 et 3 juin prochains, a Sher-
brooke. Parmi les sujets traités: le stress au travail, les ma-

ladies pulmonaires, et la pollution intérieure des édifices.
Renseignements: 819-563-8178 ou 562-9269.

* Pour la premiere fois de son histoire, la Société d’ergo-
nomie de langue francaise tiendra son congres annuel hors
du territoire européen, et ce sera a Montréal, du 3 au 5
octobre 1990. (NDLR: I'ergonomie est «la science de 'adap-
tation du travail aux capacités de I'humain»). On y prévoit la
présentation de plus d'une cinquantaine de communica-
tions sur différents themes et travaux, dont celui de «l’ana-
lyse du travail». Renseignements: Monique Lortie (514-987-
8473); Luc Desnoyers (514-987-3344); Georges Toulouse (514-
288-1551).

* Le Fonds de solidarité des groupes populaires du Québec
métropolitain est actuellement en campagne de finance-
ment. Les montants recueillis sont distribués sous forme
de dons et de préts sans intérét aux neuf groupes membres
du Fonds ou a d’autres groupes populaires qui ont comme
objectif ’amélioration des conditions de vie parla lutte et

Reynolds Cap-tie-la-Madeleine

Rejet des offres patronales

Lestravailleuses etles tra-
vailleurs de la compagnie
Reynolds du Cap-de-la-Ma-
deleine ont rejeté majoritai-
rement les derniéres offres
patronales apres plus de

nes places» (ily a 65 femmes
dans l'unité syndicale). La
compagnie tente également
de refiler a la sous-traitance
certaines tdches comme cel-
les des manoeuvres et des

deux semaines de gréve. | concierges.
C’est en assemblée générale 2
que les syndiqué-es ont voté | Tactiques patronales

sur ces derniéres proposi-
tions, qualifiées de finales, et
qui comportaient beaucoup
de demandes, notamment
sur 'ancienneté et les mou-
vements de main-d’oeuvre,
demandes visant a laisser le
loisir al'employeur de «met-
trelesbonshommesauxbon-

Il faut noter que dans ce
conflit, la partie patronale a
tenté plusieurs manoeuvres
dilatoires pour influencer le
vote des grévistes sur ses
derniéres offres, notamment
en faisant de la fausse re-
présentation au nom des
chefs d'équipes du syndicat.

L'usine Reynolds du Cap-de-la-Madeleine.

la défense des droits. Faire parvenir votre chéque au nom
du Fonds de solidarité, 301 rue Carillon, Québec G1K 5B3.

» L'enjeu est une revue de vulgarisation et d’éducation
relativeal’environnement. Ony retrouve des dossiers théma-
tiques variés, des ressources et des outils permettant d’ap-
profondir les sujets traités, ainsi que des activités et idées
aidant a transmettre diverses notions et connaissances. Bref,
ce qu'il faut pour «faire preuve de savoir vert»! L'enjeu
s'adresse aux éducateurs, parents, animateurs et a tous ceux
quis’intéressental’environnement. S’adresser a Environne-
ment jeunesse, 4545 Pierre de Coubertin, C.P. 100, Succ. M,
Montréal H1V 3R2 (514-252-3016).

* L’Association coopérative d’économie familiale (Acef)
de Laval lance un appel a 1'aide. Menacée de disparition
par la décision de Centraide de ne pas renouveler les sub-
ventions qu’elle lui versait depuis une dizaine d’années,
elle demande des résolutions d’appui a son action pour
convaincre l’organisme de charité de revenir sur sa déci-
sion. Rappelons que les Acefs ont été créées dans la foulée
del’action du Service dela consommation de la CSN, dans
les années 60. Renseignements: Claude Gingras (514-663-
3470).

* Le Conseil canadien de développement social et 1'Univer-
sité de Montréal organisent, les 14 et 15 mai prochains, a
Montréal, un colloque sous le theme: Politiques économigues
et politiques sociales, 18 mois apres le traité de libre-échange. L'an-
cien président de la CSN Marcel Pepin y seral'un des invités

e

d’honneur. Renseignements: 514-288-1687.
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Le SAHEL et son developpement

ahel, terre maudite ?

J'entends encore ton-

ner René Dumont:
notre Grande Bouffe con-
tribue aux famines, nous
payons trop peu pour le
caté, le cacao, etc. Dumont
a décrit L' Afrique étranglée
et Lacroissance... dela fami-
ne. Il n’a pas eu peur de
dénoncer les leaders qui
permettent a leur pays de
s'enfoncer davantage
dansla «dépendancede ceux
qui monopolisent la plus
grande partie des excédents
de céréales», les Etats-Unis
étant au premier rang du
| monopole. Dans ces jeu-
| nesEtatsafricains, les pay-
sans paientla «civilisation
de Mercedes» de leurs
chefs. Dumont préconise
'avénement de «pouvoirs
paysans» pour contrer cet-
te déviation.

Fin mars, a McGill, Ma-
dame Shimwaayi Mun-
temba (Kénya) rappelle
que les pays du Nord doi-
| vent mettre leurs techni-
ques a la disposition du

- | Sud, mais aussi respecter

les connaissances de ces
peuples. En clair, ne pas
revenir avec obsession sur
le controle des naissances,
penser a un partage plus
équitable et donner l'ex-
emple en gaspillant moins
(le pétrole, par exemple).
«Les solutions environne-
mentales commencent par
des individus qui examinent
I'implication de leurs choix
| de consommateurs et leur
comportement», a dit celle
qui dirige un organisme
regroupant les Organisa-
tions non gouvernemen-
tales de 67 pays; elle ajou-
taitque mémelerecyclage

- | ne peut étre une solution

| si la civilisation du «jeta-
| ble» perdure en Améri-
que.

Sahel, terre perdue?
Non pas. Dumont et Mun-
temba nesont pasles seuls
a gueuler et a déplorer ce
- | discours environnemen-

| taliste du Nord qui cher-

Par Clément Trudel*

che a conforter ses attitu-
des. Lecasdel’ Amazonie
et de la forét tropicale est
typique. En rencontrant
Charles Condamines, j'ai
compris que certains pays
s’entirentmieux qued’au-
tres, cOté ingérence : «La
Franceadétruiten 50ans les
deux cinquiémes de sa forét»,
et qui a osé la semoncer
pour une politique pergue
comme nécessaire?
Condamines est direc-
teur de I'Institut Panos
(Paris) - un réseau qui s'é-
tend aussi a Budapest,
Londres etWashington. Il
travaille a répandre I'in-
formation sur le dévelop-
pement et l'environne-
ment. Panos fait mouche
avec sa formule : «Infor-
mation, the fuel for green de-
velopment!» Il me semble
que cet institut voit juste
enmisantsurla formation
decommunicateursen Af-
rique... mais Condamines
m’a paru trop entier dans
sa défense de l’mforma—
tion écrite, au
détriment,
peut-étre, de
ce que pour-
raient ap-
porter

des radios commun-
autaires ou desréseaux de
vidéastes au virage que
souhaitel'institut dans ces
pays. «Le gros probléme est
de sortir le journaliste d"une
relation de vis-a-vis de son
gouvernement, de l'insérer
dans des ensembles
régionaux». Fort bien, le
discours change, la cons-
titution du Tchad a en-
chassé la liberté de presse
et il reste a toucher vrai-
ment «ceux qui ne sont pas
engloutis par I'appareil
d’Etat.»

L'idée centrale de Pa-
nos, pour les populations
du Sahel et des pays en
développement (PVD), est
de faire participer les gens
ordinaires aux projets qui
les concernent. De mener
petits paysans et fermiers
aconclure «ceci est bon pour
moi» quand une initiative
leur est présentée. Sinon,
I'intérét est faible; c’est
comme si le paysan ano-
nyme et méprisé était sou-
dain mobilisé
pour aider une
~classe politi-
que peu pri-
sée a se dépé-
trer momen-
tanément, face
aux créanciers
exigeantdesré-
formes : «bien des
gens disent... cest
I'arbre ou la forét
de I'Etat, pas le
mien.» Qu ils’a-
gisse de refores-

tation ou de méthodes a
modifierquantal’élevage
et aux cultures vivriéres,
il faudra toujours se de-
mander «si le revenu des
gensvaaugmenter», insiste
le représentant de Panos.
L’autre garantie a obtenir
est que les organisations
chargées de coordonner
les projets soient démo-
cratiques et indépendan-
tes.

Charles Condamines
évoque l'ozone, le com-
mercedelivoire, la préoc-
cupation pour les especes
en danger, comme des
problémes du Nord. On
discute pour diminuer le
gaz carbonique? Les
Etats-Unis sont cause de
25% du probleme, les pays
développés d'un autre
25% etletiersmondedans
son ensemble ne produit
que 30 % de ce gaz. Les
solutions proposées font
plutét l'affaire du Nord,
mais la problématique de-
vrait étre inversée si I'on
se trouvait a Delhi, a Dja-
karta ou a Lagos. C'est
comme si, dans un mara-
thon, un peloton de téte
se faisait tout a coup plus
sévere pour ceux qui re-
tardent et changeait les
régles dujeu : plusmoyen
de courir nu-pieds, ache-
tez nos espadrilles de lu-
xe! C'est absurde et in-
juste. C’est conforme a la
réalité. En 30 ans, le PNB
de la France n’a-t-il pas
été multiplié par neuf, ce-
lui du Sahel restant sta-
tionnaire?

Dumont, a propos des
600 millions de mal nour-
ris que prévoit la Banque
Mondiale pour I’an 2000,
«danslesystéme économique
qu’elle propose et supporte»,
araison d’explorer d’«au-
tres solutions.»

* Clément Trudel est journa-
liste au journal Le Devoir




La population arabe
d’Israél et les Palesti-

" | niens des territoires oc-

| cupésont suiviune greve
| générale le 30 mars pour
commémorer la mort de

| six Arabes tués par l'ar-

mée en 1976, lors des
manifestations contre les
| expropriations. Lors de
| cette «Journée de la ter-
re», un Palestinien a été
| tué au cours d’'une mani-
| festation a Kafer.

| L’Argentine fait face &
| 'une des pires crises éco-
nomiques de son histoire.
Et une gréve organisée
| le 22 mars par les tra-
| vailleurs du secteur pu-
| blic, suivie par un défilé
| de dizaines de milliers
| de manifestants devant
le Congres, rappelle au
| gouvernement de Carlos

| Menem que cette crise

| ne se payera pas sur le
| dos de la classe ouvriére.
| C’est qu'au sommet, on
| mise beaucoup surlelibé-
| ralisme (privatisation
| forcenée, abaissement
| des tarifs douaniers)
| pour juguler une infla-
| tion qui atteint 100% par
mois et stopper I'émigra-
tion sans précédent des
| filles et des fils du pays:
50,000 demandes de pas-
| seports pour janvier seu-

| Cette réclame télévi-

sée de la «Commission
de contréle de I’énergie
| atomique» du pays, nous
la connaissons bien. En
| revanche, les mystéres

industriels de l'atome
nous échappent entiére-
ment. Ce qui estde moins
en moins le cas pour nos
voisins américains. Le 26
mars dernier, quelque
3000 techniciens mem-
bres de l'International
Brotherhood of Electri-
cal Workers, chargés de
surveiller la contamina-
tion engendrée par 38
complexes industriels
produisant I'électricité a
partir de I'énergie nu-
cléaire, déclenchaient
une greve d'une journée
pour la reconnaissance
syndicale. Deux jours
plustard, James D. Wat-
kins, secrétaire a I’éner-
gie, annoncait des contro-
les accrus pour la santé
des quelque 100 000 tra-
vailleurs oeuvrant dans
17 industries et labora-
toires pour la production
d’armes atomiques. Le 23
mars, le département di-
rigé par M. Watkins ren-
dait publique une étude
démontrant les dangers
engendrés par les citer-
nes d’entreposage de dé-
chets provenant d'une
usine de plutonium a
Hanford, au sud de
Washington. Quelques
jours auparavant, le 21
mars, en Georgie, une ca-
tastrophe similaire a ce
qui s’est produit & Three
MileIsland enmars1979
et & Chernobyl en 1986,
fut évitée de justesse a-
lors qu'une panne d’élec-
tricité bloqua pour un
moment le systéme de re-
froidissement du réac-
teur. Ces actualités ré-
centes nous apprennent
beaucoup de choses: que
le nucléaire nous mena-
ce, que des politiciens,
des militaires et des in-
dustriels ont engendré
cette situation, et que les
solutions résident sans
doute dans les positions
des syndiqués et des
groupes de pression
spécialisés.

Des données
qui font peur

Aucours desderniéres
années, des pressions mi-
litantes ont fait ressortir
une foule d'informations
gardées secretes sur les
dangers du nucléaire. Et
ces données sont terri-
fiantes. De 1945 a 1963,
235 bombes nucléaires
ont été testées dans 'at-
mosphére des Etats-Unis
et plus d'un million de
personnes ont subi des
radiations dangereuses:
250,000 militaires,
250,000 civils a proximi-
té des lieux d’explosion,
200,000 résidents (dans
le Pacifique surtout). Des
milliers de travailleurs
oeuvrant a la production
de ces engins ont été con-
taminés: on parle de

600,000 personnes. Les
mineurs de l'uranium
(surtout des Indiens Na-
vajo, Pueblo, Hopi, plus
de 50,000 personnes) ont
aussi été touchés. Au
niveau des réacteurs in-
dustriels, il est démontré
quedans 88des112réac-
teurs des Etats-Unis, on
ne respecte pas les me-
sures sécuritaires. Résul-
tats: selon le Nuclear Re-
gulatory Commission, il
s’est produit 27,000 inci-
dents dans ces réacteurs
de1979a1987. La proba-
bilité dune catastrophe
majeure serait de 45%
au cours des vingt pro- |
chaines années. Et les
sites d’enfouissement? Et
bien, il en cotterait plus
de 100 milliards$ pour
les décontaminer.
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par Jacques Guay

Banditisme et
| castration,
ou [a bonne

| conscience de
Nnos journaux

ertains matins, lors-
c quejelislesjournaux,

jai un terrible choc.
Jail'impression qu'ils ont
changé. Que d'un coup,
ils sont méme devenus
férocementengagés. D'un
autre bord. Du bord du
monde.

Ainsi, cet éditorial de
Pierre Vennat paru dans
La Presse du 19 mars
dernier. Jen’aid’abord vu

| que le titre: Banditisme a

Hydro-Québec.

Enfin, me suis-je dit,
quelquun qui a le coura-

| gededénoncerleshausses
de tarifs proposées pour
financer la destruction du

| Nouveau-Québec et per-
mettre a la Nouvelle-An-
gleterre de se développer.

Méme que je trouvais
quand méme ¢a un peu
fort. Parce que les gouver-
nements québécois suc-
cessifs sont tout de méme
responsables du peu de
transparence de notre so-
| ciété d’Etat et du réve de
plus en plus éclaté de la
nationalisation de 1'élec-

tricité. :

Je navais pas compris.
Vennat dénoncait tout
simplement les actes de
vandalisme causés, quel-
ques jours plus tot, dans
des locaux d'Hydro par
des syndiqués en colére.

Jaurais pourtant di
m'y attendre. Quand on
parle en éditorial d’actes
criminels, de banditisme,
d’irresponsabilité et au-
tres qualificatifs gentils,
c’est qu'on y fustige les
syndicats.

D’ailleurs, la veille, I'in-
faillible Alain Dubucavait
publié un évangile sur les
demandes d'Hydro: Des
tarifs pénibles mais inévi-
tables.

Quelques jours plus
tard, dansles pages écono-
miques du Devoir, je tom-
be sur un titre qui me rem-
plit d’espoir. Il s’agissait,
croyais-je, d’une prise de
position sur les compres-
sions budgétaires du gou-
vernement fédéral: Budget
amputé des groupes de sou-
tien, Les gens d'affaires s'in-
dignent.

Enfin, me dis-je, nos
«batisseurs» se préoccu-
pentdusortdes premiéres
nations, des minorités cul-
turelles et de tous ces
groupes de creve-la-faim
victimes de la diminution
de 25M$ du budget du
Secrétariat d'Etat.

Je fus encore plus sur-
prisdetrouverdansle pre-
mier paragraphe de la

nouvelle qu’il s’agissait,
en fait, de la Chambre de
commerce de Montréal,
de I'Union des municipa-
lités et du conseil d’admi-
nistration de la Chambre
de commerce du Québec.

Je commencais a trou-
ver qu’enfin le vent tour-
nait.

Hélas! ce que condam-
naient, en fait, ces organis-
mes, ¢’était plutdt la déci-
sion du ministre québé-
cois del'Industrie, Gérald
Tremblay, de sabrer
$1,2M dans le budget des
groupes de soutien aux
jeunes entrepreneurs, «ces
minuscules organismes qui
aident les jeunes a partir en
affaires.»

Remarquez que je n’ai
rien contre les jeunes qui
veulent se lancer en affai-
res comme nous entrions
en religion il y a trente
ans. Chacun son idéal.

J'avais lu trop rapide-
ment les titres, une fois de
plus.

Malheureusement, cet-
te fois j'avais bien lu lors-
que, dans Le Quotidien de
Chicoutimi du 25 janvier,
jaivucetitre: Castration et
peinede mort, pourquoipas?

C’était dans une chro-
nique intitulée Au fil du
temps signée Carol Néron,
le directeur de I'informa-
tion devenu depuis édito-
rialiste en chef.

Puisant a pleines mains
dans les nouvelles prove-
nant des Etats-Unis, il se

réjouissait de ce quun ju-
ge de Pennsylvanie efit
condamné un accusé d’'a-
gression sexuelle a se faire
castrer pour obtenir éven-
tuellement une libération
conditionnelle. Etil se féli-
citait, entre autres, de ce
que le président Bush efit
parlé de rétablir la peine
de mort pour les narco-
trafiquants.

11 concluait: «Une chose
est certaine: sila société tient
a sauver le peu de meubles
qu il lui reste, elle devra ap-
pliquer, trés rapidement, cer- |
taines mesures répressives

musclées, qui pourraient étre |

qualifiées de nauséabondes
par tous nos Jean-Jacques

Rousseau contemporains. En |5

fait, c’est une question de vie
ou de mort...pour les hon-
nétes gens.»

Jamaisjenemesuissen- | =

ti aussi prés de Jean-Jac-
ques Rousseau. Et c’était
bien la premiere fois que [
javais vraiment froid
dans le dos en lisant un
commentaire dans'unde
nos quotidiens.

Espérons que jamais ce
monsieur n’aille se pro-
mener en Iran ou en Ara-
bie saoudite. Il pourrait
précher I'amputation de
la main droite pour les
voleurs a I'étalage. :

Pourquoi pas?

Il y a de ces matins,
vraiment, ou il est sans

doute préférable d'imagi-
ner le contenu des jour- |

naux que de les lire.




L' BEQUISITION DE 1,8 Million % L4
_GNLERIE NATIONALE D LANADA:

CoMMENT
UNE SimPLE BANDE
. PE Blfu,
SwiVIE D'UNE SiMPLE
BANDE DE RouBE,
SuiViE DUNE SiIMPLE
BANDE DE BLEU
PEUT-ELLE Nous 2
CoUTER $i €HER ¢
J'eoMPRENDS

¢A
REPRESENTE
PruT-ETRE
£A PLITIQUE
FEDERALE
Au LANADA {

L'economie du travail :
enfin, on peut comprendre!

Economie du travail, les réali-

tés et les approches théoriques,

Diane-Gabrielle Tremblay,

Editions  Saint-Martin,

1990,544 pages.
| Au Québec, on compte
| peu d’ouvrages sur I'écono-
mie du travail et ceux qui
| existent sont d"un parti-pris
¥l patronal assez indécent. Ils

| neservent, enrégle générale,

| qu'a cautionner «théorique-
ment» des politiques écono-
miques conservatrices et an-
ti-syndicales.

L'ouvrage de Diane-Ga-
brielle Tremblay vient donc
| combler un vide en rendant
‘| comptedel’ensembledesap-
|| proches théoriques sur 1'é-
conomie du travail. L'auteu-
re présente entre autres, de
fagon trés simple mais ri-
goureuse, la théorienéo-clas-
| sique (ou néo-libérale) ainsi
que le modele du dualisme
et de la segmentation du
marché du travail qui ten-
tent d’expliquer la proliféra-
| tion du travail temporaire,
| occasionnel, ala pigeetdece
qu’on appelle plus générale-
ment la «société a deux
vitesses».

D’autre part, celivre traite

q Téld-université

W EDITIONS
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P

RO C H-E S
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aussi abondamment de la |

réalité du marché du travail. |

Cela permet, particuliere- |

ment pour les militantes et [

militants syndicaux, de faire
le point sur cette réalité que |
nous vivons quotidienne-
ment sans toujours prendre

le temps de l'analyser sé- | =
rieusement. Les données et |
informations qui touchent |

aussi bien l'emploi, le chd- |

mage que la tertiarisation et | :

la différenciation des formes i
d’emploi, sontdonnées, pour |
le Québec, surune base com-

parative avec le reste du Ca- |

nada et des Etats-Unis.

L'économie du travail, les [

réalités et les approches théo-
riques est un ouvrage de |
référenceindispensable pour |
toutes celles et ceux qui oeu-
vrent dans le monde du tra-
vail.
Unchapitresurlanégocia-
tion collective et la réalité du
marché du travail aurait pu
concrétiser un certain nom-

bre d’observations et d’ana- I

lyses. Il reste a écrire. Avis |
aux intéressé-es.

Pierre Paquette |




«Mes chansons sont
de lacupuncture musi-
cale». La formule est per-
cutante et elle a été ser-
vie, récemment, par Mi-
chel «Plume» Latra-
verse a un jeune ani-
mateur de la radio MF
de Sorel, Dominique
Arpin, qui lui deman-
dait de commenter son
oeuvre.

Et le dernier enre-
gistrement de Plume
Latraverse,«Chansons
pour toutes sortes de
monde», comprend effec-
tivement pas moins de
| 29 piéces qui devraient
| piquer votre attention et

#l | susciter des réactions.

Fidele a lui-méme,
| Plume cultiveles calem-
(| bours, manie les para-
g | doxes, se montre tendre,
traite de notre payset, a
l'occasion, ne manque
pas de tirer des cailloux
contre le beau monde et
la connerie!

" | Des textes
: En 1985, Plume
| avaitabandonnélascéne
| musicale et les tournées
| effrénées, pour se con-
| sacrer,durant une prére-
traite active, a I'écriture
et a la peinture. Cet-
te retraite a
donné un li-

vre, «Au

compte- Wy

goulttes, AP
Jou le ‘:
| reflet ':"“a

1d’un

pays»,unenregistrement
comprenant des pieces
connues et nouvelles,
«D’undébutal’autre»,«Le
lourd passé de Plume»
(deux albums compila-
tions), et au moins une
exposition de portraits ré-
cents.

«Chansons pour
toutes sortes de monde»
s'inscrit trés bien dans la
démarche entreprise par
Plume depuis cette pé-
riode, démarche, rappe-
lons-le, dédiée a I'écriture
et a la prédominance des
textes sur lamusique, qui
est par ailleurs fort bien
exécutée par de vieux
compagnons de route du
chanteur, guitariste et pa-
rolier: Jean Claude
Marsan, guitares, man-
doline, banjo et voix;
Denis Masson, basse et
voix; et le Doc Landry, a
la flite a bec.

Jean-Guy et
Jean-Pierre en
mangent toute une!
Parmi les chansons
de l'enregistrement qui
ont retenu mon attention,

Plume Latraversé

citons «Divinette», & pro-
pos de la médiocrité de la
T.V. le dimanche soir et
des nounouneries de
Jean-Pierre Ferland,
I'animateur detélé, qu'on
reconnait méme si son
nom n’est nullement
prononce.

Pensons également
a de jolies pieces comme
«Jardin de réve», «Dans
la piaule de Louis», «Une
bonne fille», «Euthana-
zie» et «Ton enfance nous
quitte».

Dans «Les zarchitec-
tes», la hausse des loyers
occasionnée, entre au-
tres, par I'ajout et la ré-
fection du mobilier ur-
bain, ainsi que les yup-
pies, en prennent pour
leur rhume. Les yuppies
sont aussi la cible de
Plume dans «Tant qu'on
pourra». Dans «La bal-
lade de Sandale et
Ghandi», on reconnaitra
la tragique histoire de
Chantal et Jean-Guy qui,
lui aussi, en mange toute
une! Citons également
«La chute du prince»,une
satire surl’effondrement

Sur son dernier enregistrement, «Chan-
' sons pour toutes sortes de monde»,
Michel «Plume» Latraverse cultive
les calembours, manie les para-
doxes, se montre drdle et tendre,
traite de notre pays et tire des
cailloux sur le beau monde. En
plus detravailler ensemble depuis
plusieurs années et de s’étre liés
d’une solide amitié, Plume et son

bassiste,

Denis Masson, onten
commundesracines
soreloises et des
étés passés
sur le bord
du Chenal-

dubar et resto Le Prince-
Arthur, & Montréal, fré-
quenté jusqu’a ses der-
niéres heures parla colo-
nie artistique.
N’oublions pas «His-
toiretransparente», a pro-
pos du Québec, et qui ne

manquera pas de vous
faire réagir... D’autres
pieces sont aussi trés
drbles, comme «Le retour
d’Hector», ou encore car-
rément rabelaisiennes
comme «Le ramoneur»,
«Chatte de daure» et
«Bandrifulement». Est-il
nécessaire d’ajouter que
le tout récent enregistre-
ment de Plume est a
écouter sans faute?

Les «Chansons pour
toutes sortes de monde»
ont été enregistrées sur
disque compact et sur
ruban magnétique Dra-
gon.

Michel Créte




ant que la fin de la ré-

création constitutionnel-

le ne sera pas sifflée, on

ne comptera plus le nombre d'occasions qui

nous seront données de constater 4 quel point

la vie vaut quand méme la peine d'étre vécue.

N’eut été de la Semaine sainte - et encore!-

pour imposer une tréve d ce quadrille orches-

tré par tant de joyeux drilles qui, de Frank McKenna

a Jean Chrétien, tiennent 4 nous faire danser sur l'air

de I'O Canada, on serait peut-étre aujourd’hui ar-
rivés 4 bout de souffle patriotique.

Ce pays sans bon sens est en train de se payer
une pinte de bon sang, comme cela arrive quand cer-
tains, longtemps privés, prennent une cuite magis-
trale 4 la premiére occasion qui se présente: Soiil
Ste.Marie...

Il y a eu cette image saisissante d’une vieille
dame inquiéte pour I'avenir de l'anglais en Ontario
et qui n'a rien trouvé de mieux, pour se rassurer et
exorciser ses craintes, que de piétiner le drapeau du
Québec.

Il y a eu cet autre qui affirmait, devant la
Commission fédérale qui cherche un moyen de res-
caper Meech, ne rien avoir contre le frangais. Bien
plus, il aime beaucoup cette langue, qui I'agace ce-
pendant quand il est obligé de 'endurer sur ses boi-
tes de Corn Flakes le matin. Il disait aussi craindre
que Banlff et Jaspers ne s'écroulent sous le poids de
la langue francaise qu'on y impose. On sait que les
Rocheuses sont fragiles. Mais a ce point...?

Il y a aussi tous ces nouveaux mariés québé-
cois qui pourront désormais aller, dans la langue
seconde, faire leurs premiers pas dans leur vie 4 deux
a Niagara Falls, la ville étant devenue unilingue
anglaise. Plus dure sera la chute, a écrit le poéte.

Quant aux amateurs de base-

I I
LA R ECHEAT ‘ ON ball de Toronto, s'ils ont hué la

partiec de l'hymne national
chantée en frangais, ce n’est pas, comme l'ont sug-
géré quelques énergumeénes, parce que cette langue
les fatigue. C'est que Toronto est une ville de mélo-
manes et que la prestation de l'artiste n'était pas 4 la
hauteur de leurs critéres de qualité, Surtout qu'il y
avait 13 de la grande visite en la personne de MM.
Mulroney et Bush.

Et Raymond Malenfant qui accueille ses
clients, y compris les francophones, en anglais dans
son casino de Winnipeg! Quel chemin parcouru par
ce petit gars de l'arriére-pays du Bas du fleuve.
Money speaks english.

Bill Vander Zalm, de la Colombie britannique,
assure que I'Ouest est prét 4 se séparer; M. Getty, de
I'Alberta, tient 4 ce que son poulain, d’un parti sépa-
ratiste de I'Ouest, soit nommé au Sénat. La charité
chrétienne nous suggere par contre d’éviter de parler
du Terre-Neuve Wells.

Le Canada Uni se porterait donc plutdt mal
en cette saison pascale. 200 personnes ont d’ailleurs
répondu 4 un appel @ manifester pour ce Canada, le
jour de Piques, 4 Montréal. Les organisateurs en
attendaient 100 000. Déception.

Chez nous, c’est plutét tranquille, quoique le
spectacle canadien ait quand méme un je ne sais
quoi de touchant avec, entre autres, les états d’ame
des Bouchard & Bouchard d'Ottawa. Seul changement
vérifié par les sondages des derniers mois: il semblerait
qu'un nombre de plus en plus grand de Québécoises
et de Québécois n’auront pas besoin d’aller 2 Niagara
Falls pour s’apercevoir que loin d’étre trop belle, la
mari€ée canadienne ne 'est pas assez.

Michel Rioux
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