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LE TRAVAIL ET 
LES TRIBUNAUX 

C o n f r è r e Jean-Pau l Le-

m i e u x , c o n s e i l ) e r t e c h n i -

que de l a CSN à S h e r b r o o -

ke nous i n fo rme d ' u n e d é -

c i s i o n i n t é r e s s a n t e de 

l a Commission des R e l a -

t i o n s de T r a v a i l en d a t e 

du 2é mai 1965 r e l a t i v e -

ment â une demande d ' a c -

c r é d i t a t i o n du s y n d i c a t 

n a t i o n a l des employés de 

bureau (Goodyear T i r e & 

Rubber Co. o f Canada L i -

m i t e d ) S t - H y a c i n t h e . 

I l s ' a g i t d ' u n cas r e -

1 i é S l ' a r t i c l e 22 du Co-

de du T r a v a i l . Une r e -

quê te en a c c r é d i t a t i o n 

se t r o u v e - t - e l l e ê t r e n u l -

l e e t i r r é g u l i è r e par l e 

f a i t q u ' u n e personne e x -

c l u e de l ' u n i t é de négo-

c i a t i o n propose une r é s o -

l u t i o n a u t o r i s a n t une t e l -

l e requê te? La d é c i s i o n 

du 26 mai d é c l a r e que 

c e t t e r equê te e s t l é g a l e 

e t S p l e i n e v a l e u r . E l -

l e r e c o n n a î t e x p l i c i t e -

ment l ' i m p o r t a n t p r i n c i -

pe q u i s u i t : "Une r é s o l u -

t i o n , une f o i s proposée 

e t soumise S une assem-

b l é e , l u i a p p a r t i e n t e t 

e l l e d o i t en d é c i d e r , 

c ' e s t ce q u i a é t é f a i t 

dans le p r é s e n t c a s " , Uri 

a u t r e p r i n c i p e de base 

e s t a u s s i reconnu : "Ce 

que la l a l o i r eche rche 

e s t s u r t o u t l a m a n i f e s -

t a t i o n l i b r e de v o l o n t é 

e t d ' i n t e n t i o n d ' u n e a s -

s o c i a t i o n de s a l a r i é s 

t o u c h a n t une demande en 

a c c r é d i t a t i o n . " B r e f une 

personne peut ê t r e mem-

bre d ' u n e a s s o c i a t i o n , 

t o u t en é t a n t e x c l u e de 

l ' u n i t é de n é g o c i a t i o n , 

e t p r o p o s e r une r é s o l u -

t i o n a u t o r i s a n t une r e -

quê te en a c c r é d i t a t i o n 

sans q u ' o n p u i s s e a t t a -

quer l e c a r a c t è r e l é g a l 

a u s s i b i e n de l a p r o p o -

s i t i o n de la r é s o l u t i o n 

que de l a r equê te e l l e -

même. C ' e s t un pas dans 

la bonne d i r e c t i o n . La 

CSN a gagné le v o t e e t l e 

S y n d i c a t a é t é a c c r é d i t é 

l e 12 j u i l l e t I 965 . 

On peut v o i r que c e t -

t e d é c i s i o n e s t p a r t i c u -

l i è r e m e n t i n t é r e s s a n t e 

parce q u ' e l l e é t a b l i t l a 

p r i m a u t é de la v o l o n t é de 

l ' a s s e m b l é e s y n d i c a l e sur 

l es s i m p l e s t e c h n i c a I i t é s . 

En somme l a Compagnie 

v o u l a i t que la Commission 

des R e l a t i o n s de T r a v a i l 

r e j e t t e l a r equê te en a c -

c r é d i t a t i o n parce que c e -

l u i qu i a v a i t p roposé la 

r é s o l u t i o n l o r s d ' u n e as -

semblée é t a i t un employé 

de la compagnie e x c l u de 

l ' u n i t é de n é g o c i a t i o n 

e t q u ' e n c e t t e q u a l i t é , 

i l ne p o u v a i t a g i r comme 

p roposeur de la d i t e r é -

s o l u t i o n . 

Mais l a Commission sou-

l i g n e que c ' e s t l ' a s s e m -

b lée s y n d i c a l e q u i a au-

t o r i s é l a r é s o l u t i o n e t 

c ' e s t c e l a q u i i m p o r t e . 

Et l a Commission d ' a j o u -

t e r : " I l e s t p e u t - ê t r e 

v r a i que l e p roposeur de 

l a r é s o l u t i o n é t a i t une 

personne e x c l u e de l ' u n i -

t é de n é g o c i a t i o n , e n vue 

de ses r e l a t i o n s avec l es 

s a l a r i é s de l ' e m p l o y e u r 

e t q u ' i l a u r a i t p e u t - ê t r e 

é t é p l u s r é g u l i e r que la 

r é s o l u t i o n f u t proposée 

par une a u t r e pe rsonne . 

T o u t e f o i s , s ' i l y a 

i r r é g u l a r i t é dans le f a i t 

que l e p roposeur s o i t un 

r e p r é s e n t a n t de l ' e m p l o y -

e u r , b i e n q u ' i l f u t mem-

bre en r è g l e du S y n d i c a t , 



c e t t e i r r é g u l a r i t é e s t 

c o u v e r t e par l a m a n i f e s -

t a t i o n de v o l o n t é e t d ' i n -

t e n t i o n léga lement e x p r i -

mées par l es membres du 

1 

S y n d i c a t l o r s de l ' a s s e m -

b l é e du 16 o c t o b r e ]9Sk 

de p r é s e n t e r une requê te 

en a c c r é d i t a t i o n . 

Ce que l a l o i r e c h e r -

che e s t s u r t o u t l a man i -

f e s t a t i o n l i b r e de v o l o n -

t é e t d ' i n t e n t i o n d ' u n e 

a s s o c i a t i o n de s a l a r i é s 

t o u c h a n t une demande en 

a c c r é d i t a t i o n . 

Aucune preuve n ' a é t é 

f a i t e , aucun i n d i c e n ' a 

é t é donné 5 l a Commission 

t e n d a n t S i n d i q u e r que 

l ' a d o p t i o n de l a r é s o l u -

t i o n a u t o r i s a n t l a r e q u ê -

t e a u r a i t é t é a f f e c t é e en 

quo i que ce s o i t par l e 

f a i t que l e p r o p o s e u r , 

membre en r è g l e de l ' a s -

s o c i a t i o n , é t a i t une p e r -

sonne e x c l u e de l ' u n i t é 

de n é g o c i a t i o n . Une r é -

s o l u t i o n , une f o i s p r o p o -

sée e t soumise â une a s -

semblée, l u i a p p a r t i e n t 

e t e l l e d o i t en d é c i d e r , 

c ' e s t ce q u i a é t é f a i t 

dans l e p r é s e n t c a s . " 

DES REUNIONS 
" h o r s d ' o r d r e ' . ' . , : 

Pas de p r o p o s e u r , pas de secondeu r , pas de r é -

s o l u t i o n , pas de p r o c é d u r e , pas de l e c t u r e de 

p r o c è s - v e r b a l , pas de r a p p o r t f i n a n c i e r , pas de 

r a p p o r t d ' a c t i v i t é , pas d ' a f f a i r e s n o u v e l l e s , pas 

d ' a v i s de m o t i o n : pas de f o r m a i i s m e l 

M a i s , pour une f o i s , d e 1 ' a n i m a t i o n , d e l a d i s -

c u s s i o n l i b r e des p rob lèmes ,de l ' e x p l o r a t i o n des 

s o l u t i o n s p o s s i b l e s . 

V o i l S l e bu t d ' u n e e x p é r i e n c e que l e s p r é s i -

d e n t s de s y n d i c a t s de M o n t r é a l o n t comnencé a 

t e n t e r . I l s se r é u n i r o n t p é r i o d i q u e m e n t pour des 

s e s s i o n s de d i s c u s s i o n i n t e n s i v e des p rob lèmes 

des t r a v a i l l e u r s . I l s v e u l e n t f a i r e l ' e x p é r i e n -

c e , a v e c une f o r m u l e n o u v e l l e pour e u x , d e se r e n -

c o n t r e r dans des r é u n i o n s l i b r e s , sans a v o i r îi 

d i s p o s e r d ' u n o r d r e du j o u r , p o u r se s t i m u l e r l e s 

uns l e s a u t r e s 5 l ' a c t i o n , pour r e p e n s e r , en d e -

ho rs des p r é o c c u p a t i o n s immédiates de l a conven -

t i o n c o l l e c t i v e , l e s prob lêmes p o l i t i q u e s , écono-

m iques , é d u c a t i o n n e l s des t r a v a i l l e u r s , e t pour 

é l a b o r e r des moyens d ' a c t i o n c o l l e c t i v e des f o r -

ces s y n d i c a l e s de l a C . S . N , pour l e s cas où l ' i n -

t e r v e n t i o n mass ive des f o r c e s o u v r i è r e s s ' a v è r e 

n é c e s s a i r e . 

C rée r du n e u f , i n v e n t e r des nouveaux moyens, 

r é f l é c h i r e n s e m b l e , d é b a t t r e de g randes q u e s t i o n s , 

donner une d i m e n s i o n n o u v e l l e au s y n d i c a l i s m e : 

t e l s son t q u e l q u e s - u n s des b u t s que c h e r c h e r o n t 

â r é a l i s e r l e s p r é s i d e n t de s y n d i c a t s . 

Une r é u n i o n p r é l i m i n a i r e , où une q u i n z a i n e de 

p r é s i d e n t s a v a i e n t é t é convoqués , a pa ru i n t é r e s -

se r ces d e r n i e r s au p l u s hau t p o i n t . En thous iasmés , 

t o u s o n t é t é d ' a c c o r d pour é t e n d r e l ' i n v i t a t i o n à 

t o u s l e s p r é s i d e n t s . C e t t e deuxième r é u n i o n a l i e u 

l e 12 novembre. Nous en r e p a r l e r o n s . 



LA CONSTRUCTION 

Le p r o c h a i n numéro du 

j o u r n a l du mouvement p o r -

t e r a à peu p rès e x c l u s i v e -

ment sur l a c o n s t r u c t i o n . 

A s s u r e z - v o u s que vos t r a -

v a i l l e u r s employés dans 

ce domaine le r e ç o i v e . 

LE 1001 ST DENIS 

200 NUMEROS DE TELEPHONE 

Un nouveau numéro de 

t é l é p h o n e sera r e q u i s . 

Les c i r c u i t s ne 

p o u r r o n t s a t i s f a i r e l es 

beso ins d e . . . 2 0 0 pos tes 

t é l é p h o n i q u e s p révus dès 

le d é b u t . 

Un numéro un ique des -

s e r v i r a l ' é d i f i c e . Nous 

aurons une v é r i t a b l e cen -

t r a l e t é l é p h o n i q u e avec 

un minimum de t r o i s t é l é -

p h o n i s t e s . 

Le 1001 S t - D e n i s sera 

5 que lques pas de Rad io -

Canads, du P a l a i s de J u s -

t i c s . . . 

Les p l a n s des bureaux 

o n t é t é t e r m i n é s au début 

du ino i s . 

UNE IMPRIMERIE 

L ' é d i f i c e sera d o t é 

d ' u n e v é r i t a b l e impr ime-

r i e . Deux o f f s e t s , qua-

t r e c o u l e u r s , un c o u t e a u , 

un b r û l e u r de p l a q u e s , u -

ne assembleuse mécanisée 

b r o c h a n t j u s q u ' S 50 pages 

S r a i s o n de 25 ,000 f e u i l -

l e s S l ' h e u r e s o i e n t p r é -

v u s . 

La s e u l e r é g i o n de Mont-

r é a l e t l e s s y n d i c a t s q u i 

y son t a f f i l i é s u t i l i s e n t 

p rès de s i x mi 11 ions de 

f e u i l l e s de p a p i e r S m i -

mée par année. 

Les acha ts s e r o n t cen -

t r a l i s é s a f i n de r é d u i r e 

l e s c o û t s . 

MECANISATION DE LA 
COMPTABILITE 

La c o m p t a b i l l t é de la 

CSN sera mécan isée , Mar -

c e l E t h i e r , l e nouveau 

c o n t r ô l e u r des budgets 

p r é v o i t l a mise en marche 

du nouveau système pour 

j u i n 1966. Le budget an-

nue l de la CSN e s t de 

deux îi t r o i s f o i s supé-

r i e u r S c e l u i du CTC,Ce-

l u i de l a FTQ ne rep résen -

t e pas c e l u i de la CTM. 

LA CENTRALE DE DOCUMENTA-
TION ET DE RECHERCHES 

Une a c q u i s i t i o n : l a 

CSN a négoc ié l ' a c h a t de 

l a b i b l i o t h è q u e de M.Léo 

Robach de Research Asso-

c i a t e s . Nous d é p l o r o n s 

la d i s p a r i t i o n de c e t o r -

gane de reche rche s y n d i -

c a l e un ique au pays e t 

s o u h a i t o n s que Léo Robach 

désormais p r o f e s s e u r S 

l ' U n i v e r s i t é de M o n t r é a l , 

c o n t i n u e r a de c o l l a b o r e r 

avec nous . 

La CSN e s t en t r a i n de 

m e t t r e sur p i e d une cen-

t r a l e de doc um en ta t i on e t 

de reche rches q u i sera 

sans d o u t e , d ' i c i que lques 

années ,un ique en son gen -

re au pays . 

A remarquer , l es s e r v i -

ces du c e n t r e de documen-

t a t i o n ne sont pas encore 

o u v e r t s . Nous sommes en -

core au s tade de la c l a s -

s i f i c a t i o n des 'tOO rayons 

de documen ta t i on e t S l ' é -

l a b o r a t i o n des s t r u c t u r e s 

de la c e n t r a l e . 

Un espace r e l a t i v e m e n t 

c o n s i d é r a b l e e t l ' e n g a g e -

ment de pe rsonne l s p é c i a -

l i s é e s t p révu dans l e 

nouveau 1001 S t - D e n i s . 


