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Les “porte-paniers” interna-
tionaux..,

Les officiers des unions in-
ternationales ont porté leurs
“paniers” 3 Ottawa et 4 Qué-
bec Avec le ton d'enfants d'é-
cole qui cherchent I'appui de
la maitresse contre leurs com-
Pagnons de jeu, ils ont préten-
du que le clergé catholique
prenait la part des syndicats
catholiques, que c'était 13 un
“passe-droit”, une injustice,
efc., etc. :

Pour des gens qui se van-
tent d'avoir I'appui des grands
chefs des Etats, ce n'est pas
trés fier. Que veulent-ils ces
petits chefs locaux des gran-
des unions américaines? Ne
puisent-ils pas a pleines mains
dans les caisses internationa-
les remplies des contributions
des ouvriers des Etats et du
monde entier? comme dirait
Paul Fournier. Ne sont-ils pas

les enfants choyés des grandes
distilleries et brasseurs de
toutes les biéres que buvaient

nos grand-péres sans enrichir
aucun des leurs?

Les grandes compagnies
de papier ne les trou-

vent-elles pas plus hommes
d’affaires que les officiers des

FNCLUME

Baltons le fer

endanfqu'il
P esl c_‘/lau.d,,

syndicats catholiques, surtout
quand il s’agit de fixer le sakai-

re des quatre cinquiémes du

personnel, les ouvriers sans
métier? Ne sont-ils pas les
préférés de patrons canadiens-
francais, comme ceux de Saint-
Jérome et de Mont-Rolland
qui ne cessent de vanter leur
habilité dans les négociations
de contrats de travail que les
compaghies peuvent signer
sans déranger leurs calculs?
Ne jouissent-ils pas de la con-
fiance de certains fonctionnai-
res fédéraux et provinciaux?
M. King ne leur réserve-t-il
pas, chaque année, plusieurs
minutes de ses heures précieu-
ses? Tous ces concours puis-
sants a la fois, n’est-ce pas
suffisant pour gagner les ou-
vriers du Québec a leur cause?

Les pauvres syndicats, eux,
n'ont de leur coté que le sim-
ple bon sens et leur loyauté de
vingt-cinq ans i la cause ou-
vriere. Faut-il que les “‘Inter-
nationaux’' pleurnichent com-
me des enfants d'école parce

que le clergé est de ‘“‘leur
SR

Allons, petits chefs inter-
nationaux, les ‘‘canayens’

(Suite & la page 19)

| Hommages aux Syndicats de Ia
Jubilé sacerdotal de Monsieur I’

La liberté syndicale

-~

Une loi qui presse

La Commission d'études des re lations syn-
dicales nommée il y a quelques semaines
par I'hon. Adélard Godbout, vient de soumet-
tre son rapport au gouvernement. Commis-
sion qui a été formée par des représentants
des unions internationales, des unions cana-
diennes et des syndicats nationaux catholi-
ques. Sa mission fut de chercher les moyens
propres a permettre une collaboration gran-
dement souhaitable entre les unions ouvriéres
rivales de cette province. Une loi de liberté
syndicale seule pourrait fournir ces moyens
de collaboration. La Commission eut pour
tache d'élaborer un projet de loi 3 cet effet,

Nombreux devraient &tre les bienfaits qui
découleraient de I'application d'une loi de Ji-
berté syndicale, tant pour les ouvriers que
pour les patrons et la société en général. Ga-
rantir aux ouvriers la liberté d'appartenir 3
un syndicat entiérement libre de la tutelle
patronale; bannir les “‘unions de compa-
gnies”’; ne laisser en présence gue des unions
ouvriéres absolument responsables suivant des
critéres bien arrétés; supprimer la surenchére
syndicale sur les salaires; assurer sans violen-
ce la syndicalisation totale de I'atelier; con-
duire & une structure syndicale uniforme: pro-
duire l'unité professionnelle: éliminer gréve
et menace de gréve; procurer aux organisa-
tions ouvriéres une compréhension conjointe
des problémes de I'industrie et de leurs com-
munes responsabilités envers cette derniére,
voila déja un premier groupe d'avantages trés

important, mais il en est d’autres encore.

En vertu d'une loi de liberté syndicale, les
employeurs devraient étre tenus de négocier
une convention collective de travail avec, pour
le moins, I'organisation prépondérante respon-
sable; ils devraient étre tenus de reconnaitre
a une organisation minoritaire legitime le droit
d'étre partie signataire de la méme convention
et le droit d'étre représenté sur le comité de
surveillance pour I'application de ladite con-

vention; la négociation d'une convention col-
lective améne I'employeur 3 partager son
autorité avec le syndicat ouvrier concernant la
reglement des conditions de travail ; lui incul-
que un sens social qu'il posséde peu ou pas
sans cela; lui apprend a considérer son indus-
teie comme un service envers la société; lui
inculque le sens de la responsabilité collective
évec ses concurrents dans la méme industrie
envers leurs travailleurs salariés. Il s'ensuit
qu’une industrie sous ce régime est 3 I'abri

- du désordre et assurée de la paix industrielle,

Au point de vue de I'intérét général une
loi de liberté syndicale en plus d'éliminer
les organisations ouvriéres non reésponsables,
mettrait fin aux luttes ouvrieres démagogi-
ques de ces derniers temps; remplacerait les
gréves par la conciliation et I'arbitrage obliga-
toire devant des tribunaux du travail créés 3
cette fin. Des cartels intersyndicaux seraient
progressivement conclus pour faciliter la né-
gociation de conventions collectives. Celles-
Ci connaitraient une vogue grandissante dans
I'industrie et la collaboration nécessaire entra
les industries ne se ferait pas longtemps at-
tendre une fois tout ce progrés réalisé.

L'adoption d'une loi de liberté syndicalae
est impérieusement nécessaire. Nous souhai-
terons que le gouvernement la passe a la pré-
sente session. Attendre une autre année se-
rait trop long. Personne n'aimerait que les
nrganisations ouvriéres entre elles et avec leg
employeurs soient encore durant un an expo-~
sées aux mémes apres luttes du passé. Rien
n‘est plus dommageable au bien général que
ces luttes industrielles en ce temps de guerre,
La CT.C.C. est d'avis que le gouvernement
provincial doit adopter une loi de ce genre
avant que le gouvernement fédéral adopte Ia
sienne. Car alors, I'on peut espérer que notre
loi provinciale influera sur la Iégislation fédé-
rale, qui résultera sans doute de la présenta
enquéte du Conseil national du Travail.

Alfred CHARPENTIER

Photogra'phie au ban

Mauricie (voir pages 5, 6, 7, 9, et 10)
abbé Jean Bertrand (voir pages 2, 3, 4 et 8)
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Jubilé sacerdotal de l’abbé Jean Bertrand

T.a célébration dun vingt-cin-
quieme anniversaire de Vordi-
nation sacerdotale de M. I’abbé
Jean Berirand, aumonier géné-
ral de la Confédération des Tra-
vailleurs Catholiques du Canada
et des Syndicats catholiques de
M(_)n'lréa], a donné lieu, samedi d
juin dernier, a des manifesta-
tions gui resteront inoubliables
et qui feront époque dans les
annales déja si inléressantes du
syndicalisme catholique de no-
tre province.

Pour voir a 'organisation de
ka ceélébration de ce jubilé d’ar-
gent sacerdotal, le Conseil cen-
ifral des Syndicats catholiques
de Moniréal forma le comité sui-
vant: preésident, G.-A. Gagnon;
secrétaire, Alfred Charpentier;
trésorier, Alp. Bourdon; assis-
tant-irésorier, Alp. St-Charles;
C.-0. Bruneau, J.-B. Delisle, O.
Filion. Ce comité, disons-le a sa
louange, fut on ne peut plus heu-
reux, car les quelques centaines
de convives qui avaient tenu a
assister a ce banquet ont mani-
festé une satisfaction bien cince-
re. En effet, de l'aveu de con-
naisseurs, rarement on voil un
événement de ce genre obtenir
un si complet succes. Ceci 1é-
moigne et de Padmiration de
chacun pour le jubilaire et du
si beau travail des membres du
comité d’organisation.

v Le banguet

~ C’est M. G.-A. Gagnon, presi-
deént du Comité qui présida et
avec un brio remarqué, ce han-
quet. A la table d’honneur on
remarquait: S. Exe. Mgr C.
Chaumont, M. I’abbé Bertrand,
Je jubilaire, M. le chanoine
Charirand, M. Alf. Charpentier,
président de la C.T.C.C., M. O Fi-
lion, vice-président de la C.T.C.
C.- M. Placide -Bertrand, M. le
curé Olivier, M. C.-A. Bruneau,
président du  Secrétariat, M.
Emile Tellier, vice-président de
Ja C.T.C.C., M. Yabbé R. Dionne,
M. Gérard Picard, secrétaire-gé-
néral de la C.T.C.C., Me M. Ju-
lien, M. I’abbé L. Valois, assis-
fant-aumoénier, MM. A. Gougeon
et J.-B. Delisle.

Discours de M. G.-A. Gagnon

Excellence,

Vénéré Jubilaire,

Mesdames, mesdemoiselles,
’ messieurs,

Le Conseil Central des Syn-
dicals Catholiques de Montreal,
dont votre humble serviteur est
le président, ne pouvait pas
Jaisser passer inapercu le vingt-
cinquiéme anniversaire de sa-
cerdoce de son aumonier géné-

ral.
: (¢ banquet gu’il a organiseé et
qui nous réunit tous ce solr,
dans une méme communion de
pensées et de sentiments a
Yégard de notre vénére jubi-
Jaire est la preuve tangible de
potre admiration et de notre
yeconnaissance pour tous les
bons services qu’il a rendus a
Ja ecause du syndicalisme ca-
tholique de ce diocese. Cette
féte est encore la féte du sacer-
doce.

Je laisse 4 une voix plus auto-
risée que la mienne vous rappe-
ler tous les bienfaits spirituels
que les vingt-cing années de
sacerdoce ont  procuré a tous
eeux qui ont bénéficié du minis-
gere sacerdotal de M. Pabbe
Berirand. C’est dans ce but
d’ailleurs gue nous n’avons pas
youlu laisser passer sous silen-
¢e le caractére tout spirituel de
celte féte, puisque demain ma-
fin 4 la chapelle de 'Hotel-Dieu,
fous ceux qui assistent a la fete
de ce soir, je les invite avec
jnstance 2 aller assister ala
messe de 10 heures que céle-
brera demain notre jubilaire
pour remercier Dieu des graces
qu’ll Jui a accordées durant ses
vingt-cing ans de vie sacerdo-
fale.

Sur le menu de
yous pouvez lire
‘daillon en exergue: Tu es sa-
cerdos in aeternum. Tu es pre-
- 4re pour l'éternité. Honneurs et
yeconnaissance A notre dévoue
missionnpire du irayail.  Ces
denx pbrases résument bien le
double ecaractére de ce jubilé
@argent, Ja féte du sacerdoce et
1a féle dm missionnaire du ftra-
vail,

ce banquet,
dans le mé-

Ne soyez pas surpris, mesda-
mes et messieurs de ce litre
“Missionnaire du travail” dé-
cerné a tous les aumoniers de
s;{ndicals ouvriers et particu-
[ierement en cette circonstance
a4 notre vénéré jubilair.e Ce ti-
tre, peut étre nouveau pour
certains d’enire vous, mais non
pas pour ceux qui ont déja lu
les directives de Rome concer-
nant le role que doivent jouer
les prétres, aumoniers de syndi-
cats ouvriers.

Ces mols: Missionnaires du
travail, pour designer la fonc-
tion, le role du prétre dans les
syndicals ouvriers, comportent
tout un programme d’apostolat
que les directives de Rome et
spécialement de la Congrégation
du Concile ont tracé d’avance a
tous les prétres désirenx de con-
sacrer leurs énergies et leur vie
au salut de la classe ouvriére.

Comme le disait si bien
I’abbé Thellier de Ponchervil-
le, “Ce que visent les instruc-
tions romaines, c’est la mnomi-
nation d’un ou plusieurs pré-
tres spécialistes dont ces oeun-
vres difficiles soient l'unique
affaire. Car il y faut du temps,
de la compélence, de l'indépen-
dance; jl y faut méme une sorte
de vocation, un tempérament qui
ait le goht de se sacrifier a ce
poste d’avant-garde”.

Vénéré jubilaire, noire évé-
que a fait un choix heureux lors-
gqu’en 1931, il vous appelait au
poste d’aumonier général des
syndicats de Montréal. Il sa-
vait d’ailleurs que vous aviez
fait une longue préparation
pour occuper ce poste d’aumo-
nier. En effet, lorsque vous
étiez vicaire déja vous vous oc-
cupiez d’organisation syndica-
le, sous la direction de M. Ed-
mour Hébert, auménier-fonda-
teur, de regrettée mémoire.

Désigné comme aumoénier du
Syndicat des charpentiers-me-
nuisiers, vous avez pris gout a
cet apostolat et bientot votre
audace vous poussa a fonder le
syndicat des employés de tram-
ways, et a publier un petit
journal pour défendre leurs inté-
réts et accomplir de la bonne
propagande en leur faveur. Apres
huit années de noviciat, en 1931,
vous étiez donc tout désigné
pour succéder a M. I’abbé Aimé
Boileau. La vocation de mis-
sionnaire du travail ne vous a
pas certes fait défaut, car étant
vicaire de paroisse et aumoénier
d’un syndicat, vos gouls, vos
aptitudes, vos préoecupations
étaient tout orientées vers
vers l'organisation syndicale et
prenaient toute votre activiteé.

Vous aviez donc la vocation
et de plis vous possédiez le
tempérament nécessaire a un
bon missionnaire du travail:
beaucoup de prudence et de
tact, du savoir-faire pour vous
tirer d’embarras dans les diffi-
cultés, une patience a toute
épreuve pour supporter toutes
les contradiction et attendre le
moment opportun de l'action

efficace.
Par la parole et par la plume,
vous avez travaillé pendant

prés de 23 ans a Pextension du
syndicalisme catholique dans ce
diocése, vous auriez voulu que
tous les ouvriers saisissent et
comprennent la nécessité d’en-
trer dans des syndicats de leur
mentalité et ¢’est pourquoi l'oeu-
vre du journal “Le Trayail et la
Vie Syndicale” vous tient tant
A4 coeur.

Vénéré jubilaire, permettez-
moi cette indiscrétion devant
vos parents et vos amis, le jour-
nal vous tient tant a coeur, que
vous avez refuse d’accepter une
bourse rondelette de touns nos
syndicats affiliés i la C. LAl el
% Yoccasion de votre jubilé. A
la place de cette bourse que le
Conseil Central de Montréal,
conjointement avec la Co TG
C., voulaient vous offrir, vous
nous avez demandé de nouveaux
abonnements au journal “Le
Travail et la Vie Syndicale”.
Cette attitude de votre part, a
Poccasion de vos noces d’argent
sacerdotales, nous montre bien
votre grand coeur et votre désir
de voir se développer l'oeuvre
du journal pour la pénétration
de lidée syndicale catholigue

dans tous les coins de celte pro-
vince et méme au dela.

Au nom de tous les délé-
gués du Conseil Central, au
nom de tous les organisateurs
de cette féte, a Poccasion de
volre vingt-cinquiéme .anniver-
saire de sacerdoce, je suis heu-
reux de vous témoigner les sen-
timents sincéres et respectueux
de notre reconnaissance et de
nous joindre a tous vos parents
et vos amis pour demander 2
Dieu de vous accorder longue
vie et succes toujours grandis-
sant pour la cause syndicale
catholigque.

Adresse de M. Alfred Charpentier
a M. l'abbé Bertrand

Véneéré jubilaire,

Pour célébrer avec un digne
éclat vos noces d’argent de vie
sac_erdotale, afin de wvous te-
moigner en toute sincérité leur
reconnaissance, leur estime et
leur admiration, les Syndicats
Nationaux Catholiques de Mont-
réal et la C. T. C. C. elle-me-
me ne pouvaient mieux faire
que de vous offrir la présente
manifestation, toute abondante
de cordialité et d’enthousiasme.

Vos fréres et soeurs, vos an-

ciens confréres thérésiens se
sont joints a mous pour parta-
ger avec nous el avec vous-mé-
mes, les joies intimes profon-
des et extérieures que provo-
quera en tous nos coeurs la fete
profane de ce soir, la féte des
laiques, la féte des syndiqués
qui vous aiment.

Ce soir sans doute, mais sur-
tout demain, au Saint-Autel,
votre coeur ftressaillera au
doux souvenir de vos chers pa-
rents qui, instruments de la di-
vine Providence, permirent que
vous devintes prétre du Sei-
gneur.

Votre choix, il y a vingt-cing
ans, de la vocation sacerdotale,

gui marqua voire renoncement
a la carriére journalistique, vers
laquelle vous poussait un réel
talent, fut une heureuse déci-
sion, marqué du doigt de Dieu,
pour le grand bienfait du mouve-
ment syndical catholique dans
la province et trés particuliére-
ment dans la grande ville de
Montréal.

Votre ordination a la prétrise
en 1918, précédent d’un mois a
peine la fondation du Cercle

‘étude Leéon XIII, coincida, on
peut le dire, avec joie, avec la
naissance méme du syndicalis-
me catholique a Montréal, car
le Cercle Léon XIII en fut le
berceau.

Un heureux concours de cir-
constances vous lie aussitot
d’amitié avec M. ’abbé Edmour
Hébert, auménier-fondateur du
Cercle Léon XIII et de dernier
vous apprend ainsi les noms,
qualités, défauts et aspirations
des premiers membres du Cer-
cle Léon XIII.

Dés lors, une attirance de
plus en plus irrésistible vous
pousse vers l'oeuvre naissante,
vers les futurs syndicats catho-
liques gue le Cercle établira a
Montreéal.

Vos premiers humbles débuts
comme auinonier de syndicat
vous les faites dés 1919, dans
le Syndicat des charpentiers-
meniuisiers. En 1924 vous pre-
nez la direction morale du Syn-
dicat des employés de Tram-
way, que Vous COnserverez pen-
dant une douzaine d’années.
Votre part dans le développe-
ment de ce Syndicat en face
d’une union rivale est morale-
ment et temporellement  trés
considérable. Votre apostolat y
fut surtout marqué par la fon-
dation du journal “Le Tram-
way”’, ou se révela votre talent
de polémiste spirituel.

Votre long stage d’auymonerie
déja vous mérite, en 1931, d’étre

codirecteur, spirituel avec M.
Pabbé Eugéne Delisle, de Qué-
bec, d’un pélerinage d’ouvriers a
Rome, pour représenter les tra-
vailleurs catholiques de la pro-
vince de Québec, aux solennei-
les célébrations du cinguante-
naire de I’encyclique Rerum no-
parum de Léon XIII. Pélerinage
qui étreignit votre coeur et ce-
lui de vos compagnons privilé-
giés, de joies ineffables suivies,
depuis, d’ineffagables SOUVENITS
de 1a Cite Vaticane.

De retour d’Europe. a autom-
ne de 1931, Son Excellence
Mgr Georges Gauthier vous con-
fie la charge car c’en fut
une tres lourde — d’aumonier
général des Syndicats Catholi=
ques Naltionaux de Moniréal.
Par le fait méme, vous devenez
conseiller moral du Conseil
Central et de ses 15 ou 20 syn=-
dicats, puis du Cercle Léon XIIT,
de la Caisse Populaire, du Se-
crétariat que vous réorganisez
juridiguement; puis successive-
ment, au fur et a mesure ou
elles se fondent, vous devenez
aumonier des fédérations pro-
fessionnelles qui établirent leur
sidge social a Montreéal, telles
les Fédérations du Batiment, du
Textile, de I'Imprimerie, des
Barbiers-Coiffeurs, de la Gan-
terie. Sont 'objet de volre solli-
citude aussi, le Conseil des Me-
tiers alliés de PImprimerie, le
Conseils des Métiers de la Cons-
truction, lequel surtout exige
beaucoup de vous-meme.

Puis que de problemes finan-
ciers auxquels vous avez trou-
vé une solution heureuse pen-
dant les dix années de crise que
nous avons eues: tel ’achat de
I"Edifice syndical par le Se-
crétariaty le graduel r—eq’flpx_le—
ment, par toutes sortes d’initia=
tives fecondes, de la de-.t'le.de
cet édifice; la réorganisation

(Suite a la page 3)

Service en Relations
Industrielles

EPUIS quarante ans le ministére du Travail du Canada est I'ins-
trument coordonnateur des intéréts interdépendants des trois

éléments constituants de notre structure économique et sociale: le
F public, le travailleur et I'employeur. Ce service de maintien de rela-
tions industrielles satisfaisantes a entrainé une vaste extension du
champ d’action du ministére par:

La disponibilité d'un mécanisme rapide et impartial de
conciliation: La constitution de commissions dans le cas
| de conflit dans les mines et services d’utilité publique;
Le maintien de facilités de placement (en collaboration
avec les autorités provinciales) ; L’application des salai-
res raisonnables aux travaux de I'Etat. L’application des
lois concernant les Coalitions, I'Ensecignement technique,
les Rentes viagéres sur 'Etat, Formation de la jemnesse

et I’Assistance-chomage.

tion.

LE MINISTERE DU TRAVAIL DU CANADA

gnements concernant les s
législation du travail,
TRAVAIL, son périodique mensuel, indique les changements écono-
3 'étranger. Le ministére tient aussi
liotheque moderne de documenta-

miques et sociaux au Canada et
3 la disposition du public une bib

De plus, le ministére prépare et publie statistiques et autres rensei-
alaires, heures de travail, coit de la vie,

mouvement ouvrier, efc.

L'HON. HUMPHREY MITCHELL,

LA GCAZETTE DU

ARTHUR MacNAMARA,

Sous-ministre

A= e
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Jubilé sacerdotal . ..

(Suile de la page 2)

de “La Vie -Syndicale”,
local des syndicats de Montreal,
Jusqu'a 1942; ]a mise en indé.
pendance financiére du Conseil
des métiers de Ia Construction.
Que de syndicats nouveaux or.
ganises sous volre régne, aux-
quels vous avez donné votre
savoir, un dévouement de tout
instant pour les bien lancer. Je
ne puis tous les nommer, par
crainte de trop en oublier. Di-
rais-je cependant que de tous
ceux dont vous vous étes beau-
coup oeccupeés, il en est un qui
a toujours été Pobjet de votre
attention particuliére, Son nom
est sur toutes les léyres.

IQue de temps, le jour, le soir,
n avez-vous pas donné aux pro-
blemes ouvriers de toutes sor-
tes et 4 la négociation de nom-
breuses conventions collectives
de travail pour nos syndicats.
Dans ce domaine, trés précieu-
se fut votre contribution dans
les réunions syndicales, auprés
du gouvernement, auprés des
patrons, jusque dans certains
comités paritaires. Volre fuda-
ce, e¢gale a volre compétence,
Sous ce rapport, eurent des re-
sultats fort appréciés par tous
ceux qui vous ont viu a oeuvre.

Or, ce poids déja lourd, s'a-
lourdit davantage sur vos épau-
les lorsque M. i'abbé Georges
Coté, de Québec, vous prie, en
1940, de le remplacer temporai-
rement comme aumonier géné-
ral de la C. T. C. C., parce que
lui-méme est nommé aumonier
militaire pour service oulre-
mer.

Vous avez eu, depuis, la redou-
table responsabilité de la sur-
veillance morale de trois con-
greés de la C. T. C. C. Votre en-
trée en fonction coincide avec
la_venue d'un stimulant nou-
veau, pour la formation de fu-
turs militants de notre mouve-
ment.

A cette fin, il est décidé de lan-
cer un bulletin d’étude spécia-
lément a leur usage. “Le Syndi-
ealiste”, nom de ce bulletin, voit
leé jour en décembre 1940, grace
a, votre bienveillante et active
collaboration. De méme doit-
on aussi a volre perspicacité,
a votre largeur de vue et a vo-
tre désintéeressement, 'acquisi-
fion par la C. T. C. €. de “La
Vie Syndicale”, qui devient, en
janvier 1942, “Le Travail et la
Vie Syndicale”.

La direction morale de la C.
T. C. C. tombe temporairement
entre les mains d’un -expert en
questions syndicales. C’est fort
heureux, pour la période de
guerre onu nous entrons, La C.
T. C. C. traverse des heures dif-
ficiles; votre prudence lui ren-
dra de précieux services. Grace
a votre fine psychologie vous
comptez depuis 1940, parmi 'un
des principaux artisans de la
cohésion plus marquée qui s’est
développée au sein de notre
Confédération.

. Fils de cultivateur, la Provi-
dence a déposé en vous un sens
profond et sublil des réalités.
Autrement dit, votre grand sens
pratique a toujours été le trait
dominant de votre personnali-
té, tout le long de vos 23 années
d’apostolat syndicale.

Patriote éclairé mais non
chauvin, vous avez, dans les di-
verses phases de votre role d'au-
monier, conscillé les attitudes
les plus sages a4 notre mouve-
ment syndical, soit dans le do-
manie politique, soit dans le
domaine national ou dans le
domaine industriel. Svndicaliste
avant toute chose étiez-vous, et
tel aussi désiriez-vous que fut
notre mouvement tant dans Ia
métropole que dans toute la
province. .

Votre piété et votre renonce-
ment sacerdotal s’'ajoutant -a
votre humilité et i votre généro-
8ité naturelle, vous avez pu
exercer un apostolat spirituel
propre a aider grand nombre de

organe

militants syndicaux, # surna-
turaliser leur propre dévoue-
ment a la cause svyndicale.

! Les retraites fermées annuel-
les., les journées de récollec-
tion  spirituelle, les contacts
avec les mouvements spéciali-

ses d'action catholique ouvriére
furent constamment I'objet de
votre sollicitude.

Votre long stage d’aumoénier
dans des syndicats nationaux ca-
tholiques, qui n’a pas été égalé
par auwcun prétre_encore dans
notre mouvement,” vous a valu
bien des sacrifices et de trés
dures épreuves mesurées aux
responsabilités de vos diverses
aumoneries: secrétariat, Con-
seil Central, C. T. C. C., etc.,
etc., épreuves qui atteignirent
parfois la vie méme de notre
mouvement soit pour épurer
certains coeurs de militants,
soit pour corriger certaines er-
reurs, soit pour garder nos
syndicats nationaux catholiques
dans la voie de leur destinée.

Ces moments d’adversité vous
ont fait souffrir profondément
mais la joie du Seigneur inon-
dait le tréfonds de votre coeur,
convaincu que Dieu préfére
manifester sa gloire dans un
coeur ami qui saigne.

Apodtre ouvrier, missionnaire
du travail, vous I'avez été dans
I"ame. Aussi les collaborateurs
dévoués ne vous ont jamais
manqué chez les syndiqués pour
partager vos lourdes taches. Aus-
si longtemps reslterez-vous enco-
re a la direction spirituelle du
syndicalisme catholique aussi
longtemps vous pourrez comp-
ter sur la méme collaboration
dévouée et reconnaissante; col-
laboration reconnaissante, c¢’es!
le cas de dire, cher jubilaire,
car non seulement vos collabo-
rateurs immédiats vous doivent
de la reconnaissance, mais tous
les syndiqués de Montréal vous
doivent gratitude sur gratitude
pour tout ce que vous leur avez
donné au meilleur de vous-mé-
me et qui a tant contribué a édi-

du mouvement syndical, de mé-
me que M. Xavier Guérard, treé-
sorier du Syndicat des menui-
siers de Montréal. Les premiers
syndicats fondés furent le Syn-
dicat de I'Auto-Voiture, avec
comme aumoénier, M. I'abbé
Gouin, le Syndicat des menui-
Siers avee, comme aumonier, M.
I’abbé Maurice.

En 1918, arrive M. J.-B. Delis-
le qui, encouragé par M. AIf.

Charpentier, décide de se don-
ner a l'organisation syndicale
catholique. Puis apparaissent M.
I'abbé Ed. Hébert, MM. Gérard
Tremblay, Clovis Bernier. M.
Gauthier, et autres. C'est en
1920 qu’arrivait M. I'abbé Jean
Berfrand, comme nouvel aumo-
nier. Aprés avoir été awménier
du syndicat des menuisiers, il
fonda le syndicat des emplovés
(Ie_ tramways et la propagande

qu'il fit pour ce syndical fut ex-
traordinaire et profitable aux
membres. Les services rendus
aux Syndicats depuis lors par
I’abbé Berirand sonl innombra-
bles; e'est bien le désir sincére
chez tous les syndiqués de con-
server aux syndicats M. I'abbé
Berlrand comme aumdnier des
syndicats de Montréal el de la
GGG,
(Suite 4 la pase 4)
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montréalais dont Pavenir est
assure.

La C. T. C. C. elle-meéme se doit
de vous exprimer sa vive recon-
naissance pour les multiples ser-
vices que vous avez rendus a no-
tre mouvement, sous diverses
facons depuis nombre d’années,
mais particuliérement depuis
que vous en ¢tes 'aumonier gé-
néral.

Ce dont tout le mouvement
doit le plus vous remercier du
fond du coeur vous-méme et tous
vos collégues du Secrétariat de
Montreal, ce fut de donner a la
C. T. C. C. 'organe qui lui man-
quait, “Le Travail et la Vie Syn-
dicale™.

Sous quelle forme, cher M.
'abbé Bertrand, notre Confédé-
ration se doit-elle de vous offrir
ses hommages de reconnaissan-
ce, d'estime et d’admi‘ralion?
Quant a notre estimg et a notre
admiration, la célébration de ce
soir en est I’éclatante manifes-
tation. Mais notre hommage de
reconnaissance, afin de répon-
dre a votre ardente sol'li::i'tu(lc
pour assurer la prospérité de
Porgane de la C. T. C. C.; ne
doit prendre la forme que d une
promesse solennelle, collective
et agissante, promesse qui est un
engagement d’honneut que nous
tous, chef syndicaux des (1_1ffuf
rents centres de la province,
prenons ici en votre présence:
Nous nous engageons donc de
porter 4 25,000 le nombre d-g"s
abonnés au “Travail et a la Vie
Svndicale” d’ici le prochain
congrés de la C. T, C. C.

Puisse la divine Providence
en ce jour béni, ratifier pour
I'avenir nos voeux intimes les
plus sinceres a l'occasion de
votre jubilé d';nrge‘nl.l =" 3
AD MULTOS ET FASTISSIMOS

ANNOS !
M. O. Filion

Il m'est agréable de parler au
nom des Anciens gui font partie
des syndicats eatholiques natio-
naux depuis les débuts de leur
fondation. Je me rappelle nos
premiers efforts, en 19!1-]91.5,
dans la formation du syndicalis-
me catholique dans le diocése de
Montréal. Les premiers syndi-
qués se réunissaient dans unc
salle sise au coin des rues Berri
et Ste-Catherine. Nol’:'c premier

aumonier fut le curé de la ca-
thédrale de Montréal devenu par
la suite S. Exe. Mgr Gauthier.
MM. Art. St-Pierre et G. Vanier
nous aidérent de leur précieux
concours. Notre ami, M. Alp.
Gougeon, gérant actuel de la

Caisse Populaire des Syndicats
de Montréal, est un des premiers

L'ouvrier a le droit et méme le devoir de rechercher
l'accroissement des biens du corps, de I'esprit et de la
fortune.

Pourquoi n'en confierait-il pes le soin a une

organisation profession-
nelle dont les moyens
d'action efficaces sont
basés sur la justice et la
charité ? =

Sans Pardoise
nulle chaussura
n'est Slater

Leur confort fait désirer que
les Slater, qui durent long-
temps, soient inusables,

millions de

du Bblz'c

QUANDJoseph Legault, qui est propriétaire de
cette grande ferme au-deld de St-Eustache,
presse le bouton qui fait fonctionner son écré-
meuse, il se sert d’énergie électrique qui est parmi
les moins dispendieuses dans tout le Canada.

La ferme de Jos est une de ces fermes du
Québec qui se comparent si favorablement aux
fermes des autres provinces. Ailleurs, au Canada,
en dépit de l'aide généreuse qu'apporte le Gou-
vernement, le prix que paie le fermier pour son
€lectricité est plus élevé en général que le prix
que paient les fermiers dans le territoire desservi
par la Shawinigan:

Jos sait ceci et l'apprécie; mais nous nous
demaadons s’il sait que depuis 1927 prés de cing

dollars ont été dépensés pour

I'érection de lignes de distribution dans les
centres ruraux afin que cette énecgie A bon
marché puisse étre transmise 4 sa ferme et aux
autres fermes 2 travers la province;

Aujourd’hui, la Shawinigan dessert directe-
ment plus d’'un million d’habitants dans 473
municipalités et districts de la province et elle
fournit le pouvoir A d'autres compagnies e
municipalités qui, 4 leur tour, fournissent le
service électrique A un autre million de citoyens
du Québec. La Shawinigan est fitre d’étre aum
service des habitants du Québec.

De méme que Québec sert les Nations Unies,

la Shawinigan sert Québec,
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Jubilé sacerdotal . :.

Discours de M. Bruneou, président
du secrétariat

Je suis heureux ce soir, a ti-
tre de président duSecretariat
des Syndicats Catholigues et au
nom de mes devoués collabora-
teurs, de vous offrir, vénéré ju-
bilaire, mes hommages respec-
fueux de reconnaissance, mes
voeux les plus sincéres de longue
vie et mes sovhaits de succes
toujours grandissants, pour la
cause qui vous est chére: celle
du syndicalisme catholique.

Depuis pres de douze ans que
vous exercez la charge d’aumo-
nier général des Syndicats Ca-
Yholiques de Montréal, quelle
longue et courageuse perséve-
rance n’avez-vous pas manifes-
tée pour éviter les innombra-
bles difficultés que les Syndicats
ont eues a traverser.

En face de condilions nou-
velles, de besoins nouveaux,
yous avez par voire sens prati-
que et votre perspicacité, jugé
nécessaire de rendre plus effi-
cace l'organisme du secretariat.

N’est-ce pas en 1937, que, pré-
occupé de lavenir du mouve-
ment syndical catholique, vous
avez donné un but au Secréta-
riat déja existant: celui d’aider
a la formation el au développe-
ment du syndicalisme ouvrier
catholique dans le diocése de
Montréal,

Afin d’aider davantage le déve-
Joppement des syndicats catho-
ligues, vous avez créé un orga-
nisme dont le but n’était pas
de s’ingérer dans les questions
internes des syndicals, mais
bien plutét de constituer en
quelque sorte un elément de pro-
pagande, j'ai nommé le secreta-
piat, ‘

Comme preésident actuel de
pe secrétariat, j'en appelle aux
lemoignages personnels de tous
les. anciens directeurs de cel
organisme comme aux direc-
teurs actuels, j’en appelle aussi
aux témoignages de tous nos
dévoués collaborateurs salariés
du mouvement syndical de ce
diocése pour affirmer que sous
volre surveillance, monsieur
IPauménier général, le secreéta-
viat a accompli une tache im-
mense en assurant la continui-
té et la permanence de tous les
services qu'il a et continuera
A procurer a tous les syndicals.

Si le Secrétariat des Syndicats
catholiques de Montréal recoil
des dons des diverses classes de
[a société, ces . dons sont em-
ployés uniquement a aider 1'or-
ganisation des syndicats. _ll a
toujours eu plus de plaisir a
donner . qu’a rtecevoir, et tou-
jours il a voulu faire honneur
3 toutes ses obligations.

Vénére jubilaire, lorsqu’en
1937 vous avez concu le projet
de donner une telle direction a
notre secrétariat, et que vous
fites part de votre projet a Son
Excellence Monseigneur Georges
Gauthier, de vénéré meémoire,
yotre évéque daigna vous adres-
ser une letire d’encounragement.
Permettez-moi d’en extraire ce
passage bien significatif: “Celtte
société est appelée a jouer un
role de tout premier ordre dans
le maintien de la paix sociale
de notre dioceése”.

Je crois que le Secrétariat
des Syndicats Catholiques est
toujours resté fidele 4 sa mission
et cela, je le publie bien haut a
la louange et a ’honneur de
son dévoud aumaénier-fondateur,
M. Tabbé Jean Bertrand, a qui
nous souhaitons de grand coeur:
“Joyeuse féte”.

M. Gérard Picard

Le secrélaire-général de la 0
T.C.C. vinl ensuite. On a pensé,
commenga M. Picard, que I’hom-
mage rendu & M. I’abbé Bertrand
serait plus complet, en invitant
une voix représentative de Vex-
térieur pour parler an nom des
syndigués en général, élant don-
né son tilre d‘auménier genéral
de la C.T.C.C. S

Jaccepte donc avec infini-
ment de plaisir ’honneur et la
grave responsabilité de vous di-
re que lous les officiers el mem-
bres de nos syndicats de Pexté-
rieur qui sent ici représentes et
ceux qui n'ont pu vemr onl A
coeur, M. 'abbé Jean Berlrand,
4 loccasion de volre 23e anni-

versgire de vie sacerdolale, de
s'unir aux syndiqués de la mé-
tropole pour vous exprimer leur
profond hommage de reconnais-
sance comme aussi leurs meil-
leurs voeux de bonheur et lon-
gue vie afin que tous et chacun.
bénéficient de volre expérience
incontestable dans les choses de
I’organisation syndicale catholi-
que.

S. E. Mgr Conrad Choumont

Mon premler mot sera un
mot de regret pour Mgr I'archevé-
que gui s’occupe ce soir a4 sa
visite paslorale et n’a pu venir
Jui-méme exprimer ses voOeux
a notre cher jubilaire. -

J'accepte donc avec plaisir la
tiche de dire a celui que jai
beaucoup connu et aimé lorsque
j'étais supérieur du collége Ste-
Thérése, toute la joie et la re-
connaissance que nous €éprou-
vons i son endroit en ce beau
jour de son 25e anniversaire
de vie sacerdotale.

Plus tard, j’ai renconiré a
nouveau votre cher aumonier et
j’ai constaté 12 quelle affection
sincére et dévoué il portait aux
syndicats cathdliques.

Avant le christianisme, la
classe ouvriére était traitée tel-
lement en esclave gqu'on se.de-
mandait méme si les ouvriers
avaient une ame; mais I'Eglise
est venue et a réhabilité ces tra-
vailleurs par son amour, sa cha-
rite. Aujourd’hui, I'Eglise par
ses prétres, continue a prodi-
guer aux lravailleurs les princi-
pes chrétiens qui les encoura-
gent et les maintiennent dans la
vraie voie. Comme c¢’est vrai que
seule I’Eglise catholigne peut
procurer a 'homme cette paix
gue tous les systémes socialis-
tes réunis ne pourraient leur
procurer. Avait-on déja entendn,
avant la fondation de 1’Eglise,
ces paroles si consolantes:

“Heureux les malheureux. heu-
reux ceux qui pleurent, heu-
reux ceux gui souffrent”? Nom,
et c’est le Christ gqui est venu
apporter ce message de paix

pour tous mais gui est un baume
plus nécessaire pour les travail-
leurs de la classe ouvriere.

La doetrine chrétienne est la
seule vraie, la seule réconfor-
tante: clest une doctrine qui
donne la vie. Soyez assurés qu'un
prétre qui chaque matin voit ses
propres mains: se transformer
comme un nouveau calvaire ol
le Christ viendra s'immoler
pour nous, pour chacun de
nous, cet homme ne peut pas
rester insensible au salut des
ames.

Gardez donc toujours votre
confiance en votre cher aumo-
nier général.

Ah, que de nombreuses annees
et ‘aussi heureuses années je
vous souhaile, cher jubilaire.

Dr A. Lemarche

Au nom de mes confréres, les
membres du convenlum de Ste-
Thérese, je voudrais tout d’a-
bord remercier les distingués
organisateurs de ce magnifique
banquet, pour Iinvitation privi-
légiée qu’ils nous ont adresséc.

En ce soir d'apothéose, Mes-
sieurs, si vous avez voulu van'e
4 juste droit, chez volre direc-
teur, le tact et Ihabilité a con-
duire vos destinées, vers un bul
et une fin pratiques, nous som-
mes aussi assures, gque vous avez
surtout voulu meltre, en premice-
re évidence, I’humilité de ce
prétre distingué, qui est votre
guide et volre conseiller, depuis
au dela de 20 ans, et reconnat-
ire par ce geste, la sareté et
droiture de ses direclives, au-
tant que le trésor inestimable de
son dévouement. :

Nous ne sommes pas Surpris.
nous ses anciens compagnons de
collége, si notre ami Jean, a fail
de la queslion syndicale, une
earriere ou il sest spécialise et
illustré. Dés ses premieres an-
nées d’études a Ste-Thérese,
P'abbé Jean Bertrand éludiail
déja T'encyclique Rerum Nova-
rum, se préparant ainsi a con-
naitre a fond, le sort de I'humble
ouvrier, a comprendre
important et souvent méconnu
que joue lartisan dans nos -
dustries
Messieurs les membres des Syn-
dicals catholiques, vous avez

tellement bien compris, le role
prépondérant et efficace, que
votre aumonier s’est efforeé du
jouer, depuis qu’il est parmi
vous, que vous Pavez délégué, il
y a quelques années, aupres du
Saint-Siége, pour y faire con-
naitre 13, toules les particulari-
tés de nolre organisation ouvrie-
re catholique. L’impression fai-
te la-bas par volre représentant
fut certes heureuse, car le Sou-
verain Pontife, le Pape Pie XI, a
voulu lui-méme s’enquérir au-
prés de I'abbé Bertrand du sort
de ses chefs ouvriers du Canada.
Si celte marque de condescen-
dance de la part de Sa Sainteté
fut un honneur pour volre au-
monier, Messieurs, cet honneur
n’a pas mangu¢ de rejaillir sur
vous et les volres et nous vous
en félicitons.

Personnellement, j'ai d’aatres
prenves de la bonne renommeée
de voltre digne chef. Comme mé-
decin, jentemds pratiguement
parler tous les jours de la hauole
compétence de noire vénérable
jubilaire.

Messieurs, cette vie aclive de
prétre, remplie d’initiatives fe-
condes, pour le bien de lous vos
syndicats, telle que la pratique
Je héros de ce soir, ne peuil pas
rester sans résultats tangibles et
appréciables, nous vous souhai-
tons d’en étre les heureux béné-
ficiaires et cela dans un avenir
trés rapprocheé.

Heureux  jubilaire, veuillez
agréer 'hommage ému et respec-
tueux de noire fraternelle amilié
terésienne.

Le héros de cette si grandio-
se manifestation de reconnais-
sance et d’admiration recut un
chaleurenx accueil guand il se
leva pour répondre.

Réponse de M. l'abbé Bertrand

Tous ces témoignages de res-
pect, d’estime et d’amitié ne
sont pas sans mM’émouvoir pro-
fondément et me couvrir de con-
fusion. Ces hommages, je le
comprends, s’adressent a tous les
représentants que I'Eglise a dé-
signés pour aider les ouvriers &
s’organiser suivant les prinei-
pes de la doctrine sociale chré-
tienne, vous avez voula saisir
cette occasion pour témoigner
volre reconnaissance aux aumo-
niers-fondateurs, aux continua-
teurs de leur oeuvre, aux au-
moéniers de tous les cenires gui
partagent vos ltravaux, vos dif-
ficultés et vos espoirs. Je leur
transmets done la large part de
tous ces hommages que vous

(Sunite @ la page 8)
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I.’avenir est a eux!

b OICI de vrais Canadiens . . . tous des
jeunes gens d’initiative, capables de penser par eux-
mémes et de faire leur chemin par leurs propres moyens.

La confiance en soi, le courage et esprit d’entreprise
sont ’héritage naturel de tout bon Canadien; cesont des
caractéristiques nationales, des qualités personnelles qui
ont déji fait la grandeur du Canada et qui sont 4 la
base de.l’esprit indomptable dont notre population a
su faire preuve jusqu’ici dans cette guerre. fit c'est
avec ces qualités que nous pourrons édifier le Canada
de I'avenir.

Qu'est-ce que PINITIATIVE PRIVEE?

C'est le désir naturel qu’a tout homme de faire son chemin
dans la vie, en autant que ses aptitudes le lui permettent; c’est
Pinstinct qui a permis d’établir sur ce continent le niveau de
vie le plus élevé dont puisse jouir n'importe quel pays au
monde. C’est I'esprit de la démocratie véritable . ..

LA BANQUE ROYALE DU CANADA |
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206, rue Du Pont Tél. : 4-4641
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FABRICANTS D'ASCENSEURS
TOUTE i.EPARATION MECANIQUE

Spécialités : Bornes-fontaines, Soudure él=ctrique et autogéne.

ENCOURAGEZ NOS
ANNONCEURS

Bien que

Bien que

Bien que

le” role |

Les employés des filatures de 1a Dominion Textile gagnent,
actuellement, 27.9 pour cent, par heure, de plus que lors de
notre entrée en guerre, — ©

Nos taxes soient seize fois plus élevées qu’en 1939,

Le coton brut nous coite actuellement 70 pour cent plus
cher qu’il nous coitait cette année-la,

Nos prix de vente au public consommateur aient été rabais-
sés au niveau de ceux de février 1941, en conformité avec la
politique nationale du contréle des prix.

DOMINION TEYTILE COMPANY

LiMiuyED
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Histoire d’une convention collective chérement
s gagnee a Trois-Rivieres

Ce n'est pas sans un travail
acharné que les Syndicats ont
obtenu la conclusion d'une
magnifique convention collec-
tive a effet rétroactif. Voici,
résumeée 3 grands traits, cette
échauffourée sans précédent
dans I'histoire municipale des
Trois-Riviéres. :

Le 2 octobre 1942 une dé-
légation de syndiqués catholi-
ques rencontrait le Conseil
municipal des Trois-Riviéres
pour entamer les négociations
en vue d'une convention col-
lective de travail. entre la Cité
et ses employés groupés dans
quatre syndicats affiliés 3 la

T Ee:
Etude preliminaire

Le Conseil de ville nomme
trois échevins, son conseiller
juridigue et son gérant. pour
étudier la question en comité
avec les délégués des Syndi-
cats, soit les fonctionnaires de
I'hétel de ville, les employés
de la traverse, les pompiers et
les agents de police ainsi que
les employés des services pu-
blics.

A l'issue des séances de ce
comite d'étude, (le 29 décem-
bre 1942) , ou tout laissait es-
pérer les plus beaux résultats,
deux échevins membres du co-
mité causent une sensation en
présentant un rapport conte-
nant leur opposition 3 la si-
gnature d'une convention col-
lective, craignant |'extension
juridigue et la formation d’un
comité paritaire et déclarant
trop lourdes pour le budget les
augmentations de salaire de-
mandées. |lIs trouvent cepen-
dant louables les clauses ayant
trait aux promotions, aux va-
cances, a la maladie, a la sénio-
rite, de nature A épargner aux
employés comme au conseil
des ennuis, des erreurs et des
injustices. ;

La lutte s’engage. Les syn-
dicats démontrent i grandes
manchettes de journaux que
leurs demandes sont justifiées,
gque les projets d'augmenta-
tions équivalent 3 peine au
boni de vie chére touché par
les ouvriers de I'industrie, qu'il
y a lieu de conclure une con-
vention en vertu de la loi des
Syndicats professionnels sans
extension juridique et sans
formation du fatidique comi-
té paritaire. Et les mises au
point se multiplient.

Le 8 janvier et les jours sui-
vants les syndicats municipaux
recoivent l'appui du Conseil
central, des Voyageurs de
commerce, de la Société Saint-
Jean-Baptiste, du Jeune com-
merce, des employés du texti-
le de la Wabasso... Ceci don-
ne lieu a la publication d'opi-
nions favorables aux employés
municipaux et a la vulgarisa-
tion des principes qui prési-
dent aux négociations et aux
ententes collectives par con-

SIGNATURE D'UNE CONVENTION MUNICIPALE

Photographie prise
nicipaux et la cité des Trois-Rivieres.
du Consell Central; Son Honneur le

la C..C.C. et R. Lemire, secrétaire régional;

land Bourdon, Pierre Harnois, Henni
mand Brouillette et Antoine Hamelin,
exposée de long en large. L'o-
pinion publique est gagnée.
Cependant, les édiles triflu-
viens sont inflexibles.

L'arbitrage

M. Gérard Picard, sec.-gé-
néral de la C.T.C.C., est appe-
Ié a la rescousse. Dans une en-
trevue avec le conseil de ville,
il déclare que les employés
pourraient bien recourir 3 une
commission d'arbitrage en
vertu de la loi provinciale des
gréves et contre-gréves. Cette
procédure légalisera par la sui-
te toute gréve qui pourrait
éclater dans le domaine muni-
cipal.

Les Syndicats demandent le
conseil d'arbitrage. Le minis-
tére provincial du Travail I'ac-
corde le 25 janvier 1943, L’ar-

a I'otel de ville 4 T'occasion de

Ia signature de Ia
Dans la lére rangée, M. I'abbé H.
maire Arthur Rousseau; MM. E.

Bettez,

bitrage portera sur les salaires,
les heures de travail et certai-
nes améliorations Jéclamées
par les syndicats, notamment
la signature d'une convention
collective de travail.

Les trois arbitres sont: M.
Gaston Valliére, choisi par les
syndicats municipaux: M. P.-
H. Guimont, nommé par le
ministére du Travail, président
du conseil d'arbitrage, et M. le
notaire |.-A.-D, Chagnon, ar-
bitre nommé par le conseil de
ville,

Aprés une série de séances
palpitantes de discussions et
de révélations, le conseil d'ar-
bitrage se retire et songe.

La grande nouvelle parvient
aux Trifluviens le 19 mars. Le
conseil d'arbitrage donne rai-
son aux employés municipaux.

convention collective entre les employés mu-
Bourassa, aumonier:
Tellier, agent d’affaires et ler vice-prés,
Lionel Poisson, Paul Gendron, Edgar Desrochers, Ro-
Eddy Duguay, Alexandre
syndicats municipaux.

M. Albert Quinty, prés.
de

Bouchard, Donat Dargis, Ar-

(Photo “Le Nouvelliste”
Les trois arbitres sont unani-
mes dans leurs recommanda-
tions, ils suggérent la signa-
ture du projet de convention
collective soumis par les em-
ployés et Foctroi d'un boni de
vie chere.

Mais la convention n'est pas
encore signée.

Convoqués par le maire 3
rencontrer la délégation des
syndicats, sept (7) échevins
oublient de se rendre i I'ho-
tel de ville. C'est de I'absen-
téisme pur et simple!. ..

Les opinions légales

Autre sensation. La cité
n‘aurait pas droit de signer
une convention collective.
C'est ce que déclare le 5 avril
le chef du contentieux, M.
Léon Lamothe, C.R.

Officiers du Conseil Central des Syndicats Cathofi ques des Trois-Riviéres

-

D'ACHETER CHEZ

}iére r:mgléle-E M. 'abbé Henri BO(;II':L‘RS&. %ru{.[lgnier ;liocésiain,zMM. Légnelc Lauzon.odh vice-prés.; Albert Quinty, prés.:
. . & P ier, 1 ice-prés.; t iéres, ésorier; - Godin, . i
trat. La doctrine syndicale est Bodetanz le_,elr‘:;ge, e -giel,):les(ieorga: Lsblans, ase.-trés: Albert r&l;.:thler. ef:“sﬁien: I;lnm:uc“l‘l;flli‘:l:. ':?g‘iﬁﬁam”’“ ~
: N O CA NE L
AUX MEMBRES DES COUTE PAS PLUS
| SYNDICATS NATIONAUX CHER
E CATHOLIQUES

Et les journaux se remplis-
sent de nouveau des opinions
légales des deux parties. Elle a
le droit... Elle n'a pas le droit...

GCeste provocateur

Le conseil de ville, se ravi-
sant, décide d'accorder les re-
commandations du conseil
d’arbitrage, sauf pour les deux
principaux item: la signature
d'une convention collective et
I'octroi d'un boni de vie chére.
Un certain article de la réso- .
lution se lit comme suit: ‘||
est résolu d'assurer aux cons-
tables qui doivent rester en
service, aprés le temps régu-
lier, sur ordre du directeur de
police, qu'ils ne seront pas
payés pour ce travail supplé-
mentaire,”’

C'est le feu aux poudres,
L'atmosphére devient chargée
de sombres présages. Les es-
prits sont surexcités.

De la parole aux actes 7

Lundi soir le 3 mai. le con-
seil de ville, mis en demeure
de donner une réponse défini-
tive aux Syndicats catholiques,
fera connaitre catégorique-
ment son consentement ou son
refus de signer une convention
collective.

Au début de la soirée, tous
les syndiqués sont convogués
a une réunion d'urgence 3 la
Centrale syndicale. Les direc-

tives sont données. Dés que
les échevins sont installés 3
leur fauteuil, les chefs ou-

vriers sont avertis, une colon-
ne de travailleurs s'organise
dans la rue et I'on se dirige
sur I'hotel de ville,

Le maire fait connaitre le
refus du conseil. L'agent d'af-
faires, M. Emile Tellier, mena-
ce de gréve. Le maire deman-
de du temps pour réfléchir,

"“Nous allons laisser aux
échevins toute la nuit pour ré-
fléchir, dit M. Tellier. Mais ils
vont le faire ici dans cette sal-
le et devant nous autres.'

On vit alors les manifes-
tants enlever leurs paletots et
se préparer 3 passer la nuit.
Les syndigués organisent une
véritable assemblée et enten-
dent des discours prononcés
par MM. Alphonse Lacombe,
propagandiste des Cercles La-
cordaire; Delphis Lachance,
représentant de [|'Action ca-
tholique; Lucien Richard, de
la Société Saint-Jean-Baptiste:
Gaston Valliéres, I'un des ar-
bitres; Albert Quinty et Ro-
land Lemire, respectivement
président et secrétaire du Con-
seil central. Tout cela sous les
yeux des échevins restés 3
leurs tables sur le théatre.

La gréve

A minuit, M. Tellier déclare
la gréve comme devant entrer
en vigueur A six heures du
matin.

(Suite a la page 9), q
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Le Comité paritaire des métiers du bdatiment
du district des Trois-Rivitres
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M. Arthur Rousseau,
maire des Trois-Rivieres
est heureux de déclarer
ici l'intérét qu'il porte et
a toujours porté a- la
zlasse ouvriére.

Il sera toujours prét @
supporter leurs légitimes
revendications.

Il leur souhaite succes
et prospérité dans leurs
entreprises, de méme que
ses meilleures amitiés.

M. ARTHUR ROUSSEAU, .

malire des Trols-Riviéres.
Les Assurances Funéraires
Rousseau & Frere, Ltee

M. Arthur Rousseau, président.

462, rue des Forges - TROIS-RIVIERES

Hommages de

ILLa Cie de Bois Radisson

E. MASSICOTTE, président. Mag. ROBITAILLE, vice-preés.

301 boul. Ste-Madeleine - CAP DE LA MADELEINE

e Hommages de
Germain © Frere, Ltee
ENTREPRENEURS DE PLOMBERIE

237 rue St-Antoine - TROIS-RIVIERES

Avec les hommages de

The Shawinigan Water ¥ Power

Angle Notre-Dame et Des Forges - TROIS-RIVIERES
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3 tous et 2 chacun des membres des

NATIONAUX

nous offrons notre

Collaboration et notre Estime

1310 LES

e TROIS:
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3 PIANOS — MEUBLES — RADIOS
].-E. GREGOIRE, gérant.
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SYNDICATS CATHOLIQUES |
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S

[_es Syndicats Cathol

TROIS-RIVIERES, SHAWINIGAN, LA TUQ

C’est pour répondre aux pressants appels de I'Eglise que

s'étaient fondés en 1913 les Syndicats Catholiques de notre
ville sous le nom de Corporations Quvrieres Catholiques.

En effet nous devons l'existence des Syndicats Catholi-
ques de notre région a Son Exc. Mgr F.-X. Cloutier qui avait
préparé les voies en donnant une série de sermons a la cathe-
drale; il avait exposé le réle de I'Eglise dans la solution ds
difficiles problémes qui découlent de la vie en société et dont
I'ensemble constitue la question sociale.

Mgr Cloutier présida lui-méme 3 la fondation de la Cor-
poration Ouvriére Catholique 3 la salle de I'hotel de ville, de-
vant un bon nombre de dignitaires des corps publics et une
grande assemblée générale composée de patrons et d'ouvriers.

Les syndiqués catholiques se doivent de se rappeler sou-
vent la mémoire de ce grind évéque et de le remercier par la
priére pour ce grand bienfait dont nous lui sommes redevables.

Mgr Cloutier suivit toujours d’un oeil paternel les activi-
tés des corporations ouvriéres.

Il approuvait les statuts de |'association en 1915.

En 1925, Mgr Cloutier, dans une lettre circulaire au cler-
gé, recommandait la préférence de la main-d’'oeuvre syndicale.

“1I ne suffit pas, disait-il, d'organiser, selon les voeux du
Saint-Siége, des association ouvriéres nationales et catholiques,
mais il importe surtout de les faire vivre; il est évident que le
principal et presque 'unique moyen de faire vivre et prospérer
ces associations, c’est de les mettre en mesure d'apporter a
leurs membres non pas seulement une protection spirituelle et
des enseignements doctrinaux, mais encore un secours mate-
riel, une protection économigue, efficace et capable de leur
procurer du travail et du pain. Et pour qu’il en soit ainsi en
pratique il faut absolument que tous ceux qui s'intéressent ou
doivént s’intéresser aux progres de I'Eglise en matiére d’action
sociale en notre pays se donnent la main pour assurer désor-
mais la préférence aux ouvriers catholiquement syndiqués,
chaque fois que cela sera possible et quels que soient les tra-
vaux qu'ils aient a faire exécuter.”

Cette directive de Son Excellence facilita la tache des
Syndicats dans leurs efforts pour conclure des contrats de tra-
vail avec les entrepreneurs. Ces contrats en plus de stipuler
la préférence pour les syndiqués établissaient des échelles de
salaires pour les ouvriers et fixaient des heures de travail et
quelques autres conditions propres a protéger les travailleurs.
Evidemment ce furent les communautés religieuses qui les pre-
mieres collaborérent avec les Syndicats catholiques pour forcer
quelgue peu la main aux entrepreneurs qui s'engageaient par
I3 & payer un peu plus cher les ouvriers a leur emploi alors que
leurs concurrents étaient libres d’abuser des ouvriers en leur
versant des salaires inférieurs. Ceci se passait avant |'avéne-
ment de la loi des Conventions collectives de travail et de I'ex-
tension juridique de ces conventions. L’'éducation et la loi
aidant, les entrepreneurs ont eu par la suite de moins en moins
objection a signer les conventions et a s'y conformer.

En maintes circonstances Son Exc. Mgr Cloutier et son
successeur notre vénéré Pasteur, Son Exc. Mgr A.-O. Comtois,
firent des déclarations catégoriques en faveur des Syndicats
catholiques recommandant aux ouvriers d’en faire partie et
demandant aux dirigeants de méme qu'a la population tout
entiére de leur accorder toute leur sympathie.

Témoignage d’un des fondateurs

“L’encouragement de notre clergé, disait I'un des fonda-
teurs, nous I'avons eu largement’’.

De fait, Leurs Excellences ont toujours agréé avec beau-
coup de condescendance les demandes des ouvriers syndiqués
et se sont rendues a leurs invitations 3 chaque occasion :fétes du
Travail, journées syndicales, manifestations populaires de pro-
pagande, eftc.

Son Excellence

En 1937 Son Exc. Mgr
circulaire 3 son clergé dans |
catholique et invitait ses dioc
syndicale organisée par I'Ecol

Les premiers aumoniers,

A la premiére assemblé
membres étaient initiés et
président; Arthur Verrette,
trésorier; Thomas Aubry sec

Ces directeurs formaien
Bédard, commissaire général;
premier auménier général.

Les aumdniers ont été
les abbés Emile Cloutier, }.
Eric Tremblay, L.-]. Chambe
son, Henri Bourassa. :

Les agents d’affaires ol
Lemieux, Thomas Picard, Ge
Tellier.

Les présidents du Conseil
des Syndi

MM. Emery Bergeron,
Georges Bolduc, 1924; Emil
1926; ). Patterson, 1927; ).
1928; Narcisse Arcand, 193
Robert, 1937; Jos. Corriveau

Quelques notes biographique
M. Onésime Rheault

L’'un des fondateurs d
ques aux Trois-Riviéres, M.
ans, nous a donné des détail
vement syndical en notre vil
cours des premiéres annees

. Mgr Massicotte, curé
voyage en Europe en 1912 e
de ses amis.

Mgr Massicotte ne per
jour de quatre mois la-bas, i
faites par les organisations
I'Encyclique Rerum Novaru

Son Exc. Mgr F.-X. CI
année-la.

A son retour, il entrep
3 la cathédrale, pendant le
de Léon XlI: la grande cha
qui se répandait largement
ce le cardinal Bégin accor
sion de cette encyclique et
ques.

Mgr Massicotte fut |
chez nous et fut d'un gra
gretté qui jetait les bases
pour tous.

Mgr Massicotte était
il s’en occupa tout le rest
centrale syndicale, édifice d
posaient plus d'un probleme
nous nous trouvions.

Toutefois cet état de p|
3 la classe’ aisée et a lui d
effets. Alors il s’est préser

Compl

The Wabas:

& \
Trois-R
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ues dans la Maurncie

RAND'’MERE, RED MILL, LOUISEVILLE

igneur Comtois

omtois adressait une lettre
il traitait du syndicalisme
a donner suite a la semaine
le Populaire.

urs et agents d’affaires

liere de février 1913, 250
nt: MM. Emery Bergeron,
résident; Frank Dusseault,

nseil général avec M. Pierre
chanoine Massicotte fut le

chanoine Massicotte, MM.
ucher, Albert Tousignant,
P. Méthot, Rosemont Mas-

MM. ].-B. Bédard, Arthur
Bolduc, Alfred Carle, Emile

I puis du Conseil central
tholiques

: Onésime Rheault, 1918;
. 1925; Aristide Chevrette,
ay, 1927; Gaudias Dubois,
omas Aubry, 1936; H.-Paul
: Albert Quinty, 1941.

résidents du Conseil central

porations ouvriéres catholi-
It, actuellement 3gé de 77
ssants sur I'origine du mou-
ur sa marche ascendante au
existence.

thédrale, était allé faire un
agnie d'un prétre americain

son.temps pendant son sé-
umenta sur les expériences
éennes pour donner suite a

était aussi allé 2 Rome cette

donner une série de sermons
e, commentant I'Encyclique
travailleurs, enseignement
pe. A Québec, Son Eminen-
coup d'attention a la diffu-
it sur ses conséquences logi-

de I'organisation syndicale
fort pour notre évéque re-
chose absolument nouvelle

‘énergie pour cette cause et

vie. La construction de |
. 0. C., et son administration
grande pauvreté dans laquelle

€ qui nous a forcés a recourir
er son aide a eu ses bond
‘spectacle que des amis des

oeuvres de charité, prévenus contre nous a cause du caractére
tout 3 fait spécial de notre organisation, ont été convaincus
de l'utilité et de la nécessité de I'ceuvre et devinrent ainsi
les pionniers du rapprochement des classes tant souhaité par
notre Mére I'Eglise.

Les officiers étaient contents d’avoir opéré ce rapproche-
ment, prélude d’autres gestes de conciliation qui s’accomplis-
sent dans les conventions actuelles de travail.

Au cours de notre entrevue avec M. Rheault, celui-ci
nous fit la comparaison entre les difficultés d’organisation
d’autrefois et celles d’aujourd’hui. De son temps, les ouvriers
comprenaient bien que ces directives émanaient du Saint-Siége
et ils les respectaient, mais ils en attendaient des bénéfices im-
médiats. ‘‘C'est pourquoi il était bien facile de fonder mais
infiniment plus difficile de faire vivre I'oeuvre. Grace a I'édu-
cation et 4 la propagande on en est venu a faire adopter les
grandes idées sociales, a provoquer des dévouements en faveur
d’un travail syndical de iongue haleine aux répercussions éloi-
gnées’’.

M. Rheault est trifluvien depuis 40 ans, il est mécanicien
et a pratiqué en Ontario avant de venir résider aux Trois-
Rivieres. Son expérience des gréves lui fait dire que c’est un
bien grand mal tant pour les ouvriers que pour I"industrie, que
tous devraient se donner la main pour régler autrement les con-
flits industriels.

M. Georges Bolduc

M. Bolduc entrait en 1922 dans les Syndicats catholiques
comme agent d’affaires. Il fut nommé président de notre Con-
seil central en 1924; il était en méme temps officier supérieur
du mouvement syndical comme vice-président de la GGy
nommeé 3 Port-Alfred, alors que M. Pierre Beaulé était preési-
dent général. Comme tel il participa au réglement de la gréve
de la compagnie Eddy 2 Hull; il a fait partie de 3 délégations
auprés du cabinet des ministres tant 3 Québec qu'a Ottawa. A
Québec les officiers de la C.T.C.C. était alors recu par le mi-

nistre du Travail Galipeau, trés sympathique aux Syndicats ca- -

tholiques. 1l prit part aux congres de la Confédération des Syn-
dicats a Port-Alfred et 3 Sherbrooke, en plus de celui qui eut
lieu aux Trois-Riviéres.

En 1924 et 1925 il y eut affluence de membres dans les
rangs des Syndicats a cause du travail de recrutement et aussi a
cause des contrats conclus entre les entrepreneurs et les Syn-
dicats: aux chantiers de la gare du C. P. R., de gros magasins
sur la rue des Forges tel le People Store, et de la masse impo-
sante du Séminaire.

De plus en plus les entrepreneurs en construction admet-
taient le bien-fondé du syndicalisme catholique et traduisaient
leurs sympathies par des contrats d'ateliers syndicalisés. ,

Lors du terme de M. Bolduc comme président du Conseil
central, on en était, parait-il, au milieu de la période de prospé-
rité. 1l y avait eu une crise vers 1921, évidemment moins for-
te, moins tenace que celle de 29-39.

M. Bolduc nous dit avoir vécu de belles heures avec les
ouvriers. Il se félicite de I'effort qu'il a déployé au sein du
mouvement syndical trifluvien et est heureux de voir que le
public appuie de plus en plus les Syndicats dans leurs revendi-
cations.

M. Emile Piche

Un des fondateurs du Syndicat des plombiers, il fut prési-
dent du Conseil central en 1925, :

“Cette année-13 fut paisible, sans incident important,
nous dit M. Piché, le chémage n’existait pas, il n'y avait pas un
homme de métier inoccupé aux Trois-Riviéres, c'était dans

(Suite a la page 9)

Les ouvriers ont droit de
s'unir; c'est leur intérét de
le faire, car 'union dans la
justice, lo vérité et le res-
pect de Vautorité légitime-
ment constituée sont une,
excellente garantie de bien-
étre et de prosperite.

A tous les ouvriers, j'offre
mes meilleurs souhaits.

Maurice-L. Duplessis,

! chef de YOpposition,

député des Trois-Rivieres.

Foites vos emplettes par l'entremise du

Burecau de Commandes Eaton

1539, rue MNotre-Dame Téléphone : 3250
TROIS-RIVIERES

<~T. EATON CQireo

MONTREAL

Compliments de

La Caisse Populaire des
Trois-Rivieres

Coin Royole et Bonaventure

R. BOURNIVAL, gérant.

ents de
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Suite de la page 4

Bfavez si généreusement prodi-
Bucés.

Vous avez tracé de mon hum-
ble personne un portrait bien
flatteunr. Cela me rappelle les
réflexions que me faisait ces
ours derniers un de mes amis.
Un journal de Montréal qui an-
noncait ce banquet publia mon
Pportrait d'il y a 25 ans, mon por-
trait d'ordination, Ma femme,

-me dit mon ami, me demanda

6i cet abbé Bertrand était bien
le prétre que je connaissais,
Sur ma réponse affirmative,
elle ajouta: Mais il est bien jeu-
ne; est-ce qu’il ressemble bien
A cette photographie? Je regar-
dai et je répondis: C'est bien lui,
mais il ressemble a cette photo-
graphie comme nous, nous res-
semblons i notre portrait de no-
¢es: le temps a changé bien des
choses.

Le portrait que vous avez fait
de votre auménier, je le recon-
mais. C’est le portrait moral,
idéal que je me faisais du pré-
tre aux jours de mon ordina-
fion. Hélas! comme pour le por-
grait physique, je suis bien obli-
gé d'admettre que le temps, les
viscissitudes de la vie, et la fai-

esse humaine ont changé bien
des choses.

Je vous remercie d’avoir tra-
eé ce portrait idéal dans l'a-
fdresse que vous me présentez.
Jde le regarderai souvent afin
d'inspirer ma conduite ef me
rappeler ce que je dois étre au
milieu de vous. -

L’on a souligné le fait que

i'ai refusé toute bourse. En
cela, je n’ai aucun mérite. J'ai
choisi mon cadeau: 25,000 abon-
nements au “Travail et la Vie
Syndicale”. Vous savez bien,
vous tous aqui travaillez i la cau-
se syndicale catholique, que
lorsque 1'on se donne 4 une cau-
se, 4 une oeuvre, cette cause,
celte oeuvre devient notre pro-
pre vie. En choisissant ce ca-
deau, je choisis celui qui peut
me causer le plus de joie.

Le journal, c’est I'arme indis-
pensable de notre mouvement,
le véhicule des principes, des
idées, des manieres de “voir de
vos chefs sur les événements so-
ciaux de notre milieu. C’est le
journal, lu par des milliers d’ou-
vriers, par des centaines de
professionnels et de patrons, par
des gens de toutes les classes
qui créera cette atmosphére d.e
sympathie 5 'égard des syndi-
cats basés sur les intércéts ou-
vriers, nationaux, sur le bon
sens éclairé par les principes de
la justice et de 1a charité chré-
tiennes.

Un jour, quelqu’'un qui était
a court pour me féliciter publi-
quement, déclara que mon plus
grand mérite c’était de me trou-
ver des collaborateurs. Vous
m’avez assuré de votre collabo-
ration. Je vous en remercie de
tout coeur. Je suis tres heu-
reux d'apprendre gue déja vous
avez recu 5,000 abonnements e_'t
que dans tous les centres on ri-
valise de zele et de dévouement.
Faites-vous tous des collabora-
teurs et Il'oeuvre connaitra
pleins succés.

Des orateurs ont rappelé notre
voyage - a Rome. J’ai, un instant,
revu le bon Pie XI adressant ces
paroles 4 notre groupe: “Peu
nombreux, mais bien choisis,
mes fils du Canada”. En regar-
dant cette assistance au ban-
quet de “ce soir, ces chefs de tous
nos syndicats, des principaux
centres, je me dis 4 mon tour:
“Peu nombreux”, si 'on pense
aux milliers d’ouvriers de notre
pays, mais “bien choisis”, si
l'on songe aux travaux que vous
avez accompli, aux sacrifices
que vous vous étes imposés, a la
volonté bien ferme qui vous
anime tous pour faire triom-
pher notre idéal chrétien dans
notre milieu industriel et ou-
vrier, F

En rappelant les services que
j'ai pu rendre aux syndicats,
M. le président de la C. T. C. C.
a voulu souligner mon dévoue-
ment particulier 3 certains grou-
pements.

Chers syndiqués, les circons-
tances nous appellent parfois
plus fréquemment auprés de cer-
tains. syndiqués; soyez assurés
que votre aumonier, vos aumo-
niers, aiment fous les syndiqués,
tous les syndicats d’'un méme
amour, Permettez-moi, pour
exprimer cette pensée, de m’ins-
pirer du sens des sublimes paro-
les que vient de prononcer S. E.
Mgr Chaumont. Votre auménier,
vos aumoniers, aiment tous les
syndicats, tous les syndiqués,
comme ils aiment toutes les hos-
ties d'un méme ciboire.

Demain, j'offrirai le saint sa-
crifice de la messe dans la
pieuse chapelle de I'Hotel-Dieu,
la out j’avais le bonheur, il y

R objecrif
pour le 4¢ emprunt de la Victoire; en effet ces employés ach

Iy

g

t aussi présents:

i

photo ci-deszus, M. H. K. Sherry,
pagnle wne formale d'application

-

de $85,000.00 fixé aux employés de Ia Canadian Johns Manville Co. 3 Asbestos a cté largement deé-
eterent pour $136,225.00 d'obligations.

vice-président de la Canadian Johns Manville présente au nom de
pour $375,000 d'obligations de la Victoire 3 M. Berthus Vachon, pré-
t dw Syndicat d’Asbestos et un des chefs de groupe, pour la derniére campagne de I'Emprunt de la Victoire.
MM. C. Thibodeau et T. Walsh, organisateurs du comté de Richmong!' pour la méme cam-
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Conseil Général des Syndicats Catholiques
de Québec

Gérard Picard, prés.
19, rue Caron,
Tél. : 2-7535

|.-Omer Pagé, Seec. g
20, rue Ste-Agnes
Tél : 3-3751

a 25 ans, de célébrer ma premié-
re messe,. Je vous invite tous
bien cordialement A venir unir
vos intentions aux miennes, vos
voeux a mes voeuv. Dieu nous
bénira, nous accordera avec le
succeés et le bonheur, I"aurevoir
éternel.

M. G.-A. Gagnon, le président
du banguef, remercia en des ter-
mes heureux I’assistance ef eut
des remarques du meilleur goiit
a l'adresse des délégations de
I'extérieur et a I'adresse des au-
moniers présents: RR. PP. L.
Courchesne, O.M.I., et J. Cousi-
neau, S.J., et des abbés Bourassa,
du collége Ste-Theéreése, L. La-
douceur, L. Bovy, J-H. Clément
et A. Masson,

Il annonca avoir recu des télé-
grammes de félicitations et de
meilleurs voeux venant de Mgr
Valois, de MM. Albini Beau-
champ et S. Laroche, des syndi-
cats: des gantiers de Lorettevil-
le. de la chaussure de Lorette-
ville, des barbiers-coiffeurs de
St-Hyacinthe, des ouvriers de la
pulpe et du papier de Donnaco-
na, des ouvriers de Drummond-
ville, des ouvriers de Rimouski
et de la L.O.C. et de la J.O.C.F.

Somme toute, ce banquet fut
couronné du plus complet suc-
ces et il fut l'occasion d'une tou-
te charmante manifestation de
reconnaissance et d'admiration
4 celui gqui depuis toujours don-
ne au mouvement syndical eca-
tholique le meilleur de lui-mé-
me.

Petites notes

Les convives ont remarqué
avec infiniment de plaisir la
présence de nombreux parents
de M. I'abbé Jean Bertrand, par-
mi lesquels ses fréres et soeurs.

Le lendemain, dimanche, en
la chapelle. de I'Hotel-Dieu, ou il
y a vingt cing ans, le jubilaire
disait sa premiére messe, M.
I’abbé Bertrand a dit une messe
d’actions de grace, tant a l'oc-
casion de son jubilé sacerdotal
gu'au jubilé de profession reli-
gieuse de sa soeur Mere Saint-
Georges, supérieure de 1'Hotel-
Dieu.

Le clergé était largement re-
présenté: Son Exc. Mgr Conrad

Chaumont, Son Exc. Mgr Yelle,
confrére du - jubilaire assis-
taient au choeur, ainsi que Megr
Mousseau,

I’assistance était nombreuse
et se composail des parents des
jubilaires, des officiers et des
membres des Syndicats catholi-
ques et autres amis.

Retards

MNous regrettons que la publication
de pages spéciales sur [a Mauricia
nous oblige 3 remettre au mois pro-
chain les pages consacrées au SYN=
DICALISTE er a la chronique de I'au-
tomobile.

Pharrhacie PINSONMNAULT

1390 Ontarlo Est, coin Plessis
MONTREAL

Tél. AMherst 5544 - CHerrler 0378

Des élections a
I'horizon
a
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(Suite de la page 7)

les bonnes années d’aprés-guerre. |l y avait beaucoup de cons-
truction de maisons privées. Le quartier Sainte-Ursule voyait
s ériger des centaines de nouvelles maisons. Puis vint la cons-
truction du séminaire.

" WA ce moment on commencait a parler d'atelier fermé et
I'on étudiait sérieusement les moyens de vulgariser ce genre de
contrat.

L intensité du travail manuel exercé dans son metier a em-
péché M. Piché de s'occuper plus longtemps des questions syn-
dicales d’'une facon assidue.

Gradué de I'’American Correspondance School en plombe-
rie et chauffage, M. Emile Piché est actuellement inspecteur
et examinateur des mécaniciens en tuyauterie pour le gouver-
nement provincial.

M. Aristide Chevrette

M. Chevrette fut président en 1926. Originaire de Saint-
Ambroise, comté de Joliette, il travailla comme tisserand dans
des manufactures des Etats-Unis ol il demeura 25 ans. |l ad-
héra aux Unions américaines de Forever et fut témoin de plu-
sieurs gréves a cet endroit.

Trifluvien depuis 1913, il est un membre des Syndicats
catholiques de la premiére heure.

M. Chevrette a participé 3 deux conflits qui ont surgi en-
tre les ouvriers et la Canada Iron Foundry of Canada succursale
des Trois-Rivieres. |l pratiqua son métier de tisserand a la Wa-
basso avant de devenir gardien a la prison, poste qu'il occupe
depuis 10 ans. 1l est gé de 70 ans.

M. Gaudias Dubois

M. Dubois fut président du Conseil central de 1928 a
1932. Originaire du comté de Lotbiniére, il a travaillé long-
temps dans les mines de Thetford, tant dans les "'pics’’, dans
les moulins, qu'a la surface. |l fut temoin de graves conflits
ouvriers en 1915 3 cet endroit, participa 2 la gréve de la Ship-
yard ici comme membre de I'Internationale (avant d’'adhérer
aux Syndicats) .

M. Dubois participa a plusieurs délégations, dont une
auprés du gouvernement de Québec pour demander des amen-
dements importants 2 la charte des Trois-Rivieres. On avait
demandé aux Syndicats catholiques d’envoyer des représen-
tants pour la circonstance, en raison du genre d’amendements
que la Corporation se proposait de présenter. C'etait au temps
de Son Honneur le maire C.-H. Robichon.

I était allé également & Montréal, devant la Commission
des Chemins de fer alors'qu’il était question d'etablir une gare
du Canadien National en notre Ville. 11 assista aux Congres de
la C.T.C.C. 3 Chicoutimi, 3 Québec et a Montréal, et faisait
partie des Syndicats depuis 1922.

M. Narcisse Arcand

Depuis I'age de 19 ans, alors qu’il donnait son adhésion a
une union de menuisiers 2 Montréal, M. Arcand fut un syndi-
caliste ardent et tenace, tant dans I'union neutre, pendant 14
ans, que dans les Syndicats catholiques, dont il fait partie de-

puis 25 ans. |
(Suite a la page 10)
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1’évéque actuel du diocése des
T'rois-Riviéres, un grand ami

et protecteur des syndicats.

MGR A.-0. COMTOIS

Histoire d’une
convemntion...

(Suile de la page 5)

Cette déclaration de greve
entrainait la suspension de
tous les services municipaux.
Un quart d’heure plus - tard,
une équipe de grévistes occu-
pait l'usine de filtration préte
a arréter I'eau a six heures du
matin. ..

——

Le ministre du Travail
intervient

De minuit 2 5 heures du
matin il y eut activité fébrile
tant du coté des grévistes gue
du coté échevinal.

Le maire ayant averti le mi-
nistre du Travail de la déclara-
tion de la gréve, il s’ensuivit
un échange de téléphone in-
terurbains nombreux aboutis-
sant 3 une tréve de 24 heures
conclue 3 la demande de M.
Gérard Tremblay, sous-minis-
tre.

Conférence au Parlement de
Québec

Aprés une conférence de
plusieurs heures en présence
des honorables Edgar Rochet-
te et Oscar Drouin, le conseil
de ville et les syndicats muni-
cipaux acceptérent un com-
promis.

Le conseil de ville accepta
de signer une convention col-
lective, les syndicats renonce-
rent au décret et au boni de
vie chére, mais ils obtinrent a
peu prés les salaires acceptes
par le comité d'étude du deé-
but. La convention fut réetro-
active au premier mars

En somme, les syndicats
municipaux ont gagné sur tou-

te la ligne, mais le majorité du |

conseil n’a pas céedé du pre-
mier coup, elle n'a consenti a
se rendre aux suggestions
pressantes des ministres Ro-
chette et Drouin que pour
éviter une greve.

Celui qui favorisa la fondatiom
des syndicats dans la Mauricie
€en 1913. J

MGR F.X. CLOUTIER

La fameuse signature

Enfin le 12 mai, devant les
cfficiers des syndicats munici-
paux et du conseil central, S.
Honneur le maire Arthur
Rousseau posait la fameuse si-
gnature au bas de la conven-
tion collective si laborieuse-
ment négociée.

Le calme est revenu. une
ére de collaboration et de sé-

curité commence aux [rois-
Riviéres. |l reste aux syndi-
qués catholiques de prouver

dans le domaine pratique, I'ex-
cellence des conventions col-
lectives de travail. Ce qui ne
saurait manguer.

Guide Syndical pour 1a Mauricie

Conseil Central des Syndicats ouwyriers Nationoux Catholigues du diocése des Trois-Riviéres.
Prés. : Albert Quinty; agent d'affaires : Emile Tellier; secrétaire: Roland Lemire, 983 rue Ro
yale, T. R. Tél. 455 et 3577.
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Au cours de sa vie d'unioniste, M. Narcisse Arcand a par-
-ticipé a plusieurs gréves; I'une lors de la construction d'un des
plus gros édifices de la rue Sainte-Catherine 3 Montréal, une
autre a la Shipyard ici aux Trois-Rivieres.

Il fit partie de plusieurs délégations auprés du gouverne-
ment provincial (cabinet Taschereau) alors que la legislation
ouvriére en était a ses premiers échelons. La loi des Syndicats
professionnels était un jalon d'avant-poste dans ce domaine.

M. Arcand fut un des artisans de la fondation d'une cais-
se mortuaire en vertu de laquelle la famille d'un membre en
régle bénéficie d'une assurance de $350 advenant son décés.

Le Syndicat des charpentiers-menuisiers, dont il est mem-
bre, versa une trés large somme 4 ce fonds mortuaire pour en
poser les bases.

M. Thomas Aubry

Trifluvien de naissance, M. Aubry actuellement 3gé de 64
ans, a passé 46 années de sa vie a I'emploi de MM. Mathias,
‘Eugéne et Henri Balcer, manufacturiers de gants.

M. Aubry fut un fondateur du mouvement en 1913,
“L'impression fut profonde, dit-il, lorsqu’a cette date on vit
Son Exc. Mgr Cloutier occuper la chaire de la cathédrale pour
donner ses fameux sermons sur I'Encyclique Rerum Novarum
et 'organisation professionnelle.

L'une des plus vieilles unions catholiques fut celle des
gantiers dont M. Arthur Duval fut le premier président. Elle
groupait les ouvriers des manufactures Balcer Ryan, Acme. M.
Aubry commenca 3 travailler sur la rue Notre-Dame, a I'endroit
qu'occupe actuellement la Bangue de Montréal, puis rue Hertel
et enfin depuis 1925 dans la batisse municipale ot Balcer Glo-
ve s'installa. |1 fut presque toujours I'un des principaux négo-
Ciateurs des contrats particuliers qui étaient conclus avant
qu'existent les conventions collectives de travail; la tache fut
toujours facile, car en janvier de chaque année les patrons,
MM. Balcer, recevaient avec civilité les délégués de leurs em-
ployés pour discuter avec eux les échelles de salaires.

M. Aubry prit part aux Congrés de Chicoutimi, de Hull
et des Trois-Riviéres et 4 plusieurs délégations 3 Montréal tou-
jours pour les gantiers.

Il fut président du Conseil central en 1937, |1 dut démis-
sionner avant la fin de son terme lors de sa nomination comme
membre de |'Office des Salaires raisonnables ou il siégea pen-
dant trois ans.

M. Aubry nous dit que I'expérience qu'il puisa dans les
rangs des Syndicats catholiques lui fut d'une utilité inapprécia-
ble pour I'exercice des fonctions de membre de |'Office.

M. H.-P. Robert

M. Robert-est contremaitre a I'atelier d'imprimerie du St
Maurice Valley Chronicle. Trifluvien de naissance, il a tou-
jours travaillé aux Trois-Riviéres, a été I'un des fondateurs du
syndicat de I'imprimerie et a contribué 3 I'établissement d'une
convention collective en %936 (Montréal et 100 milles de
rayon) .

Comme directeur de la Fédération de I'imprimerie, M. Ro-
bert a maintes fois siégé au Bureau fédéral 3 Québec et 3
Montréal. M. Robert occupait le fauteuil présidentiel du Con-
seil central en 1937. Cette année-13 |l collabora a I'organisa-
tion ouvriére a Shawinigan, dans I'industrie de I'aluminium,
Shawinigan Chemicals et Textile de la Wabasso.

M. Jos. Corriveau

i M. Jos. Corriveau, arrivé aux Trois-Riviéres en 1920, pra-
tiqua d'abord le métier de peintre 3 Ia Shipyard puis a la Tide-
water, il entra au service de la Wayagamack comme faiseur de
papier en 1922, En avril 1937 il se fondait un Syndicat des em-
ployés de la Wayagamack dont les premiers succés augure
bien pour I'avenir M. Corriveau fut vice-président de la Fédé-
ration de la pulpe durant trois ans,

M. Albert Quinty

| Le président actuel du Conseil central est M. Albert
Quinty. Né a Saint-Germain de Grantham, M. Quinty est agé
de 48 ans, il est faiseur de papier a la Wayagamack depuis
1919. .1l fut pendarit deux ans président du Syndicat des pape-
tiers de cette usine. Il a été ély président du Conseil central
en décembre 1941,
questions sociales

; il est appelé a rendre de grands services 3
la classe ouvriére

de son milieu.
Vulgarisateurs des Encycliques

i A la suite de NN. SS, les Evéques et de nos prétres, les
Syndicats furent les vulgarisateurs des encycliques sociales Re-
rum Novarum, Quadragesimo Anno et Divini Redemptoris.
Nous avons vu comment Rerum Novarum avait constitué le
fonds des conférences de Mgr F.-X. Cloutier, lors de la fonda-
tion des Corporations ouvrieres catholiques (ancien nom des
Syndicats.) B

Le 15 mai 1931, S. S. Pie XI réitérait en les commentant
c):}(.ans Quadragesimo Anno, les enseignements du Pape Léon

L1.

En mars 1937 le Saint Pére publiait Divini Redemptoris
sur le communisme athée. || “insistait sur les remédes déja
proposées dans Quadragesimo Anno. 1. I'intervention de I'Egli-
se, soit la rénovation'de la vie privée et publique. 2. I'interven-
tion de I'Etat dans son véritable role, soit diriger, surveiller,

stimuler, contenir selon que le comportent les circonstances ou |-

I'exige la nécessité; 3. I'intervention des intéressés eux-me-
mes, soit I'organisation professionnelle (Syndicats) .

M. Quinty est un fervent de toutes les |

|

Les Syndicats catholiques ont propagé, surtout parmi la
classe ouvriére, la doctrine sociale de I'Eglise par tous les moy-
ens possibles: Cercles d'études dans chaque ville de la région;
journées syndicales, articles, tracts, publications de IFESTRE,
éléves aux sessions intensives de formation sociale de Vau-
dreuil, auditeurs en groupes organisés aux semaines sociales de
I'E.S.P., dont il fut tenu une session aux Trois-Riviéres.

Les réalisations des Syndicats catholiques en notre région,
contrats de travail conventions collectives, hausse du standard
de traitement des ouvriers, assurances syndicales, collaboration
entre les travailleurs et les patrons, rapprochement permanent
établi entre eux par les comités conjoints, primauté donnée au
spirituel dans les assemblées, négociations, conventions, etc.,
tout cela c’est I'application des encycliques pontificales dans
ce qu'il y a de plus tangible.

Ses bons effets

Les Syndicats, chaque fois que I'occasion leur est offerte,
au cours des négociations collectives et de la rédaction des
contrats, font entrer en ligne de compte des considérations de
sécurité, d'hygiéne et de service public. Par exemple, dans Ia
convention des barbiers ils stipuleront un cours d'hygiéne de
six mois pour les apprentis afin que lorsque cet ouvrier aura
fini son apprentissage il ait acquis des notions d’hygiéne suffi-
santes pour la protection du public. Le Syndicat des plom-
biers, pour un autre exemple, collaborera avec I'unité sanifaire
pour obtenir des inspections de Ia plomberie dans tous les
foyers pour la protection de la santé publique.

Partout et toujours, les Syndicats catholiques, par leurs
conventions collectives et par leur collaboration avec I'Ecole
Technique, ont contribué 3 améliorer la compétence profes-
sionnelle de chague homme de métier afin d’assurer a la popu-

lation le maximum de satisfaclion.

Les Syndicats de la région ont apporte leur pierre dans la
construction de la législation sociale ouvriére. En effet chaque
année nos locaux envoieht 15 320 des délégués au congrés de
la C.T.C.C., assises importantes ol s'élaborent les projets de
lois ou les amendements aux lois existantes qui seront proposés
aux gouvernements par la suite.

Dans I'intérét des masses.ouvriéres at de toute la popu-
lation, les Syndicats se sont occupés et s'occupent d'une foule
de questions: observance du dimanche, interdiction de l'entrée
des enfants aux théatres, retraites fermées, tempérance et abs-
tinence (cercles Lacordaire) , hygiéne, sécurité, orientation et
compétence professionnelle, colonisation, placement des ou-
vriers, démolition des taudis, diminution des taux d'électricité,
travaux de chomage, carte d’identité obligatoire, conseil éco-
nomique, éducation civique, célébrations de fétes historiques,
caisses popllaires, coopératives de consommation, enquétes,
études et propagande en faveur de |a législation sociale, célé-
bration de la Féte du travail ®our proclamer les droits et la
dignité du travail manuel.

Le corporatisme

“Une saine prospérité doit se baser sur les vrais princi-
pes d'un corporatisme sain qui respecte la hiérarchie sociale
nécessaire.”’ (Quadragesimo Anno)

La grande préoccupation des Syndicats catholiques est
actuellement la préparation 3 I'avénement du Corporatisme,
seul moyen d'adapter les principes de la reconstruction de I'or-
dre social aux exigences du temps présent.

ANTONIO GARNEAU, C.R.

AVOCAT ET PROCUREUR
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GANTERIE

Gilets de cuir — Tricots
Vétements de travail Chemises

Costumes pour le sport,

etc., etc,

Acme Glove Works Limited

‘"MONTREAL

Fabrique @ Montréal, Joliette, Lorettevi'’s et St-Tite

Remerciements

— 1

I me fait plaisir de venir remer=
cier toutes les personnes qui ont biem
voulu m’aider dans la préparation de
ces quelques pages sur les Syndicats
des Trois-Riviéres,

A MM. Emile Tellier et Roland
Lemire, j'offre I'expression de ma
gratitude pour tous les services rem~
dus lors de mon séjour aux Trois-
Riviéres et en particulier pour la com-
position des intéressants articles de
ce numéro spécial sur la Mauricie:

Merci 3 nos annonceurs pour [a
générosité cnvers notre journal.

Sur enclume

(Suile de la 1ére page)

n'ont-ils pas été assez long-

temps des porteurs d'eau,
faut-il maintenant les faire
passer pour des “‘porte-pa-
niers’’?

Hitler et I'union
internationale?

Nos chefs internationaux se
proclament “bons catholi-
ques”. |ls devraient alors sa-
voir que le prétre, dans I'exer-
cice de son ministére, prédica-
tion, administration des sacre-
ments, reléve de son évéque,
du Pape, de I'Eglise.

Si donc les fideles croient
avoir raison de se plaindre de
certains prétres, soit parce que
ces derniers mettent les catho-
ligues en garde contre les
unions neutres internationa-
les, soit parce qu'ils les “me-
nacent de refus des derniers
sacrements s'ils n’abandon-
nent pas l'internationale, ce
n'est pas 3 I'Etat . qu'il faut
s'adresser, mais aux évéques,
au Pape.

Certains unionistes, au con-
tact des chefs américains, au=
raient-ils déja oublié leur pe-:
tit catéchisme? Pourquoi alors
vont-ils se plaindre des pré-
tres catholiques devant les re-
présentants de |'autorité civi-
le. Ces ‘bons catholiques"
voudraient-ils que [|'Eglise,
dans |'exercice de sa mission,
dans |'administration des sa-
crements, soit. responsable a
I'Etat? Seraient-ils des nazis-
tes sans le savoir? Ou, encore,
des stalinistes qui s'ignorent?

Si Hitler, aprés la guerre,
est du nombre des immigrants
en Amérique, en quéte d'une
“job”, il pourra, sans cl'.‘u.anger
ses idées, entrer dans l'inter-
nationale et y trouver des
amis... .

Que c'est beau l'internatio-
nale, il y a de la place pour
tout le monde!

S'entendre d’abord entre
Canadiens; pourquoi pas?

GASTON GIBEAULT

AVOCAT
STE-AGATHE-DES-MONTS

Tél. 60 3 rue Préfontaine
Cortre
57 Maux deféte
7 Névralgies
N. La Grippe
Douleurs
Achetez uneboitade

Capsules Antalgine.
Ellessonttrésfaciles
4 prendre, prévien-
nent les rhumes et
soulagent vite les
doulaurs. s

ANTALGINE

EN VENTE PARTOUT 25¢
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Les activités de nos Syndicats

e

Nouveaux officiers

Le Syndicat du Tricot Inc. de
Saint-Hyacinthe vient de procé-
der a I'¢lection de ses officiers
pour le prochain terme, avec le
Trésultat  suivant: président,
Georges Michon; vice-président,
Uldéric Pion; sec-arch., Léo-
nard Pion; irésorier, Aime
Claing; directeurs: MM. Georgse
Patenaude, Léon Chauvin; direc-
irices: Mlles Laurette Maranda,
Théreése Desrosiers et Marie-Rei-
ne Dansereau. 7

M. Yabbé Roland Frigon, du
géminaire, est l'aumonier du
syndicat.

L

Pour estimer le travail 3 sa juste
waleur et lui attribuer une exacte ré-
munération, il faut prendre en con-
sidération le caractére 3 la fois indi-
viduel et social du travail.

Cordonniers en campagne

Le Syndicat des iravailleurs
en chapssures de Moniréal pour-
suit avee un élan vraiment bon
a assurer le. succes de la vaste
campagne de propagande et d'e-
ducation parmi les 7,000 ou-
wriers et ouvrieres de 'industrie
de la chaussure de Moniréal.

Ces assembléés, qui ont lieu
chaque mercredi soir et certains
dimanches, réunissent les ira-
wvailleurs et travailleuses de la
chaussure mais pas en un assez
grand nombre. Les queslions
que Jles orateurs venus en aide
aux officiers du syndicat {irai-
tent, ont une importance capi-
tale.

MM. Lorenzo Lacroix, presi-
dent du syndicat, et Ernest St-
Amand, le chargé d’affaires, et
M. Alphonse Roberge, président
de la Fédération de la chaussu-
re, déploient un zele, une ardeur
2 la tiche digne de tous les €lo-
ges.

Les sujels élndiés durant la
ecampagne ont irait a cerlains
amendements 2 apporter a la
convenlion collective de travail.
Qu'on juge de leur importance:
fixation des heures de travail
dans la conveniion; conirat a la
piéce au lieu du contrat a Theu-
re, prix de piéce pour chaussu-
re militaire dans toule la pro-
vince, boni de vie chére en pro-
portion des autres méliers, elc.

Les cordonniers du Québec
gont intéressés a ce que la pro-
chaine convention soit la plus
accepiable encore conclue.

Dans le vétement

1’Union Nationale du Véte-
ment, de Moniréal, poursuit,
avec une allure qui résiste aux
moins enthounsiastes, ses belles
activités profitables aunx mem-
bres des 1irois sections de 1'u-
nion: la robe, la chemise et la
fourrure.

Officiers généraux de I'Union
et ceux des irois sections Ira-
vaillent avec un ensemble qui
assure des succes surprenants.
Les conditions de travail, les
henres et les salaires sont parti-
culiérement surveillés et rien
n’est laissé en suspens quand il
wagit de la protection des inté-
réls professionnels des mem-
bres.

Grace a la généreuse collabo-
ration des membres, les officiers

, peuvent voir a tout avec succeés
el aux services sociaux ¢€tablis et
qui rendent de si précieux servi-
ces aux membres. Ces services
sont: coopérative d’achat, dis-
pensaire, visites aux malades,
eamps de vacances, cercle d’étu-
des et visites industrielles,

por J.-E.-A. PIN

Bravo! membres des irois sec-
tions de Yunion, voire exemple
est un stimulant pour d’autres
groupes de syndiqués,

F kR F

Un journal est un ami. Chaque
mois nous recevons sa visite. Il se
glisse dans notre maison, sir d'étre
bien accueilli quand il arrive et re-
gretté quand il nqus mangque.

Ce journal, c’est *‘Le Travail” et
nous I’zimons; il est une douce habi-
fude contractée au profit de nofre
intelligence, de notre distraction et
de notre fuste curiosité.

Aux Trois-Riviéeres

Dans son rapport des activités
du mouvement syndical, a la der-
niére réunion du conseil central,
M. Emile Tellier a déclaré que
les Syndicats catholiques
avaient depuis toujours cherché
a améliorer le sort de la classe
ouvriére toul en éviiant les gre-
ves. “Une gréve récente, dit-il,
a démoniré la puissance des ou-
yriers syndiqués. Les Syndicats
ont acquis cette force depuis
longtemps déja sans recourir
aux gestes de violence. Il est
malheureux que notre oeuvre de
collaboration et de saine regle-
mentation en faveur des travail-
leurs ait été sous-estimée en de
trop nombreux milieux. Somme
toute, les syndicats municipaux
ont obtenu de précieux avania-
ges par la convention collective
signée il y a une semaine. J’alti-
re Tattention, dit-il, sur les
quinze jours de vacances dont
bénéficieront tous les employés,
le creédit cumulatif d’un jour
par mois pour le congé, de mala-
die, augmeniation de salaires,
congés bimensuels pour les cons-
tables et les pompiers et en ge-
néral une plus grande sécurité
pour les serviteurs”.

¥ % ¥

Justifiés dans les circonstances ex-
ceptionnelles, les impots trop élevés
sur les i ¢branlent le prin-
cipe de la propriété, se distinguent a
peine des confiscations et contrarient
la formation de réserves nationales.

Le coit de la vie

Le Conseil central des Syndi-
cals nationaux catholiques de
Saint-Hyacinthe, entreprendra
ces jours-ci une enquéte généra-
le sur le coiit de la vie a Saint-
Hyacinthe, 2 la demande de la
Confédération des Travailleurs
Catholiques du Canada. L’enqué-
te poriera spécialement sur la
viande, l'épicerie, les fruits et
légumes, le bois, le charbon, les
loyers, etc. L'augmentation con-
tinuelle du cout de la vie provo-
que des plaintes dans les mi-
lieux ouvriers.

Depuis un certain temps, sou-
ligne-t-on, le prix de venle des
denrées, vétements, etc., aurait
doublé celui de 1939. Le travail
des enquéteurs commencera cel-
te semaine. Le Conseil central
demande aux citoyens de Saint-
Hyacinthe de lni faire parvenir,
au no 1895 rue Girouard, les fac-
tures ancieanes et récenles
qu’ils ont en leur possession. A
sa derniére réunion, le conseil a
pris connaissance des plaintes
de ses membres contre la sup-
pression des taux fixes d’éclai-
rage a l'électricilé, 11 enguétera
sur cette affaire et préparera un
rapport qui sera soumis aux au-
torités compétentes, Cette ques-
tion sera discutée au congres
général de la C.T.C.C., en sep-
tembre prochain, a Granby .

X ¥ =
Quvriers syndiqués de la Province

de Québec songez donc au devoir
impérieux 3 remplir: donner aux of-

ficiers touwte la collaboration qui
triomphe des difficultés qui, en

Y

maints cas, découragent les plus, en-
thousiastes et ralentissent la marche
en avant de nos syndicats profession-
nels.

Dans Rimouski

Nous annoncions la sémaine
derniére " dans nolre carenique
syndicale que les mouvelles au
csujet de l‘augmentation des sa-
laires, étaient des plus satisfai-
santes, bien qu’il se soit produit
quelques changemenis depuis,
nous pouvons affirmer que la
partie n’est pas perdue et nous
demandons a tous les employés
de prendre patience, car nous
avons en mains tous les rensei-
gnements nécessaires pour me-
ner 4 bonne fin le travail entre-
pris.

Mardi, les délégués des Syn-
dicats de Rimouski et Priceville
cbtenaient une entrevue c¢on-
jointe avec les représentants de
la compagnie aupreés du Conseil
régional du travail au parlement
a4 Québec. Cetle entrevue n‘ayant
pas permis au Conseil de pren-
dre une décision finale, nous
sommes cependant positifs que
nous pouvons encore obtenir
quelgue chose et nous comptons
sur voire appui unanime pour
mener cette chose a bonne fin.

Que les intéressés ne se de-
couragent pas et n’agissent pas
de maniére a nous empécher
d’obtenir Jes résultats deésirés.
Les Syndicats catholiques de Ri-
mouski et Priceville sont absolu-
ment opposés a toute greve et
nous maintenons notre décision.

Une enquéte est ouverte par
le Conseil régional afin de s’as-
surer si noire base de compa-
raison était en force au 15 no-
vembre 1941, c’est notre opi-
nion. Confiance done, car nous
croyons que d’ici a un mois, la
chose sera complélement réglée
et chacun obtiendra alers 'aug-
mentation oblenue a partir de
la dale d’ouverture des moulins
a scie. (Communiqué)

Soirée syndicale

Ces jours derniers, dans un
but de propagande syndicale,
eut lieu en la salle de I'hotel de
ville de Ste-Agathe des Monts,
une soirée publique organisée
par le Syndicat catholique de
la construction. Cetle soirée, qui

débuta par un souper de succu-
lJentes féves au lard, était sous la
présidence d’honneur conjointe
de Mgr J.-B. Bazinet, P.D.,, V.E,,
et de M. le maire Georges Liboi-
ron, A Ia lable d’honneur, on Te-
marquait également M. l'abbé
Jean Bertrand, aumoénier géné-
ral des Syndicats catholiques et
nationaux; ‘MM. J.-E. Foucault,
gérant du secrétariat des syndi-
cats; E.-A. La Caire, organisa-
teur général; O. Filion, preési-
dent de la Fédération des mé-
tiers et du batiment; M. Isidore
Guindon, M. et Mme Gaston Gi-
beault, président de la Chambre
de commerce; le Dr V. Charbon-
neau, M. et Mme H. Monette, M.
et Mme Albert Brien, M. et Mme
Emile L’Allier, M. et Mme Er-
nest Lortie, M. et Mme H. Cyr,
M. et Mme Yves Lamarche, M.
Raymond Guindon, M= l'abbé
Edouard Léonard, aumonier du
syndicat et autres. Aprés le sou-
per il y eut de courtes mais ins-
tructives causeries. L’abbé Jean
Berirand, Mgr J.-B. Bazinel, MM.
LaCaire, Foucault, Filion, ainsi
que M. le maire G. Liboiron el
le présiden tde la Chambhre de
commerce,. Me Gaston Gibeault,
dirent quelques mots.

Les maitres-barbiers

Le Syndicat des Maitres-Bar-
biers et Coiffeurs de Québec
continue avec un vrai succes ses
activités, lesquelles rendent les
assemblées on ne peut plus inte-
ressantes.

Au cours d'une récente assem-
blée, lecture fut faite d’une let-
ire de I’hon. ministre de la Jus-
tice et d’une autre de la Com-
mission de )’assurance-chémage,
promettant que rien ne sera né-
gligé pour que le paiement des
prestations soient payées sans

Le comité spécial chargé o
ganiser sans délai et le
possible ’achat en commu':!E
produits et accessoires néce 4
res et méme indispensables ang
barbiers et coiffeurs, fait deg§
progrés encourageants dans 301§
travail. Déja les fournisseurs
s’intéressent au projet et fonk
des avances qui seront profita=
bles aux barbiers comme aussi
aux fournisseurs dont le chiffre
d’affaires augmentera.

Le comité d’enquéte a fait les
démarches nécessaires an bu=
reau du ralionnement au sujet
de la rareté et de la hausse des
produiis et accessoires de baga
biers et coiffeurs et une doew
mentation Irés intéressante fuf
fournie audit bureau de ralion=
nement.

Des démarches ont été faites
a I’hépital de I'Enfant-Jésus et
a I'hépital St-Francois-d’Assise
afin de solutionner le probléme
d’hospitalisation des membres
du syndicat. Les perspectives
sonl encourageantes.

Les membres furent appelés &
étudier mainis sujets: la constis
tution de 1a Fédération des bars
biers et coiffeurs de la provine
ce; le recrulement de nouveaux
membres; la question d'un syss
téme d’apprentissage a éire sou=
mis au prochain congrés de la
fédération; adoption de résolie
tions de sympathies a MM. J.-Ey4
Houle et A. Dechéne, 2 T'occa=
sion du décés du pére de My
Houle, et de la femme de M. De=

chéne. ¥

ke

Un nouveau syndicat catholim
que vient d’étre fondé a la T
que. Il s’agit des employés de

Un Syndicat catholigue
de I'aluminium & La Tuque

deélai. (Snite 4 la page douze) i
I.NANTEL
BOIS MASONITE Coin Papineau et De Montigny
DE TEN TEST "gl‘f"';‘;'go’
SCIAGE BEAVER BOARD Montréal

2G, rue Notre-Dame ouest,

Compagnie Acton Shoe Ltée
Alfred LAMBERT Inc., distributeur
CHAUSSURES - DE TOUS GENRES

Montréal

Salaires et Conditions
de Travail

Loi de la convention
collective

Loi du salaire minimum
Cédules des justes salaires
pour les travaux du gouver-
nement

Service de conciliation et
d'arbitrage

Loi du repos hebdomadaire.

Ministre

MINISTERE DU TRAVAIL

DE LA

PROVINCE DE QUEBEC

Sécurité

Loi des établissements in-

dustriels et commerciaux
Loi des édifices publics

Loi des paratonnerres

Loi des mécaniciens de ma-
chines fixes :
L.oi des appareils sous pres-
sion

Loi des mécaniciens

en tuyauterie.

Honorable Edgar ROCHETTE, CR,,

J. O'Connell MAHER,

Directour des Services.

Prévoyance sociale

Loi des accidents du travail

Service de placement pro-
vincial

Loi des pensions aux aveu-
gles de Québec

Loi de l'assistance aux né-
cessiteuses.

Gérard TREMBLAY,

Sous-ministre
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I'Aluminum Company of Cana-
da. La majorité des employés de
la compagnie ont donné leur ad-
hésion 4 ce mouvement.

La réunion de fondation s’est
tenue sous la présidence de M.
Léon Gervais, président du syn-
" dicat de la pulpe et du papier
de La Tuque.

M. I'abbé Gaudet, aumédnier
des syndicats de la Tuque, pro-
nonc¢a une courle allocution et
encouragea vivemenl les ou-
yriers a s'unir dans les cadres
du syndicalisme catholique.

Les officiers €lus sont: MM.
Ivan Keégle, président; Ls.-Jos,
Tremblay, vice-prés.: Maurice
Pagé, secrétaire; Réal Char-
trand, trésorier; Jos. Harvey,
gardien; Roland Tremblay, sen-
tinelle.

Succes des syndigués

de Shawinigan

-Les syndiqués de 'aluminium
de Shawinigan viennent d’obte-
nir un beau succés. Ils ont réussi
# décrocher des rajustements et

des augmentalions de salaires i

leur contrat collectif de travail
dans une proportion de 8% et
dans certains 10% et méme plus.
_Cet heureux événement est le
résultat d’un travail acharné de
prés d'une année. 4

Les syndigqués ont mené une
enquéte sur le coiit de la vie
dans leur ville de Shawinigan e
sur les salaires payés dans le
district pouvant servir de ter-
mes de comparaisens avec I'é-
ehelle en vigueur dans cette usi-
ne.
Il a méme fallu une délégation
au Conseil régional du travail a
Québec pour obtenir des répon-
ses favorables de la part de la
eompagnie et du gouvernement,

Les confréres Jos. Collins,
Hervé Pelletier, Art. Guay, G.
Godin, H. Thibault, W. Bourgue,
slc.

Contrat avec la Brown
Corporation de La Tuque

. Le Syndicat national des
employés de la pulpe, de La Tu-

gue, vient de conclure un con- |

trat avec la compagnie Brown
Corporation. Cette convention
eouronne les efforts d’'un grou-
pe d’officiers admirables dans
la persévérance i négocier en
vue d'une entente collective.
Voici quelques noms des prin-
cipaux arlisans de ce contrat:
MM. Léon Gervais, L.-P.-C.
Tremblay, J.-O. Arseneault, et
quelques autres apodtres sincéres
du syndicalisme.

On a arrété des clauses pré-
¢ieuses pour les ouvriers relati-
vement aux vacances, aux heu-
res de travail, aux salaires.

Congrés du Batiment

M. Osias Filion, président de
la Fédération du batiment, nous
prie d'attirer l'attention des of-
ficiers et des membres des syn-
dicats des méliers de la cons-
truclion affiliés que le congrés
de la fédération sera tenu a
Granby, les 17 et 18 septembre
prochain,

On est prié de se hater d'en-
yover au secrélaire de la fédé-
ration, M. J.-B. Delisle, -a 1231
est, Demontigny, les résolutions
gui devront étre ¢étudiées au
eours du congres. Il ne s’agit
pas tant d’envoyer de tres
nombreuses résolulions que de
viser a l'intérét qu'elles doivent
soulever pour le bien général de
la fédération el de ses syndicats
affiliés.

Les résolutions doivent parve-
mir au secrélaire un mois avant
Touverture du congrés, qui de-
wrait étre 'un des plus intéres-
sants encore tenus par la fédeé-

pation,

.

VOUS DEVEZ FAIRE VOTRE DECLARATION
D'IMPOT SUR LE REVENU POUR 1942
AU PLUS TARD LE 30 JUIN

s | vous etiez CELIBATAIRE et si votre revenu net a dépassé $660.00
=¥ vous etiez MARIE et si voire revenu net a dépassé $1200.00

Les Formules d'Impdt sur le Revenu pour 1942 sont prétes. Votre employeur vous en four-
nira probablement . . . sinon adressez-vous a votre bureau de poste ou au bureau de
Finspecteur de district de I'lmpét sur le Revenu.

Les dollars que vous payez em impodts sur le revenu valent plus que de simples dollars . . . ce
sont les dollars de la Victoire . . . les dollars indispensables pour gagner la guerre. L'impot
sur le revenu est équitable pour tous. Chacun est taxé selon ses moyens,

D'apres le nouveau mode de paiement en vigueur cette
année, vous acquittez vos impots au fur et a mesure, grace
a la réduction de I'impét de 1942

Ainsi, la plupart auront payé une grande partie de
teur impot réduit, au moyen des déductions ou des verse-
ments périodiques effectués & I'égard de 1942, Le tiers
du solde devra étre payé au plus tard le 30 juin et le

reste — le ou avant le 31 décembre 1943

DEMANDEZ VOS FORMULES DES MAINTENANT ET RETOURNEZ-LES AU PLUS TOT

S votre revenu n‘a pas dépassé $3000, utilisez deux (2) exemplaires de la formule T.1-Spéciale,
C'est une nouvelle Fformule simplifice Ffacile 3 compreadre ot 3 remplir,

5t votre revenu a dépassé $3000," utilisez trois (3) exemplaires de la formule T.1-Générale.

ductions d'impdt pour 1942,

AUX EMPLOYEURS

Avex-vous remis 3 vos employés le duplicata de la bande T.4 que vous avex remplie, le ou avant le 31 mai,
en méme temps que la formule T.4-1942? Ces bandes établissent lo montant de lours salaires ot de leurs dé<

i

Rappelez-vols que . . . en remplissant votre formule
d'impdt sur le revenu et en payant tout ce que vous devez,
vous établissez votre droit au remboursement, aprés la
guerre, de la portion d'Epargne Obligatoire de votre impét,

Plus de 2,000,000 de Canadiens feront leur déclaration
et paieront leurs impdts . . . hatez-vous! Si vous retardez,
la maladie ou des circonstances imprévues pourraient vous
empécher de le faire a la date fixée. Afin d'éviter les

sanctions, remettez votre déclaration immédiatement, |
E

DOMINION DU CANADA —MINISTERE DU REVENU NATIONAL

DIVISION DE L’IMPOT SUR LE REVENU

Le Ministre du Revenu National,
COLIN GIBSON

Le Commissaire de I'lmpot sur lo Revenw,
C. FRASER ELLIOTT

Tannerie : 4900, rue lberville

Daoust, Lalonde & Cie, Ltée
MANUFACTURIERS DE CHAUSSURES
TANNEURS et CORROYEURS
ureau et fabrique :

B
939, SQUARE VICTORIA -— MONTREAL

Nos Industries de guerre
ONT GRAND BESOIN DE VOS VIEUX CLICHES !
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